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Forretningsorden for Udvalg for ansvarlig forsknings-
praksis i VIA (UAFP)

1 Formal

§ 1. Formalet med denne forretningsorden er, at understette Udvalg for ansvarlig forskningspraksis’
(UAFP) arbejde sa det sikres, at sager, der indgives til udvalget, behandles hurtigt og effektivt under hen-
syntagen til de indklagede personers retssikkerhed og under hensyn til VIAs behov for at fa undersegt og
vurderet mistanker om brud pa ansvarlig forskningspraksis.

2 Moderi UAFP

§ 2. UAFP afholder mindst fire ordinaere udvalgsmeder arligt & 2 timers varighed med mulighed for at ud-
vide tidsrammen, nar sager, der indgives til udvalget, behandles. Der fastlaeagges medekalender for ét ar ad
gangen pa det arlige made lige for sommerferien.

— Stk. 2. Udvalgets mader er lukkede for andre end inviterede mededeltagere.

- Stk. 3. Formanden kan aflyse ordinzere meader, hvis der ikke er sager til behandling, eller indkalde
til ekstraordinaere meder, nar dette er pakraevet for at kunne behandle en sag rettidigt.

— Stk. 4. Der kan afholdes ekstraordinaere meder, s&dfremt formanden, neestformanden eller to med-
lemmer i forening anmoder herom. Formandskabet kan aftale, at mader bliver flyttet.

§ 3. Udvalgets medlemmer, herunder indkaldte ad hoc-medlemmer og sagkyndige eksperter, har tavs-
hedspligt med hensyn til oplysninger, der er omfattet af lovgivningens bestemmelser om tavshedspligt.

§ 4. Udvalgets medlemmer indkaldes som obligatoriske deltagere til udvalgets meder, mens ad hoc-med-
lemmer kun indkaldes som deltagere til de medepunkter, hvor konkrete klagesager, de skal bistd med, skal
behandles.

§ 5. Medlemmer af udvalget, der har forfald, har pligt til forud for medet at meddele dette til sekretaeren
for udvalget.

§ 6. Dagorden og medemateriale for udvalgets meder er udformet saledes, at udvalgsmedlemmerne far et
sé fyldestgerende billede som muligt af de anliggender, der omfattes af dagsordenens punkter. Dagsorden
udarbejdes af sekretariatet efter aftale med udvalgets formand, og i dennes fravaer med naestformanden.
Dagsorden og medemateriale udsendes i udgangspunktet mindst 10 arbejdsdage for medets afholdelse.
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— Stk. 2. Ethvert medlem af udvalget eller rektor kan fremsaette enske om at fa punkter optaget pa
dagsordenen. Punkter og relevant bilagsmateriale til ordinaere meder skal vaere sekretaeren for ud-
valget i haende senest 15 arbejdsdage for medets afholdelse. Formanden kan i seerlige begrun-
dede tilfeelde dispensere for denne frist.

— Stk. 3. Punkter p& dagsordenen for udvalgsmeder er som udgangspunkt dbne med mindre for-
manden vurderer, at de ber behandles fortroligt. Konkrete klagesager behandles altid som lukkede
punkter.

— Stk. 4. Dagsordenen for meder i UAFP offentliggeres pa udvalgets hjemmeside samtidig med ud-
sendelsen til mededeltagere. Den offentliggjorte dagsorden vil ikke indeholde oplysning om luk-
kede punkter.

— Stk. 5. UAFP kan indkalde personer med seerlig ekspertise (ad hoc-medlemmer) til at deltage i en
given sags behandling, hvis det vurderes at have betydning for sagens oplysning. Ad hoc-medlem-
mer deltager i sagens behandling uden stemmeret.

— Stk. 6. UAFP kan endvidere nedseette et sagkyndigt udvalg bestdende af udvalgsmedlemmer, per-
soner uden for udvalget eller en blandet sammensaetning af interne og eksterne medlemmer til
behandling af spergsmal, som kreever en seerlig indsigt i et bestemt fagomrade. Ad hoc-udvalg af-
giver indstilling til udvalget.

3 Afholdelse af moder i UAFP

§ 7. Forud for behandling af konkrete sager om mistanke om brud pa ansvarlig forskningspraksis eller ind-
ledende behandling af sager om videnskabelig uredelighed registrerer formanden udvalgsmedlemmernes
antal og konstaterer om UAFP er beslutningsdygtigt, jf. § 21 i regler for Udvalg for ansvarlig forsknings-
praksis i VIA.

— Stk. 2. Relevante administrative medarbejdere fra VIAs avrige enheder deltager i udvalgets maeder
uden stemmeret.

§ 8. Udvalgets meder ledes af formanden. Naestformanden har medeledelsen i formandens fraveer. For-
manden treeffer beslutning i alle spergsmal vedrerende forhandlingernes ledelse.

— Stk. 2. | konkrete sager treeffes beslutning ved, at alle medlemmer gives lejlighed til at tilkende-
give deres holdning til sagen og det indstillede. P4 baggrund heraf konkluderer formanden til brug
for udvalgets udtalelse. Ved procesbeslutninger kan formanden i tilfaelde af uenighed beslutte, at
der treeffes afgorelse ved afstemning.

— Stk. 3. Der kan i udgangspunktet kun traeffes beslutning i sager, der er optaget som selvstaendige
punkter pa den udsendte dagsorden. Dog kan der i konkrete hastesager traeffes beslutning selv
om disse ikke er pa dagsordenen, safremt det nedvendige antal udvalgsmedlemmer er tilstede og
tiltraeder, at sagen behandles.

— Stk. 4. Fremkommer der forslag om sterre aendringer til indstilling mv. eller opstéar sterre uenighed
under madet, kan formanden beslutte, at sagen udskydes til endelig afgerelse pa et senere made.
Det skal fremgé af udvalgets redegerelse mv., om denne er afgivet i enighed. Ved manglende enig-
hed i udvalget skal mindretallets vurdering tillige anferes i redegerelsen.

— Stk. 5. Det besluttes pad medet, hvem af udvalgets medlemmer, der skriver udtalelsen. Safremt
udvalget ikke er enigt, besluttes det ligeledes, hvem der skriver mindretallets del af udtalelsen.
Redegerelsen mv. afgives til rektor og sendes til sagens parter.
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4 Forhandlinger og afstemninger i UAFP
§ 9. Medlemmer af UAFP har pligt til at deltage i udvalgets mader.

— Stk. 2. Ad hoc-medlemmer har pligt til at medvirke ved behandlingen af konkrete sager, jf. regler
for Udvalg for ansvarlig forskningspraksis ved VIA, Afsnit 2 og deltager pé lige fod med udvalgets
faste medlemmer i sagens behandling.

- Stk. 3. Medlemmer af UAFP og avrige personer, der er inhabile i en given sag, ma ikke medvirke
ved behandlingen af den pageeldende sag, herunder treeffe eller deltage i afgerelsen efter almin-
delige regler om inhabilitet. Er formanden inhabil treeffes afgerelsen af nastformanden.

— Stk. 4. Medlemmer af UAFP og avrige personer, der erklzerer sig inhabile eller er usikre herpa har
pligt til at meddele det til formanden hurtigst muligt. Hvorvidt en person er inhabil eller ej afgeres i
tvivistilfaelde af formanden, der efterfelgende meddeler beslutning herom til personen og udval-
get.

— Stk. 5. | tilfeelde af at et medlem erklaeres inhabil eller ved andet fraveer, traeffer rektor beslutning
om udpegning af en suppleant, som vil have stemmeret i UAFP.

5 Referater og ekspedition af behandlede sager
§ 10. Der optages referat af UAFPs meader. UAFPs beslutninger refereres som kort beslutningsreferat.

— Stk. 2. Ethvert udvalgsmedlem eller ad hoc-medlem, der ikke er enig i udvalgets beslutning, har
ret til at fa sin mening fort til referat.

— Stk. 3. Det tilstraebes, at referatet udsendes elektronisk til mededeltagerne senest 10 arbejds-
dage efter medets afholdelse. Lukkede punkter udsendes separat til de mededeltagere, der har
deltaget i behandling af punktet.

— Stk. 4. Mededeltagere har efter referatets udsendelse 10 arbejdsdage til at fremkomme med be-
meaerkninger, hvorefter referatet anses for godkendt.

- Stk. 5. Godkendte referater journaliseres og offentliggeres pa udvalgets hjemmeside umiddelbart
efter godkendelse. Konkrete sager med personfelsomme oplysninger udelades af de tilgaengelig-
gjorte referater. UAFP orienterer VIAs medarbejdere, cheffora og rektor om udvalgets sager og
ovrige virksomhed igennem en arsrapport, hvori omtale af konkrete sager sker i anonymiseret
form.

— Stk. 6. | referatet anfares for hvert enkelt made, hvilke medlemmer og @vrige personer, der deltog i
hhv. hele eller dele af madet samt hvilke medlemmer, som eventuelt var fraveerende, jf. § 4.

§ 11. Formanden har de nedvendige befgjelser til at ekspedere udvalgets beslutninger. Ekspedition af de
udvalgets behandlede sager pahviler formanden, der bistas af udvalgets sekreteer. Udvalgets sekreteer ek-
spederer endvidere henvendelser til UAFP.

6 Forstaelse og endring af forretningsorden

§ 12. Ethvert udvalgsmedlem er forpligtet til at rette sig efter formandens afgerelse med hensyn til forsta-
elsen af bestemmelser i forretningsordenen.
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§ 13. Ethvert udvalgsmedlem kan fremsaette forslag om aendring af forretningsordenen til dreftelse i ud-
valget. £ndringer i forretningsordenen sker efter indstilling fra udvalget, og godkendes af rektor.

7

Baggrund, ikrafttraaden og andring

Siden efteraret 2018 har en intern arbejdsgruppe bestaende af forskningschefer, docenter og administra-
tive medarbejdere arbejdet med ansvarlig forskningspraksis VIA, herunder udarbejdet en raekke indbyrdes
sammenhangende dokumenter til at understotte og styre det lebende arbejde med at sikre en ansvarlig
forskningspraksis i VIA:

1.

2.

Politik for Udvalg for ansvarlig forskningspraksis i VIA (UAFP) som beskriver de overordnede
rammer og principper for, hvordan brud pa ansvarlig forskningspraksis handteres i VIA,

Regler for Udvalg for ansvarlig forskningspraksis i VIA (UAFP) som beskriver almindelige bestem-
melser for UAFP, Udvalgets nedsaettelse og kompetence samt udvalgets behandling af sager om
brud pa ansvarlig forskningspraksis,

Procedurer for Udvalg for ansvarlig forskningspraksis i VIA (UAFP) som beskriver akterer og den
trinvise sagsbehandling i forbindelse med behandling af sager ved UAFP i overensstemmelse med
Regler for UAFP, og

Forretningsorden for Udvalg for ansvarlig forskningspraksis i VIA (UAFP) som skal bidrage til at
sikre, at sager, der indgives til UAFP, behandles hurtigt og effektivt under hensyntagen til de ind-
klagede personers retssikkerhed og VIAs behov for at fa undersegt og vurderet mistanker om brud
pa ansvarlig forskningspraksis.

Forretningsordenen revideres som minimum hvert fjerde ar. UAFP afgiver efter behov indstilling til rektor
om zndringer af reglerne. Forretningsordenen er godkendt af UAFP den 30. marts 2020 og traeder i kraft
herefter.
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