Find vejen frem

Dato for vedtagelse: 15. juni 2026 VIA University College

Forretningsorden for bestyrelsen for Professionshojskolen VIA University
College

| medfer af § 14 i vedtaegten for Professionshgjskolen VIA University College fastsaettes hermed felgende
forretningsorden for bestyrelsen. Et ajourfert eksemplar af forretningsordenen skal altid findes pa VIAs
hjemmeside.

Bestyrelsens opgaver
Bestyrelsen er professionshojskolens overste myndighed og varetager de opgaver, der er neevnt i

§§ 12-13i lov om professionshajskoler for videregdende uddannelser og VIA University Colleges vedtaegt
§§ 7-11.

Bestyrelsens konstituering

§ 1. Bestyrelsens funktionsperiode er 4 ar lobende fra forstkommende 1. maj efter, at valg til
kommunalbestyrelser har veeret afholdt.

Stk. 2. | forbindelse med etablering af den nye bestyrelse efter et valg, vil de udpegningsberettigede blive
bedt om at udpege deres repreesentanter hurtigst muligt. Dette med henblik p3, at de udpegede
medlemmer kan medes og drofte kandidater til selvsupplering sa betids, at bestyrelsen kan blive
funktionsdygtig allerede i forbindelse med det ferstkommende bestyrelsesmaede efter 1. maj det
pageeldende ar.

Stk. 3. Et bestyrelsesmedlem kan i bestyrelsens funktionsperiode ikke samtidig bestride poster i udvalg,
hvis funktion er direkte rddgivning af rektor.

Stk. 4. Bestyrelsens medlemmer er omfattet af forvaltningslovens regler om tavshedspligt.

Formandens opgaver

§ 2. Bestyrelsens formand reprasenterer bestyrelsen udadtil. Formanden skal pase, at de forhold, der
kraeves i lovgivning, vedtaegt og forretningsorden, overholdes.

Stk. 2. Formanden er talsmand for bestyrelsen og varetager den lebende kontakt til rektor mellem
bestyrelsesmederne.

Stk. 3. | formandens fraveer treeder naestformanden i formandens sted.

Forretningsudvalg

§ 3. Bestyrelsen nedszetter et forretningsudvalg pa fire personer. Forretningsudvalget bestar af formand,
naestformand samt to medlemmer valgt blandt bestyrelsens udefrakommende medlemmer.

Stk. 2. Forretningsudvalget har alene til opgave at forberede bestyrelsens meder og kan ikke tilleegges
beslutningskompetence i spergsmal, der henherer under bestyrelsens kompetence. Bestyrelsen kan dog
bemyndige forretningsudvalget til at treeffe endelig afgerelse pa bestyrelsens vegne i forbindelse med
sager, som har veeret behandlet ved et bestyrelsesmeade.

Stk. 3. Forretningsudvalget udever primeert sit arbejde i forbindelse med formeder til de enkelte
bestyrelsesmader, hvor dagsorden og dermed medets afvikling planleegges.

Stk. 4. Rektor deltager i forretningsudvalgets meder.

Modevirksomhed

§ 4. Bestyrelsen udover sin virksomhed i moder. Rutinesager kan afgores ved skriftlig behandling/ved
mailhering, hvis ingen af bestyrelsens medlemmer modsaetter sig dette.

Stk. 2. Formanden indkalder til og leder bestyrelsens mader.

Stk. 3. Meder afholdes tillige nar dette begzaeres af mindst tre medlemmer af bestyrelsen.




§ 5. Bestyrelsen holder mindst fire ordinaere moder om aret.

Stk. 2. Ud over de ordinzere meder kan formanden indkalde bestyrelsen til ekstraordinzere meder, nar
dette skennes pakraevet. Det samme geelder, hvis tre medlemmer af bestyrelsen fremsaetter enske herom
jf. vedteegtens § 12, stk. 2.

Stk. 3. Der udarbejdes madeplan for bestyrelsen for et ar ad gangen. Det tilstreebes, at den fastlaegges ca.
et halvt ar for kalenderérets start.

Dagsorden og referat

§ 6. Udsendelse af dagsorden sker sa vidt muligt med fem arbejdsdages varsel for modet.

Stk. 2. Bilag udsendes normalt med samme frist og normalt sammen med dagsordenen. Fristen kan
overskrides, safremt formanden skenner det hensigtsmeessigt, eller det af tidsmeessige arsager ikke er
muligt at feerdiggere bilagene inden for normal tidsfrist.

Stk. 3. Bestyrelsens medlemmer kan indsende punkter til dagsordenen. Dagsordenspunkter skal vaere
formanden i heende senest otte arbejdsdage for medets afholdelse.

§ 7. Bestyrelsens beslutninger optages i et referat.

Stk. 2. Er et bestyrelsesmedlem ikke enig i bestyrelsens beslutning, har vedkommende ret til at fa sin
mening fort til referat.

Stk. 3. Referaterne udsendesi hering og godkendes efterfelgende ved digital underskrift af samtlige
bestyrelsesmedlemmer. Dette geelder ligeledes selv om et bestyrelsesmedlem ikke har veeret til stede ved
det pageeldende made.

§ 8. Bestyrelsens modemateriale, herunder dagsordener og referater, gores offentligt tilgaengelige pa
professionshojskolens hjemmeside i henhold til vedtaegten for VIA University College § 12, stk. 6.
Stk. 2. Personsager og sager, dokumenter eller oplysninger, der er omfattet af lovgivningens
bestemmelser om tavshedspligt, ma dog ikke offentliggeres.

Stk. 3. Det kan derudover besluttes, at andre sager kan undtages offentliggerelsen og behandles
fortroligt, nar det vurderes, at denne fortrolighed er af vaesentlig betydning for VIAs virksomhed.

Modedeltagelse
§ 9. Rektor er bestyrelsens sekretaer og deltager i bestyrelsens moder uden stemmeret. Som

udgangspunkt deltager prorektor, direktor for efter- og videreuddannelse og digitalisering,
professionshojskoledirektor og direktor for forskning og udvikling ogsa i bestyrelsens moder, nar det er
relevant. Medlemmer af VIAs overste ledelse kan deltage ad hoc.

Stk. 2. Revisor deltager i bestyrelsens meder i forbindelse med regnskabsfremlaeggelse og i evrigt efter
aftale.

Stk. 3. Bestyrelsen kan invitere andre til at deltage i mederne under behandlingen af enkelte punkter pa
dagsordenen.

Afstemninger
§ 10. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af samtlige medlemmer er til stede jf. VIA

University College’s vedtzaegt § 12, stk. 3.

Stk. 2. Bestyrelsens afgerelser traeffes ved simpelt stemmeflertal, hvor ikke andet er angivet. | tilfeelde af
stemmelighed er formandens - og i dennes fraveer naestformandens - stemme udslagsgivende.

Stk. 3. Ved beslutninger om endring af vedteegten, om kab, salg eller pantsaetning af fast ejendom og om
sammenlaegning eller spaltning kraeves, at mindst 2/3 af samtlige stemmeberettigede
bestyrelsesmedlemmer stemmer herfor.

Stk. 4. Safremt et medlem ikke har mulighed for at deltage i et mede, kan der skriftligt meddeles
formanden stemmeafgerelse til et specifikt punkt pa dagsordenen.

Stk. 5. | seerlige tilfeelde kan formanden traeffe beslutning om, at en sag afgeres ved skriftlig behandling.
Det tilstraebes, at skriftlig behandling sker med mindst fem hverdages varsel. Sager af szerligt hastende
karakter kan undtagelsesvist afgeres ved mailhering.

Stk. 6. | sager af ekstraordinaert hastende karakter kan formanden traeffe beslutning og derefter snarest
muligt forelaegge sagen for bestyrelsen.

Habilitet

§ 11. Et medlem af bestyrelsen er udelukket fra at deltage i forhandlinger og afstemninger i sager, hvori
den pagaldende har en personlig interesse og dermed er inhabil.

Stk. 2. Et medlem af bestyrelsen har pligt til tidligst muligt at informere bestyrelsen om sin eventuelle
inhabilitet jf. forvaltningslovens kapitel 2. om inhabilitet.

Stk. 3. Bestyrelsen traeffer endeligt afgerelse om et medlems inhabilitet.



Bestyrelsens forhold til rektor og ledelse

§ 11. Bestyrelsen fastsatter rammerne for professionshojskolens daglige ledelse, der varetages af
rektor. Bestyrelsen kan i et nzermere fastlagt omfang og under bestyrelsens ansvar bemyndige rektor til
at udove de befojelser, der er tillagt bestyrelsen medmindre der er tale om konkrete handlepligter jf.
bilag 1

Stk. 2. Bestyrelsen fastsaetter retningslinjer for forholdet mellem bestyrelsen og VIAs everste ledelse jf.
bilag 1.

Stk. 3. Rektor sikrer, at bestyrelsen lebende far de oplysninger, som skennes nedvendige for at bestyrelsen
har et forsvarligt beslutningsgrundlag til varetagelsen af sine opgaver. Dette gzelder ogsa for den
tveergdende administration af VIA University College.

Stk. 4. Rektor skal inddrage bestyrelsen i szerligt vidtraekkende eller principielle sager, der ma antages at
fa betydning for VIA University College.

Stk. 5. Rektor inddrager bestyrelsen ved vaesentlige aendringer af organisationen.

Stk. 6. Bestyrelsen ferer tilsyn med institutionens virksomhed ud fra rektors rapportering til bestyrelsen.

§ 12. Rektor foranlediger, at der foretages planlaegning af institutionens virksomhed mindst et ar ad
gangen med opfolgning pa planer, budgetter, rapporter om professionshojskolens likviditet,
aktivitetsudvikling, finansieringsforhold, pengestromme m.v.

Stk. 2. Rektor foreleegger tertial-rapporter og revideret budget til bestyrelsens godkendelse.

Stk. 3. Rektor udarbejder arsregnskab, der foreleegges bestyrelsen til godkendelse og underskrift.
Stk. 4. Bestyrelsens medlemmer haefter ikke personligt for institutionens gkonomiske forpligtelser,
der sdledes pahviler institutionen. For bestyrelsens medlemmer geaelder dog dansk rets

almindelige erstatningsregler.

Ddkonomi

§ 14. Bestyrelsen godkender en regnskabsinstruks udarbejdet af rektor i overensstemmelse med
Okonomistyrelsens vejledning om regnskabsinstrukser.

Stk. 2. Revisionsprotokollen fremlaegges pa bestyrelsesmede. De indferte protokollater underskrives af
samtlige bestyrelsesmedlemmer efter bestyrelsens forudgaende stillingtagen til protokollen. Revisor skal i
revisionsprotokollen indfere alt, hvad bestyrelsen har brug for at erfare. Safremt revisor opdager
uregelmaessigheder af vaesentlig betydning, skal denne foruden at foretage indfoerelse i
revisionsprotokollen underrette bestyrelsens formand. Revisor skal henlede bestyrelsens opmarksomhed
pa mulige mangler ved bogferingen, den interne kontrol eller etablerede forretningsgange.

Stk. 3. Rektor og revisor aftaler procedure for fremskaffelse af det nedvendige grundlag for revision.

Indhentning af oplysninger

§15. Bestyrelsesmedlemmerne kan forvente flere gange om aret at blive anmodet om at give samtykke
til indhentning af straffeattester. Det er en arbejdsgang, der bruges ved fornyelse af en sakaldt
serviceattest ved Erhvervsstyrelsen, som bruges til at dokumentere over for en opgaveudbyder (fx en
styrelse), at VIA opfylder kravene i udbudsloven til at kunne vinde udbud, herunder kravet om, at
medlemmer af VIAs direktion og bestyrelse ikke er domt for en reekke strafbare forhold.

Gyldighedsperiode

§ 16. Nzervaerende forretningsorden er gzeldende, indtil bestyrelsen traeffer beslutning om andring af
forretningsordenen. Forretningsordenen optages til revision, nar det skonnes fornedent.
Forretningsordenen tages dog op til revision idet forste halvar efter tiltraedelse af en ny bestyrelse jf. §
1.

Godkendt af bestyrelsen for VIA University College den 15. juni 2026.



Bilag 1

Retningslinjer for forholdet mellem rektor og bestyrelse og bestyrelse og VIAs everste ledelse.

1. Rektor har den daglige paedagogiske, administrative og skonomiske ledelse af institutionen
under ansvar over for bestyrelsen og udever sin gerning inden for rammerne af Lov om
Professionshejskoler for Videregdende uddannelser.

2. Rektor sekretariatsbetjener og forbereder sager for bestyrelsen.

3. Rektor rapporterer om paedagogiske, administrative og ekonomiske forhold, som har
betydning for bestyrelsens ledelse af institutionen.

4. Rektor paser, at bestyrelsens beslutninger gennemferes i overensstemmelse med de af
bestyrelsen trufne beslutninger og fastsatte retningslinjer.

5. Rektor tegner Professionshajskolen VIA University College udadtilmed undtagelse af
dispositioner over fast ejendom jf. § 17 stk. 6 i Lov om Professionshejskoler for
Videregdende uddannelser.

6. Rektor udferer sine funktioner sammen med og gennem institutionens evrige overste
ledelse efter delegation fra rektor jf. §18 i vedteegten for Professionshgjskolen VIA
University College.



