
 
    
 

Uddannelsesudvalg for offentlig administration og 
forvaltning 
 
Sted: 
Online 
 

 Mødedato: 
Mandag d. 16. juni 2025 
Kl. 13.00-14.20 

Medlemmer af uddannelsesudvalget  
 
Eksternt udpegede 
Jakob Olesen, sekretariatschef Koncern HR 
Hanne Jansfort, chef for Personale og Organisation, Viborg Kommune   
Janni Hedegaard, chef for HR, Aarhus Universitetshospital 
Gitte Ebbesen, afd.-leder for personaleafdelingen, Ringkøbing-Skjern Kommune 
Helle Rasmussen, HR chef, Sundhed og Omsorg Aarhus Kommune 
Lotte Junker, direktør Struer Kommune 
Hanne Thonsgaard, sekretariatschef Syddjurs Kommune 
Erik Holck Hansen, arbejdsmarkedschef Norddjurs Kommune 
Gitte Møller, forstander og praktikchef, Aarhus Business College 
Hans-Henrik Hansen, formand HK Kommunal Østjylland 
Yvette Dyhr, HK Stat Østjylland /TR Aarhus Tech 
Peter Munk Christiansen, professor ved Institut for Statskundskab, AU 
Mette Jespersen, rektor Aarhus Akademi 
Marianne Dose Hvid, rektor Ikast Gymnasium  
 
Repræsentanter fra VIA Administrationsbacheloruddannelsen 
Linda Rye Eskesen, underviser 
Mads Kryger Frandsen, underviser 
Karoline Dahl Nielsen, studerende 
Laura Taulbjerg, studerende 
Lene Mosegaard Søbjerg, uddannelsesdekan social- og samfundsuddannelser 
Helle Johansen, uddannelsesleder VIA Administrationsbacheloruddannelsen  
Steffen Kaspersen, Efter- og Videreuddannelseschef  
 
Referent 
Heidi Vive, ledelsespartner for social og samfundsuddannelserne 
 
Afbud 
Hanne Jansfort, Janni Hedegaard, Gitte Ebbesen, Helle Rasmussen, Lotte 
Junker, Hanne Thonsgaard, Erik Holck Hansen, Hans-Henrik Hansen, Yvette 
Dyhr, Laura Taulbjerg 

 
Dagsorden 
1. Godkendelse af dagsorden - 13.00 
2. Siden sidst og bordrunde – 13.05 
3. Uddannelsesreformens betydning for uddannelsen – 13.25 
4. Evt. – 14.05 

  
 
 
  

Referat 

Mødeleder: 
Jakob Olesen 

E: LMOS@via.dk 
T: +4587551751 

Dato: 16. juni 2025 
 

1/4 
  



 
 

2/4 

 

Punkt  1. Godkendelse af dagsorden – 5 min. 

Sagsansvarlig: Jakob Olesen 
 
Bilag 1. Referat af uddannelsesudvalgsmøde d. 25. februar 2025 
 
Sagsfremstilling 
Godkendelse af dagsorden for dagens møde og referat af seneste møde. 
 
Indstilling 
Uddannelsesudvalget godkender dagsorden og referat. 
 
Referat 
Jakob bød velkommen til mødet. Jakob orienterede om, at mødet var omlagt fra fysisk møde til online af 
hensyn til deltagernes transporttid, da dagsordenen primært omfattede ét punkt: uddannelsesreformens 
betydning for uddannelsen. Dagsorden og referat blev godkendt. Af hensyn til udvalgets nye medlem, Peter 
Munk Christiansen, var der indledningsvis en kort præsentationsrunde.  
 

Punkt  2. Siden sidst og bordrunde – 20 min. 

Sagsansvarlig: Helle Johansen 
 
Sagsfremstilling 
Orientering om aktiviteter siden sidst. 
 
Herunder bl.a.  

• Foreløbige ansøgertal 
• Bordrunde – hvad rører sig i praksis.  

Udvalgets medlemmer deler eventuelle nyheder fra deres praksis, som kan have relevans for de 
øvrige deltagere. 

 
Indstilling 
Udvalget drøfter orienteringerne om aktiviteter siden sidst og deler eventuelle relevante nyheder fra egne 
arbejdspladser. 
 
Referat 
Foreløbige ansøgertal 
Helle orienterede om de foreløbige ansøgertal. Ansøgningsfristen for kvote 2 var i marts, og fristen for kvote 
1 ansøgere er primo juli. Der er pt. 46 1. prioritetssansøgninger, det er en lille stigning ift. samme tidspunkt 
sidste år, hvilket er positivt. Tallene følges tæt, og der er en forhåbning om, at uddannelsen får flere 
ansøgere end antal pladser, så der ligesom sidste år kommer en adgangskvotient.  
 
Kommunalvalgsuge 
I ugen op til kommunal- og regionsrådsvalget sætter uddannelsen fokus på valget, almindelig undervisning 
erstattes af andre aktiviteter, herunder workshops. Uddannelsen har etableret et samarbejde med flere 
gymnasier, hvis elever deltager i aktiviteterne. Det bliver spændende at prøve og forhåbentlig skaber det god 
opmærksomhed omkring uddannelsen.  
 
Bordrunde 
Jakob delte pointer fra konference afholdt af Region Midtjylland vedr. tiltrækning af unge til de 
sundhedsfaglige og pædagogiske uddannelser. Særligt hæftede han sig ved vigtigheden af at skabe broer til 
de unge i løbet af deres ungdomsliv, der kan vække og fastholde interessen for uddannelserne. Der kommer 
senere nogle anbefalinger, som kan være relevante at drøfte i udvalget.  
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Punkt 3. Uddannelsesreformens betydning for uddannelsen – 40 min. 

Sagsansvarlig: Lene Mosegaard Søbjerg 
 
Sagsfremstilling 
Den længe ventede reform af erhvervs- og professionsuddannelserne faldt på plads den 26. marts 2025, 
hvor regeringen præsenterede den politiske aftale.   
 
På mødet præsenterer Lene Mosegaard Søbjerg reformaftalen med fokus på 
administrationsbacheloruddannelsen. Der skal afleveres udkast til ny bekendtgørelse d. 30/6 2025. 
Uddannelsens foreløbige udkast til bekendtgørelse vil blive præsenteret, og der vil være en første 
indledende drøftelse i Uddannelsesudvalget om det lokale indhold, der skal stå i den lokale studieordning. 
Helle Johansen vil orientere om, hvor VIA er på nuværende tidspunkt samt hvilke drøftelser, der fylder. 
Udvikling af ny bekendtgørelse og national studieordning sker i samarbejde med de øvrig udbud af 
uddannelsen. Reformen lægger op til større råderum til lokal uddannelsesudvikling.  
 
Uddannelsesudvalgene vil blive involveret ad flere omgange: 
På dagens møde: hvor formålet er at få en fælles forståelse af reformens betydning for uddannelsen samt at 
tage en indledende drøftelse af de udviklingsopgaver, der venter.  
Et senere møde (eller møder): drøftelse af mere specifikke emner i relation til reformen.  
 
Dagens drøftelse indeholder følgende elementer: 
10 minutter: Lene og Helle præsenterer reformens betydning for uddannelsen (indhold og opgaveomfang) og 
giver en status på arbejdet. 
30 minutter: Udvalget har en fælles drøftelse og deler perspektiver/opmærksomhedspunkter ift. det videre 
reformarbejde.  
 
Indstilling 
Uddannelsesudvalget orienteres om reformens indhold, dens betydning for uddannelsen og status på 
arbejdet hermed. Uddannelsesudvalget tager en indledende drøftelse og bidrager med perspektiver i forhold 
til det videre reformarbejde på uddannelsen. 
 
Referat 
Lene gav en kort indflyvning til reformen af professionsbachelor- og erhvervsakademiuddannelserne. Reform 
medfører bl.a., at studerende optaget fra sommeren 2025 skal afslutte uddannelsen en måned tidligere. 
Reformarbejdet fylder meget i VIA, da det sætter retning for pædagogisk- og didaktisk udvikling med fokus 
på praksisnære uddannelser, forbedret praktik og mere praksisnære udprøvninger. Reformen indebærer 
desuden en generel forkortelse af professionsbacheloruddannelserne med 15 ECTS, svarende til ca. 3 
måneders studier. VIAs organisering af reformarbejdet og designkriterier for udvikling blev præsenteret, 
slides er medsendt referatet. Lene og Helle pointerede, at uddannelsen allerede har arbejdet meget med 
bekendtgørelsen, ifm. indsendelse af revideret bekendtgørelse sidste år, hvor styrelsen ikke behandlede 
denne, da det var besluttet at afvente reformen. Det forberedende arbejde betyder, at uddannelsen allerede 
har gjort sig mange overvejelser ift. udviklingsarbejdet, og dermed er langt ift. deadline for indsendelse af en 
revideret bekendtgørelse til styrelsen ultimo juni 2025. Styrelsen har generelt fokus på omfanget af 
bachelorprojektet, VIA håber på et omfang på 15 ECTS, hvilket er en reduktion på 5 ECTS. Yderligere 
reduktion vil betyde, at uddannelsens sidste semester også vil skulle bestå af et andet uddannelseselement. 
Desuden lægges op til fastholdelse af en samlet praktik og fortsat mulighed for valgfag, dog reduktion med 
30 ECTS. Helle orienterede om fokus i udviklingsarbejdet, herunder ændring fra 4 til 7 kerneområder, fra 
modulstruktur til fag- og semesterstruktur, udvikling af nye prøveformer med tværfaglige udprøvninger og 
igangsættelse af prøvehandlinger ift. at arbejde problembaseret. Studerende optaget fra august 2026 vil 
blive indskrevet på den nye uddannelse.  
 
Lene og Helle efterspurgte perspektiver og input til det videre reformarbejde, følgende blev drøftet: 

• Bachelorprojektets omfang: Det blev italesat som vigtigt at have rum og tid til faglig fordybelse, og 
der blev udtrykt opbakning til ønsket om et omfang på 15 ECTS. 

• Metodiske kompetencer: Er en central del af uddannelsen. Et medlem fremhævede behovet for 
styrket fokus på grundlæggende metodeforståelse og opfordrede til, at studerende orienterer sig 
bredere end den ofte valgte hermeneutiske tilgang. Uddannelsen 
arbejder allerede med at sikre metodisk bredde, hvilket 
underviserrepræsentant også ser udviklingsperspektiv i.  
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• Uddannelsens målgruppe: Sammenhænge mellem uddannelsesreformer og uddannelsens 
målgruppe blev drøftet, herunder et fortsat fokus på at brande uddannelsen mhp. at nå potentielle 
studerende. VIA forventer at optage studerende med den 3-årige EPX.  

• Kommunikation og målgruppeinddragelse: Der blev opfordret til at tænke strategisk i 
kommunikationen, så sprog og perspektiver opleves relevante og vedkommende for målgruppen, 
herunder fokus på slutbrugerrettet kommunikation. 

• Efteruddannelsestilbud fra 2030: Fokus er pt. primært på udvikling af grunduddannelserne, men på 
sigt vil det være relevant at drøfte udvikling af nye relevante tilbud.   

• Udvalgets bidrag til det videre arbejde: Særligt drøftelser af samarbejdet med praksis, herunder 
praktik og studiejobs, samt perspektiver på relevante kompetencer vil blive relevante. Udvalget vil 
blive inddraget igen i efteråret. Studenterrepræsentant fremhævede betydningen af praktik, de 
studerende oplever det som meningsfuldt, at de kan bruge deres kompetencer i praksis, få relevante 
erfaringer og ift. at bane vejen for studiejobs mv.  

• Videreuddannelsesmuligheder: Uddannelsen ønsker at sikre, at dimittender fortsat har mulighed for 
videreuddannelse. Det blev drøftet, at kandidatreformen kan få betydning for fremtidige muligheder, 
og uddannelsen vil derfor holde sig opdateret og have fokus på tydelig kommunikation om 
uddannelsesveje, da det er vigtigt for både nuværende og kommende studerende.  

Lene kvitterede for drøftelsen. Styrelsen sender først bekendtgørelsen i høring til oktober, hvorfor arbejdet 
med national og institutionel studieordning kommer til at køre parallelt med høringsprocessen. 
 

Punkt 4 -  Evt. (15 min) 

Sagsansvarlig: Jakob Olesen 

 
Jakob ønskede udvalget god sommer, næste møde er et fysisk møde d. 23. oktober.  
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