Uddannelsesudvalgsmade VIA
Bioanalytikeruddannelsen

Sted: Mgdedato:
Campus N Lok. 14.24/Teams 23.maj kl. 9.30-14.30

Deltagere

Anette Riis (Region Midtjylland)

Jette Kofod-Nielsen (Region Midtjylland)

Tine Meyer (Region Midtjylland)

Tina Koch (Region Nordjylland) (deltog online)
Esther Warming (Region Midtjylland)

Karin Vestergaard (Dbio Midtjylland)

Lone Krause-Jensen (Medarbejder)

Birte Bunch Larsen (Medarbejder)

Catarina Kastrup, (Rektor, Vestjysk Gymnasium
Emma Amandine Raby Soussi (Studerende, DSR)
Luise Kjeer Klint (studerende, DSR)

Anna Sgndergaard Ladefoged (studerende, DSR)
Helle Kruuse-Andersen (Dekan) deltog kl.9.30-12.00
Susanne Markussen (Uddannelsesleder)

Trine Brogndberg (AC-medarbejder - referent)

Geester

Stine Rode (Studerende, DSR)

Emilie Frederikke Helmer(DSR)

Helene Henriette Bundgaard Jensen

Torben Hansen (Chefbioanalytiker, Blodprgver og Biokemi,
Hospitalsenhed Midt)

Mona Hoffmann Rosenbeck, Afsnitsledende bioanalytiker, Biokemi,
Aalborg Universitetshospital

VIA Bioanalytikeruddannelsen:

Anne Sofie Landbo, faglig peedagogisk leder
Anne Ellekrog, Studievejleder

Annette Mortensen, Studievejleder

Opleegsholdere:

Ole Bjerre (Overbioanalytiker, Blodprgver og Biokemi
Hospitalsenhed Midt (deltog til kl. 11.30)

Charlotte Hejlesen, (TR, Blodprgver og Biokemi, Aarhus
Universitetshospital deltog til kl. 11.30)

Pernille Slipsager Jargensen(Psykolog, Studenteradgivningen)

Afbud

Charlotte Lindegaard Andersen (Chefbioanalytiker MPG, Blodbank og
Immunologi, Aarhus Universitetshospital)

Marianne Wolf (Vicekontorchef, Koncern HR, Region Midtjylland)
Niels Trolle Andersen (Institut for Folkesundhed, AU)

Julie Djurhuus Johansen (DSR)

Corinna Lackmann (DSR)

Emilie Asmussen Christiansen (DSR)

Kristina Breum Mgller Sgrensen (DSR)

Gor det baeredygtigt
VIA University College

REFERAT/
DAGSORDEN

Mgdeleder:
Anette Riis

Referent:
Trine Brgndberg

E: TRBO@via.dk
T: +4587552541

Dato: 7. februar 2023
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Dagsorden

1. Tema: Overgang fra uddannelse til job
2. Planlaegning af neeste mgde i uddannelsesudvalget (13.40 - 13.50
3. Evt. (13.50-14.00)

Punkt 1. Tema: Overgang fra uddannelse til job

Sagsansvarlig: Journalnr.: [A-#HH-#HH-#HHE]
Susanne Markussen

Bilag til forberedelse:

- Bilag 1: Leaes om globale megatrends, Institut for fremtidsforskning ( 2 sider)

- Bilag 2: Lees Mandag Morgens bud pa trends, der vil kendetegne 2023 ( 2 sider)

- Bilag 3: Lees casen om "Toarigt introduktionsforlgb for nyuddannede sygeplejersker pa
Regionshospitalet Horsens” (4 sider)

- Bilag 4: Mail fra Dimittend Lea Simone Jensen, Bioanalytiker, Patologi, Aarhus Universitetshospital

- Sevideoen med dimittend Mathilde Slyk Jgrgensen, Bioanalytiker, Molekyleerbiologisk Laboratorie,
Odense Universitetshospital

- Lyt til podcasten "Ledelse af den unge generation”, Ledelsesalmanakken (38 min). Dette for at saette
spot pa den nye generation. Link: https://mobilize-nordic.com/det-faglige-univers/podcast/podcast-
auqust-2022/

- Sevideoen om Generationsledelse, Medarbejder- og kompetencestyrelsen (15 min). Dette for at
seette fokus pa alle generationer pa arbejdspladsen. Link:
https://www.medst.dk/arbejdsomraader/ledelse/inspiration-viden-og-vaerktoejer/generationsledelse/

Bilag til efterbehandling:
- Bilag 6 - Opsummering af Uddannelsesudvalg, bioanalytikere
- Bilag 7- Uddannelsesudvalg Bioanalytikere, 2023 (PPT fra Studenterradgivningen)

Sagsfremstilling

Flere nyuddannede fra VIA far en sveer start pa arbejdslivet, og der er for mange, der fraveelger arbejdet
inden for professionerne fa ar efter endt uddannelse. Et eksempel er, at det kun er 73 pct., der arbejder som
leerer i grundskolen fem ar efter endt uddannelse. Et andet eksempel er den seneste COWI-analyse af
behovet for velfeerdsuddannede i den midtjyske region 2022-2032, der for flere uddannelser viser relativt
haje andele af uddannede, der arbejder uden for professionen: paedagoger (14 %), socialradgivere (43%),
bioanalytikere (20%).

At styrke overgange fra uddannelse til job er et feelles strategisk indsatsomrade, bade for VIA som
uddannelsesinstitution og de arbejdspladser, der ansaetter de nyuddannede. Det er en feelles opgave at
skabe bedre rammer for en god start pa arbejdslivet i professionerne, herunder fra starten at synliggare
attraktive karriere- og udviklingsveje samt mulighed for faglig udvikling, der gar, at den nyuddannede kan se
sig selv arbejde i professionen hele livet.

Det leegges op til en draftelse af overgange fra uddannelse til job pa uddannelsesudvalgets omrade med
folgende program:
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https://mobilize-nordic.com/det-faglige-univers/podcast/podcast-august-2022/
https://mobilize-nordic.com/det-faglige-univers/podcast/podcast-august-2022/
https://www.medst.dk/arbejdsomraader/ledelse/inspiration-viden-og-vaerktoejer/generationsledelse/

9.30 - 9.40 Velkomst
v. Anette Riis og Susanne Markussen + Pernille Slipsager Jgrgensen

9.40 - 10.00 Dimittender + evt. studerende fra DSR om fremtidsdrgmme:

9.40-9.50 Emma Amandine Raby Soussi
S7-studerende, medlem af DSR og talentstuderende om fremtidsdremme og
refleksioner ift. medstuderende

9.50- 10.00 Rikke Hansen, Bioanalytiker
Dimittend januar 2023, Patologi, Aarhus Universitetshospital (online)

10.00 - 10.15 Belmina Bosnjak,
Dimittend, Blodprgve og Biokemi, Ggdstrup (online)

10.15-10.30 | Opsamling dimittender og studerendes fortaellinger
v. Pernille Slipsager Jgrgensen

10.30 —11.00 | Aftagerperspektiv
v. Ole Bjerre Overbioanalytiker og Torben Hansen, Ledende bioanalytiker,
Blodprgver og Biokemi, Hospitalsenhed Midt

11.00-11.15 Dbio- perspektiv
v. Karin Vestergaard, Regionsformand og Charlotte Hejlesen, TR, Blodprgver og
Biokemi, Aarhus Universitetshospital

11.15-11.25 Pause

11.25-12.30 Studenterradgivningen om vores studerende/dimittender/generation Z,
v. Pernille Slipsager Jgrgensen

12.30 - 13.00 Frokost

13.00 - 14.00 Drgftelser i uddannelsesudvalget + gaester

14.00-14.20 Opsamling v. Pernille Slipsager Jgrgensen

Indstilling

Det indstilles, at uddannelsesudvalget drgfter temaet "Overgang fra uddannelse til job” med henblik pa at
udvikle ideer og forslag til, hvordan uddannelsen kan forberede studerende pa overgangen fra uddannelse til
job og inspiration til hvordan den gode modtagelse af nyuddannede kan tilrettelaegges.

Referat

Uddannelsesudvalget besluttede at samle op pa temadagen til nazeste mgde og indtil da hver iszer at notere
sig hvilke efterrefleksioner temadagen har givet anledning til - i forhold til nyansatte medarbejdere og
studerende i overgangen mellem uddannelse og job.

Kommunikation
Inputs indsamlet af Pernille Slipsager Jargensen vedhaeftes referatet. (Bilag 6 og 7)
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Punkt 2. Planlaegning af naeste mgde i uddannelsesudvalget (14.20-
14.30)

Sagsansvarlig: Journalnr.: [A-#HH-#HH-#HHE]
Anette Riis

Bilag

Bilag 5- Uddannelsesudvalgets arshjul 2022

Sagsfremstilling

3. mgde i uddannelsesudvalget er den 27. september kl. 11.00-14.00

@gkonomi

Indstilling
Det indstilles, at uddannelsesudvalget planleegger neeste mgde.

Referat
Der afseettes en time til opsamling pa temadagen til 3. mgde i uddannelsesudvalget.

Kommunikation
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