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Uddannelsesudvalget for det skattefaglige      
område 
Sted: Mødet holdes online og kan 

tilgåes via linket  

Klik her for at deltage i mødet  

 

 Mødedato: 

D. 15. juni 2023 

Kl. 13.00 – 15.00 

Medlemmer af uddannelsesudvalget 
 

Eksternt udpegede 

Claus Holm, underdirektør Motorstyrelsen 

Rasmus Winther Borup, underdirektør Skattestyrelsen 

Ulrik Pedersen, underdirektør Gældsstyrelsen 

Vakant, Vurderingsstyrelsen 

Sina Petersen, kontorchef HR, Toldstyrelsen 

Trine Lumbye, kontorchef, Administrations- og servicestyrelsen 

Niels Zachariasen, kontorchef Udviklings- og forenklingsstyrelsen 

Henrik Larsen, chef for økonomi Djurslands Landboforening 

Thomas Booker, Horten Advokater 

Anette Albrechtsen, chefkonsulent Dansk Told & Skatteforbund 

Liselotte Reistrup, fællestillidsmand for de HK-ansatte i Gældsstyrelsen 

Liselotte Madsen, prodekan det Juridiske Fakultet, Københavns Universitet 

Jan Pedersen, professor emeritus Juridisk Institut, Aarhus Universitet 

Anders Hjorth Agerskov, lead specialist, Verdensbanken 

Peter Damgaard Lunde, rektor Holstebro Gymnasium 

 

Medarbejderne ved VIA Professionsbachelor i skat 

Elisabeth Baltzer, studiekoordinator 

Henrik Aastrup Klemmensen, underviser 

  

De studerende ved VIA Professionsbachelor i skat 

Sahar Mohamad, repræsentant for de studerende 

Vakant, repræsentant for de studerende  

 

Tilknyttet uddannelsesudvalget 
 

Repræsentanter for VIAs ledelse 

Lene Mosegaard Søbjerg, uddannelsesdekan Social- og samfundsuddannelserne i VIA 

Morten Dahl Bøhm, uddannelsesleder VIA Professionsbachelor i skat 

Steffen Kaspersen, Efter- og Videreuddannelseschef, EVU Projektudvikling, administration og skat 

 

  

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_M2ZmZmIzZDQtOWYzMC00ZWZhLWIwODMtOWE3MDE4NGEwZjJj%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2297e1982b-375c-460e-9071-9067de86388b%22%2c%22Oid%22%3a%22608d1ffa-9eed-4b17-983d-735a1f209e80%22%7d
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Dagsorden 
1. Velkomst og godkendelse af dagsorden og referat 

2. Status på praktik 2023 

3. EVU (efter- & videreuddannelse) – Diplom i skat  

4. Evt. 

 

Punkt   1.  Velkomst og godkendelse af dagsorden og referat – 10 min 

Sagsansvarlig: 

Anette Albrechtsen  

 

Bilag 1: Referat_møde i uddannelsesudvalget d. 15. marts 2023 

 

Sagsfremstilling 

Godkendelse af dagsorden og referat fra sidste møde.  

 

Indstilling 

Uddannelsesudvalget godkender dagsorden og referat. 

 

Referat 

Referat og dagsorden blev godkendt. 

 

Punkt 2.  Status på praktik 2023 

Sagsansvarlig: Morten Bøhm      

Sagsfremstilling 

Der gives en status på de studerendes praktikophold.  

 

Indstilling 

Uddannelsesudvalget tager status til efterretning og kommer med input til, hvordan forløbene evt. kan forbed-

res.  

 

Referat 

Morten orienterede om praktik i foråret 2023. Der har været 11 studerende i praktik i 2023.  

• 3 skatteforvaltningen Struer (genoptagelsessager, moms og compliance) 

• 3 skatteforvaltningen i Aarhus (udbytte og særlig kontrol) 

• 1 skatteforvaltningen i Horsens (nyregistrerede virksomheder) 

• 1 skatteforvaltningen i Esbjerg (udland – person) 

• 1 Deloitte i Aarhus (TP) 

• 1 Sagro (skatteafdelingen) 

• 1 Jyske Bank (kompetence overvågning og kontrol)  

 

Ved den afsluttende praktikeksamen er der givet karakterer mellem 4 og 12. 

 

En studerende har fået afsluttet sit praktikforløb, da kriterier for at gennemføre praktik ikke blev opfyldt. 

 

Der er et godt samarbejde med praksis om praktik. 

Der er pt. 78 praktikpladser, hvilket giver gode valgmuligheder for de studerende.  
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Morten er praktikvejleder, så han tager dialog med stederne, og der er god stemning og god dialog om forlø-

bene. Ni studerende er blevet tilbudt studiejobs hos deres praktiksteder med forløb der peger i retning af fast-

ansættelse. Tegn på at de studerende er gode og kan noget, som praksis efterspørger. 

 

Samarbejde med praktiksteder er vigtigt. Der er mange gode aftaler om virksomhedsbesøg. Vigtigt at VIA som 

uddannelsesinstitution og de som praksis får noget ud af samarbejdet. 

Højt niveau på praktikrapporter. Praktikstederne hjælper gerne de studerende ift. opgaverne, selvom det ikke 

er et krav til praktikstederne. Mange laver BA-projekt om samme emne, da de allerede er inde i et emne, som 

de får interesse for. 

 

Kommentarer fra Anette: Luksus at de studerende har så gode muligheder for selv at vælge praktiksted. Der 

er samarbejde på tværs af landet gennem praktikportalen, så alle studerende kan søge der, hvor de ønsker at 

være. 

God historie om en studerende der havde brug for at være i Herning. Kontakt til lokal virksomhed, der har ta-

get imod og der har været et godt forløb. 

 

Punkt  3. Status på EVU – diplom i skat 

Sagsansvarlig: Morten Bøhm 

 

   

Sagsfremstilling  

Der gives en generel status af VIAs udbud. Alle diplommoduler udbydes hvert semester, og VIA gennemfører 

alle obligatoriske fag hvert semester, hvis der er mere end 5 deltagere. Afgangsprojekter køre hvert semester 

og derudover kører alle valgfag med flere end 8 deltagere. VIA gennemfører 6-9 moduler hvert semester. Un-

dervisningen foretages af undervisere fra PB i skat, og VIA anvender meget sjældent eksterne timelærere.  

 

I 2022 gennemførte flere end 200 studerende diplomfag på VIA. Diplom i skat har en landsdækkende studie-

ordning, og man kan mikse fagene mellem udbyderne. Der har derfor været dimittender fra VIA allerede i 

2020. Samlet set har ca. 60-80 taget deres afsluttende eksamen på VIA.  

 

Indstilling 

Uddannelsesudvalget tager status til efterretning, og der ønskes en dialog om den fremtidige tilrettelæggelse 

af udbuddene af diplomfag, hvor aftagerne bidrager med synspunkter ift. behov for konkrete kompetencer og 

moduler. Desuden ønskes en dialog om konsekvensen af at udbyde moduler med længere mellemrum. 

 

Referat 

Morten præsenterede opbygning af diplomuddannelsen i Skat (se bilag). 

 

Nogle tager hele diplom-uddannelsen og andre tager enkelte relevante moduler.  

Krav om to års erhvervserfaring er ophævet. Til gengæld opretholdes krav om eksamen, da det er en kompe-

tencegivende uddannelse med ECTS-points. Det kan give udfordringer for nogle medarbejdere. 

 

Deltagere i 2022: 

Den samlede uddannelse kan tages hos alle udbydere. Dvs. man kan mixe og blande mellem de tre udby-

dere. 

 

Følgende fag udbydes i efteråret 2023: 

– Afgangsprojekt 

– Skatteforvaltningsret  

– Økonomisk teori og metode 

– Samfundsvidenskabelig metode  

– Juridiske metode  

– Dansk og international selskabsskatteret  

– Fogedret og inkassojura 

– Skatteret Erhverv 

– Tilsyn og kontrol  

– Toldret  
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Bilag: oplæg fra Morten 

 

Niels: Har vi nogen indikation af, om dimittenderne fra EVU arbejder med noget andet efter endt diplomuddan-

nelse? Pt. har dem, der tager afgangsmodulet, mulighed for at blive en del af VIA Skats alumnenetværk. El-

lers følges de ikke. Ofte bliver medarbejdere i samme enhed, men de får typisk nye opgaver indenfor enhe-

den. 

 

Anders: Hvor ligger digitalisering i uddannelsen?  

Svar: Det ligger ikke i selve diplomuddannelsen i skat. Svært at håndtere det som enkeltfag.  

 

Inge. Hvor mange kan der max. være på et modul? Der er plads til ca. 40 pr. modul. Der har ikke været fuld 

tilmelding på moduler indtil nu. 

 

Punkt  4. Evt.  

Sagsansvarlig: Morten Bøhm 

 

Nyt fra praksis - bordet rundt: Deltagerne byder ind med forhold, der har indflydelse på uddannelsen 

 

Universitetsreform. Forkortelse af nogle universitetsuddannelser til 4 år. Nogle mener, at det også kommer til 

at ramme jura eller dele af jurauddannelsen. Der kommer formentlig udspil inden sommerferien. 

Anders. USA: uddannelsesniveau går op, hvilket vil sige, at niveauet stiger. Man læser sværere bøger tidli-

gere. 

WB: Uddannelsen i den praktiske erfaring er vigtig for dem, der skal ud at arbejde i praksis. Evt. lave forskel-

lige profiler for professionsbachelor og universitetsuddannelser. 

Vigtigt at forstå metodereglerne frem for at man kan konkrete regler, da disse kontinuerligt kan ændre sig. 

 

Ansøgningstal pr. 15. juni 2023 (1. prioritet i parentes): 

Herning: 9 (4) 

Herning Net: 9 (4) 

Randers: 14 (6) 

Randers net: 13 (5) 


