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Lene Mosegaard Sgbjerg, uddannelsesdekan Social- og samfundsuddannelserne i VIA

Morten Dahl Bghm, uddannelsesleder VIA Professionsbachelor i skat
Tilknyttet uddannelsesudvalget for efter- videreuddannelsesomradet

Steffen Kaspersen, Efter- og Videreuddannelseschef, EVU Projektudvikling, administration og skat

Geester:

Line Grgnlund, Studiekoordinator PB Skat og Else Slot Andersen, VIA Kommunikation (punkt 6)

Referent
Anne Sindal Appel, ledelsespartner Social- og samfundsuddannelserne



Afbud:

Liselotte Madsen
Peter Damgaard Lund
Claus Holm

Steffen Kaspersen
Thomas Booker

Dagsorden
1. Velkomst og godkendelse af dagsorden og referat
2. Arshjul
3. Opfalgning pa& udsendte bilag
4. Orientering om kommende andringer i studieordning
5. Preesentation af VIAs studerende i PB i Skat
Pause
6. Temadrgftelse: Rekruttering af studerende
7. Evt

Punkt 1. Velkomst og godkendelse af dagsorden og referat — 10 min

Sagsansvarlig:
Claus Holm

Bilag 1: Referat_mgde i uddannelsesudvalget d. 15. dec. 2022

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsorden og referat fra sidste mgde.

Da uddannelsesudvalget er forholdsvist nyopstartet, laves en kort gensidig praesentation, hvor alle forteeller
navn, arbejdsplads og evt. anden relevant information ift. uddannelsesudvalgets arbejde.

Indstilling
Uddannelsesudvalget godkender dagsorden og referat.

Referat
Lene bgd velkommen. Da der var afbud fra formand Claus Holm, overtog naestformand Anette Albrechtsen rol-
len som mgdeleder. Dagsorden og referat blev godkendt. Herefter kort praesentationsrunde.

Punkt 2. Arshjul — 10 min

Sagsansvarlig:
Morten Bghm

Bilag 2: Arshjul_2023

Sagsfremstilling
Uddannelsesudvalget praesenteres for arshjulet for uddannelsesudvalgets arbejde 2023.

Indstilling
Uddannelsesudvalget byder ind med eventuelle forslag til justering af arshjulet og tager efterfalgende praesen-
tationen til efterretning.

Referat

Morten fremlagde arshjulet for 2023.

| 2023 er der planlagt fire mgder med fysisk fremmgde. Herefter kan mgdefrekvensogmpdeformovervejes—
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Uddannelsesudvalget kom med fglgende input:
o Rasmus: Hvis der er aktiviteter, hvor vi som aftagere kan veere relevante, er | velkomne til at sende ud
til uddannelsesudvalget.

Punkt 3. Opfalgning pa udsendte bilag — 5 min.

Sagsansvarlig:
Morten Bghm

Bilag 3: Litteraturlister_skat

Sagsfremstilling

P& uddannelsesudvalgsmgde i december 2022 blev information om litteraturlister efterspurgt. Listerne blev
sendt ud med referat fra mgdet, og de er vedlagt dette punkt som bilag. Listerne vil kort blive preesenteret
med mulighed for at stille opfalgende spgrgsmal.

Indstilling
Uddannelsesudvalget tager praesentationen til efterretning.

Referat:
Uddannelsesudvalget tog praesentationen til efterretning. Morten spurgte ind til om uddannelsesudvalget
havde kommentarer til litteraturlisterne, hvilket gav anledning til falgende input:
o Uddannelsesudvalget kommenterede, at litteraturlisten vidner om en stejl laeringskurve.
Udvalget anerkender niveauet i de kompetencemal, der er opstillet.
Morten: Vi oplever, at der er rift om at fa de studerende i praktik.
Anette: Mange i skattestyrelsen/revision vil gerne bringe sig i spil i forhold til at veere praktikplads.
Sina: Hvad er malsaetningen: Lene: at dem, der bliver feerdige, skal veere kompetente og fa et job
hvor de arbejder med skat. Morten: Det vigtigste er, at vi giver de studerende en uddannelse, de kan
bruge til noget.
o Rasmus: Ikke meget engelsksproget litteratur — vigtigt at der bliver taget aktivt stilling til dette. Morten:
Det engelsksprogede er ikke typisk pa litteraturlisten. Anders: Vigtigt at give adgang til de engelsk-
sprogede kilder, ogsa ift. forensics.

o O O O

Punkt 4. Orientering om kommende andringer i studieordning — 10 min.

Sagsansvarlig:
Morten Bghm

Sagsfremstilling

Ledernetvaerket for PB i skat praesenterede i november forslag til justeringer i den nationale studieordning for
uddannelsens interessenter, der bifaldt aendringerne. Justeringerne omhandler opdeling af regnskabsfag pa
tre p& hinanden fglgende semestre, samt eendring af sammensaetning af moduler om international skat og
erhvervsbeskatning. Z£ndringerne vil blive preesenteret med mulighed for input.

Indstilling
Uddannelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Referat
Morten gennemgik de kommende aendringer i studieordningen:
o Regnskab 2 bliver to delt op i a og b, men med feelles udprgvning.
o International skat tages ud af det store fag og seettes sammen med selskabsskat.
o Sahar: Kan veere problematisk at regnskab bliver delt op i to. Morten: Det er juleferien der kommer til
at dele, sd i praksis kommer de to fag til at ligge efter hinanden.
o Anette: Alle udvalg bliver hgrt omkring dette som herefter samles i ledernetveerk. Vigtigt at aftagere
kan se sig selv i sprogbrug. Fx er insolvens veek. Hvor ser | jura?
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o Jan: hvordan relaterer denne uddannelse til HA jur i skat? Anette: Det adskilles sig ved, at de skal ud
og arbejde efter PB, mens en universitets BA typisk farer til en kandidat.

o Jan: veer opmaerksomhed pa at kandidater formentlig nu kortes ned.

o Morten: Stort fokus pa at kunne anvende teori i praksis.

o Anders: Hvordan vil | justere uddannelsen ift. fremtidigt arbejdsmarked? Meget vil blive automatiseret
= gkonomiske transaktioner, og hvordan skattelov fortolkes.

o LMOS: Legalitetskontrol af studieordning i maj.

Bilag 4 udggr supplerende ref. til dette punkt.

Punkt 5. Preesentation af VIAs studerende i PB i Skat — 15 min

Sagsansvarlig:
Morten Bghm

Sagsfremstilling
VIA har udbudt uddannelsen PB i Skat i knap 4 ar. Der gives pa baggrund af tilgaengelige data i VIA en kort
preesentation af ansggere, optagne studerende og dimittender.

Indstilling
Uddannelsesudvalget tager preesentationen til efterretning med mulighed for at stille uddybende spargsmal.

Referat
Morten gennemgik ansggere pa landsplan og VIA samt ansggere fordelt pa udbud.
o Altialt 31 ansggere pa kvote 2 for to fysiske udbud og to hybride udbud pr. 15. marts 2023.
Studiestartsprave er indfgrt for at undga studerende, der sgger ind men ikke mader op.
Vigtigt at vi forteeller den gode historie om jobsikkerhed osv.
Bade i Randers og Herning ses forholdsvis hgijt karaktergennemsnit ved optag.
Data pa dem der falder fra? Er det sammenhaeng ml. de karakterer de kommer ind med og risikoen
for frafald — det er noget af det vi arbejder pa.
o Viser klar sammenhaeng ml., at de studerende der ikke deltager i undervisningen, ogsa er dem der
falder fra.
o Der spgrges til, hvad der er fuldt optag: 40 studerende pr. fysiske udbud vil vaere fuldt optag.
o Jan: der spgrges ind til netudbud: Morten: her har vi saerlige lokaler, hvor vi kan tilbyde hybrid. Man
kan kun deltage online, hvis man er tilmeldt netuddannelsen. Der er generelt hgjere frafald p& netudd.
Det er vigtigt, at vi er opmaerksomme p4, at de studerende pa net ogsa bliver klar til at komme ud pa
arb. markedet.
Trine: Interessant hvis | vil fglge de netstuderende. Far de studerende den fleksibilitet de regner med?
Niels: Der skal ggres noget seerligt for underviserne, hvis de skal kunne leve op til dette.
Anette: Hvad er det de unge vil have? Vigtig diskussion.
Online/hybrid undervisning skal p& som punkt i efteraret.

O O O O

O O O O

Bilag 5 udggr supplerende referat til dette punkt

Punkt 6. Temadrgftelse: Rekruttering af studerende — 115 min

Sagsansvarlig:
Claus Holm/Morten Bghm

Sagsfremstilling
PB i Skat er en forholdsvis ny uddannelse. Dimittenderne er efterspurgt pa arbejdsmarkedet, men uddannel-

sen har sveert ved at tiltraekke tilstraekkeligt studerende til at fylde de udbudte pladser og til at opfylde arbejds-
markedets efterspargsel efter dimittender. Vi arbejder derfor malrettet med kommunikation om uddannelse og
rekruttering. De igangvaerende tiltag i VIA og pa nationalt plan praesenteres.
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o VIAs arbejde med rekruttering til PB i Skat
- Else Sloth Andersen, VIA Kommunikation preesenterer VIAs overordnede kommunikations-
strategi og det VIA-centrale arbejde med kommunikation af PB Skat (20 min)
- Line Grgnlund, studiekoordinator PB Skat praesenterer uddannelsens aktiviteter ift. kommuni-
kation og rekruttering (15 min)
o National markedsfaring malrettet kommende studerende
- Anette Albrechtsen, Dansk Told- og Skatteforbund praesenterer forbundets arbejde med nati-
onal profilering af uddannelsen (20 min)
o Diskussion om rekrutteringspotentiale (60 min)
Indstilling:

Pa baggrund af de tre opleeg gnskes en drgftelse af, hvordan uddannelsen kan markedsfares endnu bedre til
kommende studerende.
Hver deltager bedes overveje fglgende spargsmal:

Referat

- Hvilke kommunikations- og rekrutteringsindsatser mangler?

- Hvordan maler vi om kampagner og indsatser rammer rigtigt?

- Hvordan sikrer vi, at vi udbyder den uddannelse, som kommende studerende gnsker?

- Hvordan kommunikerer vi positive erhvervsmuligheder, fx de gode lgn- og arbejdsforhold der
er pa omradet?

Else Slot Andersen preesenterede kommunikations- og rekrutteringsstrategien for PB i Skat:

O O O 0O O O

Alumnenetveerk er vigtigt strategisk. Vi vil invitere dem ind et par dage om aret (Morten).
Vigtigt med fokus pa karriereskiftere (millennials).

Foreeldre er vigtige i beslutningsproces.

Ift. podcast er vi i testfasen — fokus pa tiktok og instagram.

Gamification: vi tester af. Det er oplagt at lave studerende som ambassadgrer ift. gamification.
Mange s@ger ogsa efter geografisk omrade.

Line Grgnlund praesenterede uddannelsens aktiviteter ift. kommunikation og rekruttering.

o O O O O

(0]

Nyt tiltag fra VIA: Pop i uge 21 - i Herning og Randers.

Godt samarbejde med gymnasierne — hvor klasserne kommer ind pa besgg.

Vigtigt med samarbejde med Studievalg og vigtigt, at UG er opdateret, da der ofte henvises hertil.
Anette: overvej Insta-takeover. Det er de studerende, der kan forteelle den bedste historie.

Anders: hvilke historier forteeller | om, hvad de studerende kommer til at lave? Har | overvejet at op-
bygge et narrativ? De gode historier kan veere med til at positionere uddannelsen.

Morten: 1. En uddannelse der minder om uni. 2: pleje af velfaerdsstaten. 3. det internationale perspek-
tiv.

Niels: Hedder uddannelsen det rigtige? Noget der skal overvejes. Pragv at undersgge, om navnet vir-
ker frastadende. Line: Mange fordomme ift. navnet ogsa fra foraeldregenerationen.

Anette: prgve at sla pa de fire hjgrnesten — regnskab, jura, forretningsudvikling, kommunikation, it/da-
tabehandling, s& det ikke kun handler om skat. Vigtigt at det bliver skarpt pa ug.

Anders: vigtigt at sla pa de kompetencer, man far.

Else: Vigtigt at vi ikke bliver for voksne, nér vi taler med fx gymnasieelever — vigtigt at lade de stude-
rende stille spargsmal/svar.

Else: Ogsa fokus pa sabbatar. Anette: Sabbatar er guld veerd ift. denne udd.

Rasmus: Kan vi bruge skatteforvaltningens begivenheder (fx arsopgarelse/forskud) til at gare op-
maerksom pa uddannelsen? Fx online event ifm. disse begivenheder.

Rasmus: Breder | jer over for meget ift. markedsfaring? Hvor bliver kreefterne lagt?

Anette: Fx praktikanter pa linkedin i bestemt uge. Trine: her vil det vaere foreeldrene vi rammer.
Henrik: Fedt hvis det var muligt at tale med en studerende online p& andre tidspunkter end &bent hus,
kunne ogsa relevant for de lidt seldre studerende. Else: det kigges der pa.

Ogsa vigtigt at det ikke kun bliver associeret med skatteforvaltningen.

Anette Albrechtsen preesenterede forbundets arbejde med national profilering af uddannelsen
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Vigtigt ogsa at gare udd. kendt i aftagerkredse, ikke kun hos potentielle studerende.
Interesseorganisationer/advisorybord.

Uddannelse bade til det offentlige og det private.

Der er lavet paraplyhjemmeside: hvem interessere sig for uddannelsen. Der er ligeledes en FB side
og en chat, hvor man kan stille spgrgsmal. Der er lavet videomateriale til professionshgjskolens brug.
Det spgrgsmal der oftest stilles: er der job af fa og kan jeg leese videre?

Trine: har | spurgt de studerende, hvad de synes? Anette? Nej ikke endnu.

Ogsa fokus pa revisionsbranchen — der er artikel sendt ud i blad.

TO DO: Dimittender, styrke samarbejde med KOM, undersggelse pa UU.

Sahar: Vigtigt med lgnninger, og hvilket job man kommer til at bestride pa UG.

Anette: Lgn pa UG er ikke korrekt.

o O O O

o O O 0O O O

Bilag 6a udgar supplerende referat til dette punkt (Opleeg v.Else Sloth Andersen)
Bilag 6b udger supplerende referat til dette punkt (Opleeg v. Line Grgnlund)
Bilag 6¢ udggr supplerende referat til dette punkt (Oplaeg v. Anette Albrechtsen)

Punkt 7. Evt.

Sagsansvarlig:
Morten Bghm

- Kort information om kommende efter- og videreuddannelsesaktiviteter hos VIA
- Nyt fra praksis. Deltagerne byder ind med eventuelle forhold, der har indflydelse p& uddan-
nelsen

Referat
Grundet tidspres rykkes punkterne fra evt. til neeste mgde.
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