
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Dagsorden 

1. Godkendelse af dagsorden og kort opfølgning på referat 
  

2. Orientering v/ udvalgets medlemmer 
 

3. Udvikling af LU på nationalt plan og lokalt 
 

4. Dimittendprofilen for lærerstuderende uddannet i VIA. 
 

5. VIA’s Vision og strategi 
 

 

Møde i Uddannelsesudvalget – Læreruddannelsen i VIA  

Mødested 
ZOOM-møde 

 Mødetidspunkt 
25. maj 2021 
Kl. 13.30-16.00  

Deltagere 
Thomas Born Smidt, Silkeborg Kommune 
Stefan Møller Christiansen, Børn & Unge Aarhus Kommune 
Rektor Peter Damgaard Lunde, Holstebro Gymnasium og HF 
Lektor, Ph.d. Frans Ørsted Andersen, Institut for Uddannelse og Pædagogik 
Institutleder NN, Syddansk Universitet  
Pædagogisk leder Claus Grambo Larsen, næstformand Aarhus Skole-
lederforeningen 
Skoleleder Peter Nellemann, formand Randers Skolelederforening 
Direktør Susanne Ebdrup, Børn & Unge, Holstebro Kommune 
Lærer Frederik Røgen Noesgaard, Danmarks Lærerforening 
Næstformand Søren Hedsthaven Hansen, Danmarks Lærerforening 
Underviser Sidse Hølvig Mikkelsen, Læreruddannelsen Skive 
Underviser Michael Vogt, Læreruddannelsen Aarhus 
Studerende Lea Fredslund Poulsen Læreruddannelsen Silkeborg 
Studerende Lise Kruchov Rachlitz, Læreruddannelsen i Skive 
Studerende David Bødker Ipsen, Læreruddannelsen Nørre Nissum  
Studerende Kathrine Bachmann Salling, Læreruddannelsen Aarhus 
Uddannelsesleder Britta Riishede, Læreruddannelsen Aarhus 
Uddannelsesleder Lars Ustrup, Læreruddannelsen Silkeborg 
Konstitueret uddannelsesleder Majbritt Breum Nielsen, Læreruddannel-
sen og hf Nørre Nissum 
Uddannelsesleder (konstitueret uddannelsesleder Lars Christensen 
Ustrup), Læreruddannelsen Skive 
Chefkonsulent Liza Riis Lange, EVU 
Uddannelsesdekan Poul Erik Philipsen, EVU 
 
Elsebeth Jensen 
Henning Westphael 
 
Afbud 
Britta Riishede, Claus Grambo Larsen 
 
 

DAGSORDEN 

Mødeleder: 
Stefan Møller 
 
Referent: 
Henning Westphael 
Dato: 25.05.2021 
J.nr.: U0110-7-3-5-19 
Ref.:HEWE 

1/4 



 

2/4 

 

6. Mulighed for oprettelsen af et aftagerpanel for Læreruddannelsen i VIA. 
 

7. Efterårets møder  
 

8. Evt. 
 
 
13:30-13:35 
Punkt 1 – Godkendelse af dagsorden og kort op-
følgning på referat 

Sagsansvarlig: STMC   Journalnr.:  

Bilag 
Bilag 1 - Referat Uddannelsesudvalgsmøde 17/11-2020 
 
Sagsfremstilling 
Dagsorden ønskes godkendt. 
Velkommen til de nye  - en kort præsentationsrunde. 

Referat 
 
 
13:35 – 13.45 
Punkt 2 – Orientering v/ udvalgets medlemmer  

Sagsansvarlig: STMC   Journalnr.:  

Bilag 
 
Sagsfremstilling 
Kort orientering v/ udvalgets medlemmer herunder om den aktuelle debat vedr. mere dannelse i læreruddan-
nelsen, læreruddannelse på professionshøjskolerne m.m. 
 
Indstilling 

Orienteringerne tages til efterretning. 
 
Referat 
 
 
 
13.45-14.20 
Punkt 3 – Udvikling af LU på nationalt plan og lokalt 

Sagsansvarlig: EJ   Journalnr.:  
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Bilag  
 
Sagsfremstilling 
EJ orienterer om status i processen med fokus på de foreløbige overvejelser om praktik. Måske vil praktik-
ken i højere grad fremover blive tænkt som integreret i fag og Lærerens Grundfaglighed, ligesom der måske 
bliver både mere udstrakt praktik de første år og perioder med blokpraktik. 
Den integrerede praktik er blandt andet inspireret af den finske Læreruddannelsen. Frans Ørsted giver et 
kort oplæg herom. 
Med baggrund i de to oplæg drøftes i grupper (15 min) fordele og ulemper – samt hvad det kommer til at 
kræve af henholdsvis underviserne på campus og lærerne i skolen, hvis sådanne tanker realiseres. 
Indstilling 
Orienteringen tages til efterretning og kort referat af gruppedrøftelserne sendes til hewe@via.dk 
 
Referat 
 
 
14.20-14.50 
Punkt 4 – Dimittendprofilen for lærerstuderende ud-
dannet i VIA 
Sagsansvarlig: EJ/ HEWE   Journalnr.:  

Bilag 
Bilag 4 - endelig 2021 version af dimittendprofilen. 

Sagsfremstilling 
På baggrund af input fra uddannelsesudvalget, studieråd, undervisere foreligger dimittendprofilen nu i ved-
lagte version. Der bliver desuden i regi af udviklingen af LU arbejdet med at udvikle en vejledende progres-
sion gennem uddannelsen, som følger de tre spor beskrevet i notatet om Udvikling af Læreruddannelsen.  
Dimittendprofilen drøftes fælles: er profilen klar og niveauet det rette? Hvordan kan/skal overvejelser om den 
fortsatte professionelle udvikling indgå? 
Indstilling 
 
Referat 
 
Pause 14:50 til 15. 
 
15.00-15.30 
Punkt 5 – VIA’s Vision og strategi 

Sagsansvarlig: EJ   Journalnr.:  

Bilag 
 
Sagsfremstilling 
I forlængelse af vedtagelsen af Vision 2030 arbejder VIA i 2021 på at udarbejde Strategi 2021-2024.  
Mens visionen sætter en række langsigtede pejlemærker for VIAs udvikling, vil Strategi 2021-2024 være en 
beskrivelse af en række mere konkrete, handlingsanvisende prioriteter, der sætter fokus på, hvad hele VIA 
som organisation skal prioritere at gøre for at lykkes med at realisere Vision 2030.  
På dette møde lægges der op til, at uddannelsesudvalget gennem drøftelser i grupper (10 - 15 minutter) bi-
drager med input til formuleringen af VIAs fælles strategi. Referatet af dagens drøftelse bliver uddannelses-
udvalgets input og vil indgå i en fælles pulje af input, som VIA’s ledelse (bestyrelse, direktion, uddannelses-
dekaner, chefer og ledere) vil udarbejde strategien på baggrund af.  

 
Indstilling 
Uddannelsesudvalget giver input til Strategi 2021-2024, således at udvalgets anbefalinger kan formidles vi-
dere til VIA ledelse. 
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Referat 
 
 
15.30-15.45 
Punkt 6 – Mulighed for oprettelsen af et aftagerpa-
nel for Læreruddannelsen i VIA 
Sagsansvarlig: HEWE/EJ   Journalnr.:  

Bilag  
Bilag 6 - Forslag til oprettelse af et aftagerpanel til læreruddannelsen 
 
Sagsfremstilling 
Der er aktuelt nogle overvejelser om at etablere et panel, der løbende kan give feedback og vejledning til læ-
reruddannelsen ift. en række spørgsmål. Panelet tænkes at bestå både af skolechefer, skoleledere, praktik-
lærere og at det skulle kunne svare på spørgsmål skriftligt, men også ind imellem gennem fokusgruppeinter-
views. Temaerne kan fx være: hvilke fag, man i de næste 5 år især får brug for lærere med undervisnings-
kompetence i, tilrettelæggelse af praktikken, behov for praktikvejlederuddannelse etc. 
 
Indstilling 
 
Referat 
 
 
15.45-15.55  
Punkt 7 – Efterårets møder 

Sagsansvarlig: STMC   Journalnr.:  

Bilag 
 
Sagsfremstilling 
Vi regner med at kunne afholde efterårets møder i felten, som vi tidligere har talt om, dvs. på skoler eller 
rundt på de forskellige læreruddannelser for at se og høre om særlige tiltag. 
Referat 
 
 
15.55-16.00 
Punkt 8 – Evt. 

Sagsansvarlig: STMC   Journalnr.:  

Bilag  
 
Sagsfremstilling 
 
Referat 
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