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Dagsorden

1. Godkendelse af dagsorden og opfalgning pa referat (5 min.)
2. Nyt fra uddannelsesudvalgets medlemmer, herunder fra de studerende (10 min.)
3. VIA strategi 2026-2030 (20 min.)
4. Leererprofessionen — nu og i fremtiden (60 min.)
5. Professionsmasteruddannelser — orientering (15 min.)
6. Blendede fag og skolebaseret uddannelse — orientering (15 min.)
7. Arshjul 2026 (10 min.)
8. Eventuelt (5 min.)
14.00-14.05

Punkt 1 — Godkendelse af dagsorden og opfalgning
pa referat

Sagsansvarlig: Stefan Mgller Journalnr.:
Christiansen

Bilag
Bilag 1 - Referat Uddannelsesudvalgsmade 19112025

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsorden og opfalgning pa referatet fra d. 19.11.2025

Indstilling
Uddannelsesudvalget godkender dagsordenen og referat.

Referat
Uddannelsesudvalget godkender dagsorden og referat.

Ingen opfelgning pa referat fra sidst.

14.05-14.15
Punkt 2 — Nyt fra uddannelsesudvalgets medlem-
mer, herunder fra de studerende

Sagsansvarlig: Stefan Mgller Journalnr.:
Christiansen

Bilag

Sagsfremstilling
De af udvalgets medlemmer, som har nyt at orientere om, orienterer kort.

De studerende orienterer om nyt fra de studerende.

Indstilling
Uddannelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Referat
¢ Nyt fra de studerende:

Jonas forteeller, at 3. og 4. argang i Skive er gode til at bakke om det fagtige miljg pa campus, mens
1. og 2. argang bakker om det sociale. Det svaert at treekke 3. og 4. érg§ til det sociale.



e Studerende pa den skolebaseret uddannelse har fortalt de gvrige studerende om, hvordan de ople-
ver at vaere ude i skolen. De skolebaserede studerende skal snart i deres farste praktik. To stude-
rende pa den skolebaserede uddannelse er desveerre faldet fra uddannelsen; en forventes dog til-
bage.

¢ Nyt fra leereruddannelsen i Skive
Anne Christina forteeller, at leereruddannelsen i Skive har indgaet aftale med Skive, Viborg, Thisted
og Morsg kommuner om, at der bliver slaet stillinger op igen. Minimum 16 stillinger — og gerne 4-5
stillinger per kommune. Der er steerk opbakning fra kommunerne. Der er fokus pa at gge samarbej-
det med skolecheferne.

e Nyt fraDLF
Som opfglgning pa temaet fra seneste uddannelsesudvalgsmeadet, hvor temaet var fremmedsprogs-
udfordringen, forteeller Sgren, at der har vaeret magde pa HHX med bred repraesentation (gymna-
sium, universitet og folkeskole). Der bliver arbejdet med udfordringen pa rigtig mange fronter.

o Stefan supplerer: Der er 44 med i netvaerket nu (ni franskleerere og 35 tyskleerere). Det har
uddannelsesudvalget vaeret med til at saette gang i. Det hjaelper desuden, nar erhvervslivet
ogsa er involveret.

o Elsebeth supplerer: Vi herte pa HHX mgdet tirsdag d. 17.02, at samarbejdet mellem Skov-
vangsskolen og Risskov Gymnasium har faet flere til at vaelge fremmedsprogene. Det giver
udbytte, nar der samarbejdes i hele ‘fadekaeden’.

o Nicholaj EIf supplerer: P4 Syddansk universitet er der ansat flere med viden inden for feltet
og opfordrer til, at der treekkes pa alle kraefter ift. til udfordringen.

e Nyt fra lereruddannelsen
o Elsebeth orienterer om, at de faldende optagetal de seneste ar har medfart at leereruddan-
nelsens ledelse taget beslutning om at nedskaere minimum ét arsvaerk i hhv. idraet og sam-
fundsfag. Optagetallene er siden 2020 faldet med en femtedel for de ordinsere studerende
og optaget af de meritstuderende er naesten halveret i samme periode.

¢ Nyt fra kommunerne
o | kglvandet pa kommunalvalget er der fokus pa onboarding af de nye politikere.
o | Aarhus tilfgres der en del midler til berneomradet, fx tolaererordning og evt. oprustning pa
leereromradet.

14.15-14.35
Punkt 3 — VIA strategi 2026-2030

Sagsansvarlig: Elsebeth Jensen Journalnr.:

Bilag
e Bilag 3.1 VIAs strategi 'Ansvar for fremtiden’ 2026-2030 - Onepager

Inspirationsmateriale (frivilligt)
e Bilag 3.2 VIAs strategi 'Ansvar for fremtiden’ 2026-2030 - folder
e Podcast 'Vl er VIA’ med rektor, Gitte Sommer Harrits, om VIAs nye strategi: "Hvorfor skal vi have en
ny strategi?” Find den, hvor du normalt lytter til podcasts, eller pa Spotify.

Sagsfremstilling
| december 2025 vedtog VIAs bestyrelse VIAs nye strategi 'Ansvar for fremtiden’ 2026-2030. Strategien in-
deholder fire strategiske prioriteter, som skal understgtte, at VIA:

1) skaber uddannelser, der Igfter alle hele livet,

2) indgar i et teet samspil med professioner og erhverv,

3) leverer et tydeligt samfundsengagement; og

4) fortseetter udviklingen af en organisation, der lzerer sammen.
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https://open.spotify.com/episode/2rhtSNPe8ijMo6R6QdSvmc?si=IqxOIECcT3OkTNB-FQWbFg&nd=1&dlsi=d174d6be46074378

P& mgdet praesenterer Elsebeth uddannelsesudvalget for VIAs nye strategi.

Indstilling

Det indstilles, at uddannelsesudvalget noteres sig, hvilke strategiske prioriteter og indsatser der er seerligt
relevante for lzereruddannelsens udvikling og tager dem med videre til drgftelsen under punkt 4 — laererpro-
fessionen — nu og i fremtiden.

Referat
Uddannelsesudvalget skal give input til, hvad der er udfordringer for professionen lige nu og i fremtiden. |
den forbindelse introducerer Elsebeth indledningsvis uddannelsesudvalget til VIAs nye strategi.

Der er tre nggleudfordringer
o Viskal tiltreekke og uddanne flere studerende i hele regionen
e Viskal uddanne studerende med et stgrre speend af forudsaetninger
e Viskal indtage en langt tydeligere position ved at blive bedre til at vise den veerdi, vi skaber (- fx
vaere mere offensiv i den offentlig debat)

Tre af strategisporerne er retter sig ud mod omverdenen:

e Spor 1: Uddannelser, der lgfter alle hele livet, fx uddannelsesdifferencering

o Spor 2: Et teet samspil med professioner og erhverv, fx taettere knytning til forskning, vekselvirk-
ning mellem teori og praksis, partnerskaber med meduddannere, professionsrettet undervisning/si-
mulationsundervisning

e Spor 3: Et tydeligt samfundsengagement, herunder flere eksperter der blander sig den offentlige
debat, kultur for demokratisk deltagelse, mere liv og engagement pa campus i samarbejde med lo-
kalsamfund, innovation mere i spil.

Plenumdrgftelse
Efter gennemgang af strategien blev uddannelsesudvalget spurgt, hvilke strategiske prioriteter der har seerlig
relevans for leereruddannelsen og seerligt ber prioriteres.

Strategispor 1: Uddannelser, der Igfter alle hele livet
e De studerendes fagprofessionelle mestring
e Nye veje til livslang uddannelse
o De studerendes fagprofessionelle mestring: Der er ofte en forventning om, at nyuddan-
nede leerere fuldt ud mestrer leererjobbet fra farste dag. Dette er en misforstaelse — lzerer-
professionen forudseetter livslang leering, hvilket DLF har stort fokus pa.
o Styrkelse af de studerendes digitale demmekraft
o De studerendes digitale demmekraft: Al og teknologi udvikler sig hastigt, og det er en
central kompetence i fremtidens laererjob at kunne forholde sig professionelt og kritisk il
denne udvikling.

Strategispor 2: Et taet samspil med professioner og erhverv
o Dynamisk vekselvirkning mellem teori og praksis
o Teettere kobling mellem teori og praksis: Dvelse og kobling til praksis er afgerende, iszer
for at fastholde studerende og dimittender professionen. Fx kan simulationsundervisning og
praksisneere gvelser i fx skolehjemsamarbejde bidrage til at reducere frafald og styrke pro-
fessionsforankringen.

Strategispor 3: Et tydeligt samfundsengagement
o Steerkere kultur for demokratisk deltagelse
o Staerkere kultur for demokratisk deltagelse: Unge er rundet af en anden forstaelse af del-
tagelse og fleksibilitet end tidligere generationer. De taver mere ift. hvor meget de vil inve-
stere i jobbet og prioriterer fritid hagjt. Spgrgsmalet er, om laereruddannelsen kan understgtte
en forstaelse for betydningen af faellesskabet — eller om dette grundlaegges tidligere, fx i fol-
keskolen. Mange ensker ikke at arbejde fuld tid.

e Flere VIA-eksperter i den offentlige debat

o Leaereren som samfundsstemme: Med afsaet i Stefan Hermang/bog Laereren i midten blev
der peget pa vigtigheden af at uddanne lzerere, der tar stille sig i midten, engagere sig i den



offentlige debat og tage ansvar som konstruktive stemmer i samfundet. Folkeskolen far seer-
lig betydning, nar samfundet er under pres.

o At vaere mere modig i forteellingen om skolens betydning: Skolen gar en afggrende for-
skel for bade bgrn og foreeldre, men mange ser andre steder hen. Leerere forventes i sti-
gende grad at bidrage til barns trivsel og udvikling bredt set. Det peger pa behovet for at ty-
deligggre laererens mange roller og de kompetencer, der raekker ud over det fagfaglige —
ogsa for at @ge professionens attraktivitet.

o Paradigme om skolen: Alle studerende skal forholde sig til, hvorfor skolen er vigtig i sam-
fundet. Internationalt set er der et meget negativt paradigme om skole (fx deschooling), og
der er behov for at styrke forstaelsen af skolens samfundsmaessige betydning.

o At tale leererprofessionen op: Der opleves lav prestige omkring leerergerningen. Det er vig-
tigt at forteelle den positive historie om laererfaget og tydeliggare det meningsfulde og attrak-
tive ved professionen.

14.35-15.35
Punkt 4 — Leererprofessionen — nu og i fremtiden

Sagsansvarlig: Stefan Mgller Journalnr.:
Christiansen

Bilag
Bilag 4 - Professionsprofilen i Leereruddannelsens Strategiske udviklingsplan fra 2023

Sagsfremstilling

Professionsprofilen for laereruddannelsen blev senest formuleret i 2023. | lyset af VIAs nye strategi er der
behov for at vurdere, hvilke elementer i den eksisterende professionsprofil der fortsat er tidssvarende, og
hvor nye behov og tendenser kalder pa justeringer.

Pa madet praesenteres uddannelsesudvalget for professionsprofilen fra 2023 og de udfordringer og tenden-
ser, der blev identificeret pa davaerende tidspunkt.

Herefter giver repraesentanter fra skoleledere, skolechefer og DLF hver et kort pitch pa 2 minutter om, hvilke
udfordringer, behov og tendenser professionen star overfor lige nu og i fremtiden — samt hvilke kompetencer
disse udviklingstraek kalder pa nu og i fremover.

Efter oplaeggene drafter uddannelsesudvalget falgende spgrgsmal:
- Pa hvilke omrader udvikler professionen sig i disse ar?
- Hvordan kan vi som uddannelse tage hgjde for og/eller udfordre udviklingen af professionen?
- Hvilke generiske og specifikke kompetencer efterspgrger aftagerne aktuelt og i fremtiden?
- Hvilke kompetencer skal uddannelsens dimittender have for at kunne tage medansvar for den bzere-
dygtige udvikling i professionen?

Indstilling

Uddannelsesudvalget kommer med input til, hvilke udfordringer, behov og tendenser professionen star over-
for lige nu - og i fremtiden - samt hvilke kompetencer der er behov for nu og i fremtiden.

Leereruddannelsen anvender input fra uddannelsesudvalget i arbejdet med at justere professionsprofil, som
er led i revision af laereruddannelsens strategiske udviklingsplan.

Referat
Elsebeth praesenterer de udfordringer, som uddannelsesudvalget var med til at identificere i 2023.

Pitch fra skoleledere, skolechefer og DLF
Irena Frello Hansen:
o Deltagelsesmulighed for alle bgrn og unge — det er en eendret ramme

o Opgaver omkring undervisningen vokser, iseer krav fra foreeldre og samarbejdsepgavenrundtom-oeg-
i undervisningen vokser. 5/9



o Rekruttering er en udfordring: Der er et dilemma mellem skolens behov og laereres motivation.

Sgren Hansen:

e Laererprofessionen star bAde med massiv mediedaekning af professionens udfordringer og politiske
Izsninger, bl.a. S-forslag om investering i folkeskolen.

e Hvilke unge veelger en karrierevej inden for en branche som fremstar sa udfordret? Det geor dem,
som gnsker at ggre en forskel og at seette spor, hvilket kalder pa kompetencer som kritisk teenkning,
kreativitet, kommunikation og samarbejde.

e Hovor finder vi disse unge mennesker: fx i sportsklubber, spejderklubber, vikarer ud pa skolerne, me-
ritleerere.

¢ Vima styrke folkeskolens omdemme og skabe attraktive arbejdspladser, hvor almen paedagogik fyl-
der mere end far.

Nicolaj EIf:

¢ Omtale: Skolen skal omtales mere positivt og for den veerdi, skolen selvstaendigt har.

o Kompetenceudvikling og kompetencepuljer: Hvordan handteres det ud pa skolen, i forvaltningen, pa
VIA? Det bar veere en del af den nye forteelling, at leerergerningen kan fare mange steder hen.

e Bygninger: S-udspil om nyteenkning af indskolingen betyder konkret ombygning af skolerne, hvilket
vi ved historisk set har stor betydning for laeringsmiljget.

e Veek fra billede af skolen som instrument til at na bestemte mal - skolen bar ses som et trygt rum,
hvor man kan veere og leere.

Rasmus Hgjlund

e Vi ser stigende forventninger til inklusion og @get pres pa barns trivsel

e Leerere skal kunne meget mere, fx ift. samarbejde, klasseledelse osv.

o Flere dokumentationskrav og konstant forandring, Al, kompleksitet, co-teaching etc. kraever ro-
busthed

e Mere frihed ud i lokalerne til laererne kraever professionel demmekraft.

o Kompetencemaessigt kalder det bl.a. pa staerke relationskompetencer, kompetencer til at kunne na-
vigere i kompleksitet, samarbejdsevner og kritisk forstaelse af teknologi

Winnie Tornvig Hooge:

o Den starste udfordring for nye leerere er mgdet med foraeldrene og trivselsproblematikken; de nye
laerere frygter for mgdet med foraeldrene. lkke sa meget selve skole-hjem-samtalen, men i det hele
taget, at veere klar til at made foraeldrene i et udgangspunkt om, at det at ga i skole er vigtigt.

o Leererjobbet kreever samarbejde.

o Efterspgrgslen pa viden hos de unge er stort

e Unge laerere er bange for at breende ud. Det er typisk moralsk stress, hvis de ikke kan ggre den gn-
skede forskel eleverne.

o Nye leerere skal styrkes i de praktiske elementer i de praktisk-musiske fag og idraet.

e Viskal insistere pa at accelerere ned.

Stefan Mgller Christiansen:

e Dannelsesmaessigt far vi brug for unge mennesker, som tror pa sig selv, kan traeffe professionelle,
oplyste valg og tage lederskab. Spgrgsmalet er, hvordan vi bedst muligt klaeder dem pa til at sta
med professionel autoritet.

e Vi far brug for robuste unge mennesker

o Det er vigtigt at formidle, hvor betydningsfuldt dette job er, samt understrege, at laererjobbet ikke er
en endestation, men byder pa muligheder for efter- og videreuddannelse. Dette billede skal tegnes
tydeligt for at rekruttere flere dygtige laerere til faget.

e Vi far brug for myndige mennesker, som kan stille sig i spidsen for et faellesskab.

Kort opsamling efter gruppedreftelser

Leererens samfundsrolle bar ogsa relatere til geopolitiske situation, da det er noget som formodentlig optager
elever og foraeldre mere end vi tror. Dannelsesarbejdet bgr prioriteres hgjt. Stefan understreger, at andelig
oprustning er vigtig i denne sammenhang, og skolen har en vaesentlig betydning.

Elsebeth papeger, at det i skolens formal skal sta mere klart frem, at lzerere ger en stor indsats for at udvikle
eleverne bade fagligt og socialt. Og fokus pa det, at skolen er vigtig i sig selv — deg er meget, eleverne ikke
kan lzere uden skolen.




Pause

15.45-16.00

Punkt 5 — Professionsmasteruddannelser — oriente-
ring

Sagsansvarlig: Elsebeth Jensen Journalnr.:

Bilag

Sagsfremstilling
Elsebeth orienterer om status de kommende professionsmasteruddannelser, Professionsmaster i paedago-
gisk psykologisk praksis for leerere og peedagoger og den laererfaglige professionsmaster.

Indstilling
Det indstilles, at uddannelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Referat
Elsebeth giver en status pa professionsmasteruddannelserne.

Professionsmaster i paedagogisk psykologisk praksis for leerere og peedagoger starter august 2026. Den an-
den masteruddannelse starter fgrst aret efter, i august 2027. Der var afsaet 30 pladser til hver af de to ma-
steruddannelser. Da den lzererfaglige professionsmaster er udskudt et ar er bevilliget 60 pladser til den pee-
dagogisk psykolog faglige i 2026.

Optag pa uddannelsen bliver vurderet pa baggrund af karakter i 1. undervisningsfag, paedagogisk psykologi
og professionsprgven.

Studerende kan sgge direkte efter afsluttet grunduddannelse, og bade leerere og paedagoger kan sgge den
paedagogisk-psykologfaglige master. Uddannelsen er normeret til 75 ECTS og varer ét ar fra 1. sept. til 31.
aug. uden mulighed for ferie, hvilket giver udfordringer ift. studieérets tilrettelaeggelse og praksisprojekter.

Samarbejdsaftaler med praksis bgr indgas straks, sa studerende kan gennemfare projekter og afprevninger
inden sommerferien. Dermed kan sommerferien bruges til at skrive praksisprojektet. At starte studiet 1. au-
gust og afslutte 31. juli vil vanskeligggre eksamener i juli og er derfor ikke en optimal Igsning.

Linda Greve taler i gjeblikket med flere af jer om detaljer ift. partnerskabsaftaler, herunder at aftagerfeltet vil
stille skoler/institutioner til radighed.

Indtil videre har fglgende skoler/institutioner meldt sig:

o Bakkegardsskolen (Aarhus kommune)
Skovvangsskolen (Aarhus kommune)
Leessgesgades skole (Aarhus kommune)
Ngrre Boulevard Skolen (Holstebro kommune)
Fritidsomradet i Viborg

Kommentarer fra uddannelsesudvalget:
DLF gleeder sig over at hensigten er, at master-dimittenderne skal ud og arbejde i skolen og ikke i PPR. Det
er vigtigt, at de fgrst kommer ud i praksis — bade for dimittendernes egen skyld og for professionen.

Der bliver rejst spargsmal om uddannelsens korte varighed, som antages at skyldes gkonomiske forhold —
en model som ogsé ggr sig gaeldende for forkortede kandidatuddannelser.
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16.00-16.15
Punkt 6 — Blendede fag og skolebaseret uddan-
nelse — orientering

Sagsansvarlig: Anne Christina Journalnr.:
Antunes og Elsebeth Jensen

Bilag

Sagsfremstilling
Anne Christina Antunes, uddannelsesleder i Skive, giver en status pa leereruddannelsens arbejdet med den
skolebaserede leereruddannelse.

Dekan Elsebeth Jensen giver en status pa leereruddannelsens arbejde med at udvikle og udbyde blendede
fag, herunder orientering om hvilke fag, der vil blive udbudt som blendede fag i 2026/2027.

Indstilling
Det indstilles at uddannelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Referat

Blendede fag:
Elsebeth orienterer om status udbud af blended fag pa laereruddannelsen.

Vi kan ikke udbyde alle fag pa alle udbudssteder pga. af faldende i studieoptag.

Folgende fag blev udbudt som blended fag: Handvaerk og design, Dansk som andet sprog, geografi, mate-
matik 1.-6. klasse og fransk.

Feerre studerende, end vi havde habet, har valgt de blendede fag. Der oprettes derfor kun to blendede fag i
studiearet 2026/27: Matematik 1.-6. klassetrin oprettes i Silkeborg og fransk i Aarhus, som et meget lille fag.

Vi haber nu pa nogle gode erfaringer og vi arbejder med malrettet med det didaktiske indenfor disse fag.

Skolebaseret uddannelse

Anne Christina orienterer om status for den skolebaserede lzereruddannelse i Skive. (Slides vedlagt)

| indeveerende ar har vi etableret det fgrste skolebaserede hold. Der er netop indgaet aftale med fire kommu-
ner som gar, at laereruddannelsen i Skive forventer at kunne igangsaette endnu et hold i studiearet
2026/2027.

Fakta for studerende pa den skolebaserede lzereruddannelse:
e Gennemsnitsalderen for de studerende er relativt hgj.
Andelen af mandlige ansggere overstiger det generelle niveau for uddannelsen.
Ansggerne har typisk minimum syv ars erhvervserfaring fra det psedagogiske felt.
Der sgges ofte lokal ansaettelse i relation til bopael.
| omrader som Skive, Viborg og Mors har flere ansggere fungeret som vikarer og er blevet opfordret til
at sgge.

Motivation for valg af den skolebaserede laereruddannelse:

o Naerhed til praksis opleves som meningsfuld og matcher lzeringsbehov

e Mulighed for at gennemfgre uddannelse lokalt

e Lgnmeessige forhold
Der var flere kvalificerede ansggere end det antal, der kunne optages. Adspurgt forteeller de studerende pa
den skolebaserede leereruddannelse, at de ikke nadvendigvis ville have valgt den ordinaere uddannelse, hvis
den skolebaserede ikke havde veeret en mulighed.
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16.15-16.25
Punkt 7 — Arshjul 2026

Sagsansvarlig: Anne Gram Journalnr.:
Junge

Bilag
Bilag 7 - Arshjul for uddannelsesudvalgsmader 2026 — VIA Lzereruddannelsen (udkast)

Sagsfremstilling
Udkast til arshjul for uddannelsesudvalgsmgder 2026 praesenteres.

Indstilling
Uddannelsesudvalget giver feedback pa arshjulet med henblik pa eventuelle justeringer og tilfgjelser.

Referat
Mgdet i maj:
o Udvalget vurderer, at det er passende at tage juniormesterlaerer op, da skolerne er i gang med im-
plementeringen. To skoler i Holstebro og én i Viborg arbejder allerede med ordningen.

Mgdet i december:
e Den ny professionsprgve kan tilfgjes til arshjulet som eventuelt punkt pa madet i december
e Dagsordenen forbliver i gvrigt aben indtil videre.

16.25-16.30
Punkt 8 — Eventuelt

Sagsansvarlig: Stefan Mgller Journalnr.:
Christiansen

Bilag
Sagsfremstilling

Indstilling

Referat
Winnie anbefaler Christian Hjortkjeers bog: Jeg er sadan en, der har brug for at treekke mig.
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