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Inge Stjerne (referent)

Gaester:
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Afbud:

Anne-Mette Thorge, Christian Christrup Kjeldsen, Dorte Fristrup,
Dorthe Bleses, Lykke Kolby Stengaard, Simon Ryltoft Kristensen,
Susanne Holst, Uffe Borsholm

Dagsorden

Velkommen og godkendelse af dagsorden
Forberedelse af mgde med VIAs bestyrelse

Om international praktik — ind- og udgéende mobilitet
Rekrutteringsudfordringer og -tiltag

Fastseettelse af tema til arets temadrgftelse 2023
Godkendelse af forretningsorden

Arshjul for uddannelsesudvalget

Eventuelt
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Punkt 1. Velkommen og godkendelse af dagsorden

Sagsansvarlig:
Merete

Sagsfremstilling

- Merete byder velkommen

- Godkendelse af dagsorden og punkter til ‘Eventuelt’
- Status fra peedagoguddannelsen i Holstebro v/ René

Find vejen frem
VIA University College

REFERAT

Mgdeleder:

Merete Villsen
Daginstitutionschef
Referent:

ISTJ

E: istj@via.dk
T: +4587553408

Dato: 16. december 2022
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Referat
Liv Tind Hauch deltog som stedfortreeder for Anne-Mette Thorge.
Allan Holm Nielsen er ny repraesentant for de studerende — indtreeder i stedet for Simon Ryltoft Kristensen.

Der var en praesentationsrunde.
Dagsorden blev godkendt.

Placeringen af mgderne i uddannelsesudvalget vil variere. Afholdelsessted vil som hovedregel veere pa et af
peedagoguddannelsens udbud. Udvalget far til mgderne mulighed for at made den lokale uddannelsesleder.

Uddannelsesleder René Deleuran preesenterede udbuddet ved at komme med nedslag om den nuveerende
situation i Holstebro. René preesenterede ogsa det arbejde, der foregar i Arbejdsfaellesskabet for praktik,
fordi han som leder er tovholder pa det omrade.

Dét, der fylder allermest for peedagoguddannelsens udbud i Holstebro, er faldende ansgger- og optagetal.
Der var en efterfglgende draftelse, som meget kort opsummeret drejede sig om:

e Styrkelse af brobygningen mellem ungdoms- og professionsuddannelser.

e Forslag til starre samarbejde mellem uddannelser og arbejdspladser/kommuner.

e Studieliv, som for de unge er mere attraktivt i de starre byer.

Jonna spurgte, hvilke overvejelser der er til, at der er flere praktikpladser, end der er studerende. René
svarede, at VIA som uddannelsesinstitution melder behov om praktikpladser ind til praktiksekretariatet. Det
er ikke VIAs opgave at til- eller fraveelge praktikinstitutioner. Det ligger i KKR-regi. Men et gnske kunne veere,
at det er institutioner med uddannede praktikvejledere, som stod fgrst for ved uddeling af praktikpladser til
studerende.

Det er et gnske at fa kigget pd, hvad der ggr en god praktikplads, og hvilke krav de skal leve op til.

Anna supplerede med at forteelle om flere holdkammerater, som har haft udfordringer i praktikken.

Martin gjorde opmaerksom p4, at studerende med udfordringer i praktikken altid kan henvende sig, og at
kommunerne altid har mulighed for at lgzse sddanne udfordringer handholdt, sa de studerende kan fa en god
oplevelse i deres praktik.

Punkt 2. Forberedelse af mgde med VIAs bestyrelse

Sagsansvarlig:
Merete

Sagsfremstilling

Det er forventeligt, at Merete Villsen — sammen med formaend for de gvrige uddannelsesudvalg i VIA — bliver
inviteret til mgde med VIAs bestyrelse i fgrste kvartal 2023. Det drgftes, hvilke fokuspunkter uddannelses-
udvalget gnsker, at Merete tager med ind p& mgdet med VIAs bestyrelse.

Indstilling
Droftelse af og fastleeggelse pa udvalgte fokuspunkter.
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Referat

Merete havde ikke modtaget invitation til mgdet endnu. Da emne for mgdet derfor ikke er fastsat, blev den

efterfglgende drgftelse af forslag til fokuspunkter overordnet:

e @nske om starre fokus pa social-special-omradet, bade i grunduddannelsen og eftervidereuddannelsen,
pga. de store rekrutteringsudfordringer.

e Fokus pa praktikken. Det ma veere et anliggende for flere af de andre velfeerdsuddannelser, som ogsa
deltager i mgdet med bestyrelsen.

e Hele rekrutteringsproblematikken pa velfaerdsomradet.

e Tema om udviklingen i leeringsforudsaetninger; skal uddannelserne tilpasse sig de studerende eller
omvendt?

e Hvordan skal trivselsudfordringer hos unge tackles — bade pa uddannelsesinstitutionerne og pa
arbejdspladserne?

e Og henset til ovenstaende, hvordan skal hensyn tages, sa studerende, der trives, far uddannelse af hgj
kvalitet og faglighed?

Punkt 3. Om international praktik — ind- og udgaende mobilitet

Sagsansvarlig:
Susanne Tellerup

Sagsfremstilling

Hvilke parametre spiller ind i forhold til studerendes internationale praktikker? Og hvordan er det lige med
internationale studerende, som gnsker praktik i Danmark? Susanne orienterer om situationen om ind- og
udgaende mobilitet, kravene i uddannelsesbekendtgarelsen, mobilitetsbalance og ambitioner for udviklingen.

Indstilling
At orienteringen tages til efterretning.

Referat
Susannes praesentation (vedhaeftet referatet) blev efterfulgt af gruppevise drgftelser.

For at sikre kvaliteten i praktikophold i udlandet skal der indgas seerlige aftaler mellem VIA og de
internationale uddannelsesinstitutioner. Arbejdet med aftaler, som indeholder nogle minimumskrav, er i
gang, men flere vil komme til.

Det kan ses som et skisma, at feerre studerende sgger ind pa uddannelsen, men at flere gnsker at komme
ud i international praktik. Samtidig er der flere danske praktikpladser, som ikke bliver benyttet.

Det er eendret, at den studerende kan tage sin lgn med ud i international praktik. Nu kan man kun fa SU, og
det kan fa indflydelse pa valg af international praktik. Det er dog muligt at sgge @konomisk tilskud hos
forskellige fonde. Den internationale koordinator bar kunne hjselpe de studerende med, hvilke fonde der
eventuelt kan sgges.

Lige nu spaender tilrettelaeggelsen af uddannelsen pa tveers af semestre ben for mange, som gnsker at tage
et modul i udlandet. Helle gjorde opmaerksom pa, at VIA p.t. har nogle ret strenge krav til godkendelse af
moduler taget i udlandet. Hun kom med et eksempel pa en studerende, som gnskede at tage et modul i
Lund. Det blev besveerliggjort af mange afrapporteringskrav i interne studieadministrative systemer. Udvalget
var enige i, at det ville veere gnskeligt, at man helt naturligt kunne tage et modul i udlandet.

Til sidst var der en snak om, at de studerende, som gnsker og sgger et internationalt ophold, ogsa skal veere
forberedte pa, at det kan veere benhardt arbejde; man kan komme ud i situationer, som kraever, at man er
ekstra robust, ndr man er sa langt veek hjemmefra. Nogle studerende tager af den grund ud flere, fx to eller
tre til samme sted.
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Punkt 4. Rekrutteringsudfordringer og -tiltag

Sagsansvarlig:
Susanne

Sagsfremstilling
Alle er jo bekendt med de nuveerende og fremtidige rekrutteringsudfordringer pa velfeerdsomradet, og at det
er et emne, der fylder pa alles dagsordener — bade pa uddannelsesomradet og pa aftagerfeltet.

Susanne fremleegger nuveerende status fra VIA og uddannelsesomradet i forhold til strategiske indsatser,
herunder status pa merit- og sporskifteuddannelserne samt dimensionering 2023.

Indstilling
At praesentationen tages til efterretning.

Referat

Der var plads til meningsudveksling med udgangspunkt i Susannes praesentation, som indeholdt tal for
dimensionering og optag, nedslag i strategiske initiativer, bade nationalt og i VIA, samt Danske
Professionshgijskolers 18 forslag til et rekrutteringsudspil. Preesentationen er vedheaeftet referatet.

Falgende emner og initiativer blev taget op:

Hf-dage, med besgg af studerende

Besgg af 9. klasser (PAU)

Studieinformation med chatvejleder

Strategier for malrettet kommunikation (sammen med Kommunikationsafd.)

Underviserbaggrund (universitetsudd.) kontra de studerendes baggrund (professionsudd.)

Udfordringen med at fa talt velfeerdsuddannelser og job inden for omraderne op

For at udbrede kendskab til omradet, s& kunne man — ligesom at veere 'studerende for en dag’ — prgve

at blive ‘paedagog for en dag’, hvis nogle af arbejdspladserne ville/lkunne &bne op for det

e Udvikling af initiativer malrettet de udbud med seerlige store udfordringer p.t.; hvordan brandes
paedagoguddannelsen i Holstebro bedst, sa det bliver et sted, hvor de unge gnsker at tage uddannelse?

e Starre fokus pa mangfoldigheden i uddannelsen s ogsa de sma arbejdssteder og nicher kommer i spil.

e Vigtigheden i, at arbejdspladserne fremstar attraktive for psedagogmedhjeelpere, sa de unge — fx efter
endt sabbatar som medhjeelper — gnsker en uddannelse inden for omradet

e Nytaenkning i forhold til rekrutteringsmalgrupper

Jonna gjorde opmaerksom pd, at BUPL naesten er feerdig med en kampagnevideo. Hun lovede, at bringe den
med ind p& made naeste gang.
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Punkt 5. Fastsaettelse af tema til arets temadrgftelse 2023

Sagsansvarlig:
Merete

Sagsfremstilling

Den 28. februar 2023 mgdes studierad fra alle udbud og uddannelsesudvalget for at diskutere et seerligt
vigtigt tema. Ud fra forslag til temaer pa sidste made foreslar Merete og Susanne fglgende raskitse til arets
temadrgftelse:

Hovedoverskrift: 'Kvalitet i uddannelsen fra forskellige perspektiver’

Kvalitet fra et aftagerperspektiv

Det foreslas, at tre daginstitutionsledere fra hver specialisering — dagtilbud, skole-fritid og social-special —
inviteres ind for at fremlaegge kvalitet i uddannelsen fra et aftagerperspektiv. Hvad veegter de iseaer i
uddannelsen? Og hvad kunne de godt teenke sig, at uddannelsen skruer op for?

Bagefter vil der skulle arbejdes i grupper med fglgende temaer:

Professionsidentitet og -forstaelse

Hvad er lant fra andre fag? Hvad lzerer en psedagog, som andre ikke gar? Ggr mangfoldigheden i
uddannelsesmodeller noget ved forstaelsen ude i praksis? Hvor skal professionsforstaelsen komme fra; den
faglige kerne i uddannelsen eller de faglige organisationer?

Brobygning mellem de studerende og praksis
Hvilke parametre kan praksis ggre brug af, fx hvad gar vi for at veere en god arbejdsplads for nyuddannede?

Kvalitet i undervisningen
Hvad oplever de studerende? Hvad bliver de spurgt om i undervisningsevalueringerne? Hvad skal der til for
at styrke undervisningens kvalitet set fra et studenterperspektiv?

Indstilling
Det indstilles, at uddannelsesudvalget leegger sig fast pa endeligt tema.

Referat
Raskitse for arets temadrgftelse blev vedtaget.

Alle var enige i, at opfglgning i plenum ikke giver veerdi sddan en dag. Derimod kunne en opsamling i de
enkelte studierdd give noget med tilbage. En mulighed er ogsé& opsamling pa plancher eller store post-it,
men det kreever workshops, hvor der arbejdes med overskuelige outputs.

Der kom konkrete forslag til, at:
e kvalitet fra et underviserperspektiv fik lige sa stort fokus som fra aftagere og studerende
e en ekstern, fx rekrutteringsfirma, skulle binde dagen sammen

Merete sagde, at det vil blive forsggt at udarbejde dagsorden til temadrgftelsen primo januar. Derefter vil den
komme ud til kommentering inden feerdiggarelse.
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Punkt 6. Godkendelse af forretningsorden

Sagsansvarlig:
Merete

Bilag — Udkast til forretningsorden

Sagsfremstilling
Udkast til forretningsorden skal endeligt vedtages af udvalget.

Indstilling
Det indstilles, at udkastet vedtages.

Referat
Forretningsorden blev godkendt.

Punkt 7. Arshjul for uddannelsesudvalget

Sagsansvarlig:
Merete

Sagsfremstilling

Det nuveerende arshjul er foreeldet og treenger til at blive revideret (Ia som bilag til madet i september).
Det foreslas, at Merete og Susanne udarbejder forslag til nyt arshjul, som praesenteres pd madet den
10. maj 2023.

Indstilling
At orienteringen tages til efterretning.

Referat
Forslaget blev vedtaget.

Punkt 8. Eventuelt

Forslag om i fremtiden at benytte bordskilte ved mgderne blev vedtaget.
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