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Ann-Britt Wetche, Annemette Boesgaard Sgrensen, Dorthe Bleses,
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Stengaard, Martin Bang Madsen, Susanne Holst

Dagsorden
1. Velkommen og godkendelse af dagsorden
2. Opfalgning pa arets temadrgftelse med studieradene
3. Orientering om institutionsakkrediteringen
4. Drgftelse af nggletal, undersggelser, analyser og indsatser pa

baggrund af uddannelsens kvalitetsarbejde

Uddannelsens dimensionering

2021-beretning censorformandskabet peedagoguddannelsen
Nyt uddannelsesudvalg — status

Eventuelt

© No O

Punkt 1. Velkommen og godkendelse af
dagsorden

Sagsansvarlig:
Merete

Sagsfremstilling

Find vejen frem
VIA University College

REFERAT

Mgdeleder:

Merete Villsen
Daginstitutionschef
Referent:

ISTJ

E: istj@via.dk
T: +4587553408

Dato: 11. maj 2022
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- Merete byder velkommen — seerligt velkommen til Susanne Holst, som ny repraesentant for Arhus

Kommune, og til Annika Bach Nielsen, som suppleant for Ann-Britt.
- Godkendelse af dagsorden / punkter til 'Eventuelt’?

Referat
Dagsorden blev godkendt, og der var ingen punkter til Eventuelt.



Punkt 2. Opfelgning pa arets temadrgftelse med studieradene

Sagsansvarlig:
Merete

Sagsfremstilling

Den farste tirsdag i marts var der temadrgftelse mellem Uddannelsesudvalget og studieradene — opsam-
lingen er udsendt 15. marts (og er ogsa vedhaeftet som bilag til dagsordenen).

Uddannelsesudvalg og studierad drgftede samspillet mellem praksis, forskning og uddannelse. Der deltog
repraesentanter for alle studierad, og arrangementet var todelt; en del med korte opleeg og kort dialog, og en
anden del med tveergaende drgftelser af mulighederne for at styrke samspillet.

Uddannelsesudvalget drgfter arrangementet, hvordan vi sammen kan ggre det endnu bedre naeste ar, og
hvad vi i seerlig grad har haeftet os ved pa& dagen og i opsamlingen.

Indstilling
Drgftelsen anvendes som afsaet til, at Uddannelsesudvalget i efteraret 2022 udpeger tema for 2023-
temadrgftelsen.

Referat

Temaet for temadrgftelsen var med til at tydeliggere, at:

- Fagligheden uden i professionen skal styrkes

- Samarbejder er vigtige, og at der fortsat skal arbejdes med sammenhaenge mellem praksis og
uddannelse

- Inputs fra de eksterne deltagere er vigtig

Der var enighed om, at formen p& madet fungerede godt — dog, at der ikke er behov for "afrapportering” i
plenum efter gruppearbejder. Til neeste ar gnskes det at afrunde mgdet i de lokale studierad, fx med et punkt
om, hvad man tager med hjem fra mgdet.

Punkt 3. Orientering om institutionsakkrediteringen

Sagsansvarlig:
Susanne

Sagsfremstilling

Paedagoguddannelsen var udtaget til at deltage i mgde med Akkrediteringsinstitutionen. Fra uddannelses-
udvalget deltog Merete Villsen, Mette Zahle, Helle Johnsen, René Deleuran og Susanne Tellerup. Madet
blev gennemfgrt mandag den 21. marts.

Det handlede om kvalitetsarbejdet pa koncern- og uddannelsesniveau, udbuddene i Horsens og Ikast, og
uddannelsesudvalgets arbejde med kvalitet var i fokus. Peedagoguddannelsen repreesenterede en af VIAs
store uddannelser og var sammen med kollegerne fra Design i dialog med akkrediteringspanelet pa den
farste dag, hvor kvalitet var temasat; det forventes, at VIA far udkast til svar primo august.

Indstilling
De deltagende aktgrer giver en oplevelsesbeskrivelse, og uddannelsesudvalget kan spgrge ind.

Referat
Susanne orienterede om mgdet med akkrediteringspanelet. Kvalitetsarbejdet og -rapporteringen i VIA har
gennemgaet store forandringer de seneste ar, og der arbejdes fortsat pa at gare det mere enkelt. Panelets
umiddelbare reaktion havde da ogsa veeret, at det virker komplekst i en stor uddannelse med seks udbud

som peedagoguddannelsen.
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Punkt 4. Drgftelse af nggletal, undersggelser, analyser og indsatser pa
baggrund af uddannelsens kvalitetsarbejde

Sagsansvarlig:
Kristine Buus Johansen

Bilag
- Faktatjekrapport for peedagoguddannelsen

Sagsfremstilling

For at sikre uddannelsens fortsatte relevans og udvikling skal arbejdet med uddannelsens kvalitet preesen-
teres i uddannelsesudvalget én gang arligt. Der vil derfor blive orienteret om kvalitetsarbejdet i VIA
Paedagoguddannelsen ud fra nggletal, undersggelser og analyser, samt fra nedslag pa igangveerende og
afsluttede indsatser.

Praesentationen vil omfatte falgende omrader:

- Analyse af frafald — analyse, indsatser og faktatjekrapport

- Evaluering af undervisning — analyse og seerlige fokuspunkter

- Inddragelse af dimittender — dimittend-/fokusgruppeinterviews, indsatser og faktatjekrapport
- Inddragelse af aftagere — undersggelser/tilbagemeldinger fra aftagere

- Opdatering og omseetning af videngrundlag — jf. arets temadrgftelse

Indstilling

Det indstilles, at udvalget pa baggrund af preesentationen drgfter og gar i dialog om falgende:

- Hvad heaefter udvalget sig iseer ved, og er der anbefalinger til nye indsatser?

- Hvilken opfattelse har udvalgets eksterne interessenter til dimittendernes faglige kvalifikationer, kom-
petencer og evner til at handtere udfordringer i forhold til det behov, der er i praksis?

Referat

Kristines praesentation er vedlagt referatet. Nggletal, undersggelser og analyser viser fglgende tendenser:
e Der er nedgang i bade ansggere og tilgang af studerende

o Frafald er gget

¢ Dimittendtal er faldet, men beskeeftigelsesgraden hos dimittender er fortsat flot

Optag

Hvis man dykker ned bag optagstallene, kan det bl.a. udledes, at:

e Der er opgang i optag af meritstuderende

e Karaktergennemsnittet af optagne studerende er hgijere i Jstjylland end i Vestjylland

o Billedet af optagne i vest er mere ’broget’ end i gst; gennemsnitsalderen er bl.a. hgjere i vest

Der var en snak om, hvordan antallet af studerende med anden etnisk herkomst kan gges. VIA er allerede i
gang med draftelser, men der er endnu ikke lagt en endelig strategi for, hvordan man nar endnu lzengere ud
i den borgergruppe.

Fastholdelse og arsager til frafald
Iseer drgftelser om arsager til frafald fyldte p& madet, og der skal arbejdes videre med at mindske frafald,
bade fra VIAs side og fra kommunernes/praktikstedernes side.

Der skal bl.a. kigges pa de szerligt psykisk sarbare studerende og hvilken opbakning, de skal have, nar de er
i praktik; er praktikstederne gearet til at tage sig af de studerende?

Der blev sat spgrgsmalstegn ved, hvilken statte studerende med darlige praktikoplevelser far. Der findes
desveerre praktiksteder med darligt/udfordrende arbejdsmiljg, og hvor udskiftningen i medarbejdergruppen er
stor. Merete opfordrede til at melde udfordringer med praktikinstitutioner ind til kommunerne. Samtidig gjorde
Pia opmaerksom pa, at det er vigtigt, at studerende med darlige oplevelser gar til deres praktikvejleder.
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Susanne fortalte, at der i HU-regi bliver kigget pa fordeling af SPS-timer og sammenfald i fastholdelse.

Der kom forslag om at oprette satellitundervisning for studerende, der bor langt veek fra studiebyerne, som et
‘greb’ pa fastholdelse.

Frafald inden for farste studiear hos studerende i forhold til ken og anden etnisk baggrund blev ogsa berart. |
forhold til sidstnaevnte skyldes frafald ofte manglende sproglige kompetencer. Derudover er der starre frafald
hos studerende, som er kommet ind pa efteroptag.

Det blev konkluderet, at der med fordel kan arbejdes videre med:

e (Igning i rekruttering af studerende med anden etnisk baggrund og forbedring af danskkundskaber

e Bedre tilpasning af studiet/undervisningen i forhold til steerke og svagere studerende

e Styrkelse af samarbejdet mellem VIA og praksis — Annika kom med eksempel pa konkret indsats i
Holstebro, hvor der afholdes kvartalsvise samarbejdsmgder om praktikforholdene

e Det skal tydeliggares for praktikstederne, at de studerende har seerlige vilkar at arbejde under; kun lige
godt 27 timer/ugen.

e Overgangen fra ungdomsuddannelse og forberedelse til at veere BA-studerende

e Starre forstaelsen for praksis hos underviserne

e Forslag om en eventuel certificeringsordning af praktiksteder

Punkt 5. Uddannelsens dimensionering

Sagsansvarlig:
Susanne

Sagsfremstilling
Dimensioneringen for Peedagoguddannelsen 2022/2023 forventes at blive den samme som i 2021/2022:

Holstebro 172
Viborg 236
Ikast 138
Randers 140
Grenaa 32
Aarhus 458
Horsens 153

| alt 1329

VIA har ultimo april faet godkendelse til at gennemfare forsgg med sporskiftemodel i Paedagoguddannelsen
Arhus, der samarbejder med BUPL @stjylland og Arhus Kommune. Der forventes at starte 20 studerende pa
denne model 1. september.

Forlgb pa meritpsedagoguddannelsen fortseetter og forventes udvidet i bade den gstlige og vestlige del af
regionen. Bl.a. nyt forlgb i Randers i efteraret, nyt forlab mellem Socialpaedagogerne @stjylland og en reekke
kommuner; bl.a. Arhus, Skanderborg og Norddjurs; forlgb i samarbejde mellem lkast og Holstebro med bl.a.
Herning, Holstebro, Ringkjgbing-Skjern, Ikast og Silkeborg.

Indstilling
Orienteringen tages til efterretning.

4/6



Referat
Interessen for sporskiftemodellen har veeret overveeldende stor — der har veeret rigtig mange henvendelser.
Pa torsdag holdes der et orienteringsmgde pa Zoom for de interesserede.

Jonna havde fgr magdet stillet spargsmal til udfordringerne med specialiseringer og mindre optag pa ordinzer
uddannelse. René oplyste, at der vil blive kigget pa en ordning med mulighed for sammenlaesning og feelles
undervisningsaktiviteter med anden specialisering, men at der ikke er konkrete lgsninger endnu. Der vil for
specialiseringer med fa optagne ske en reduktion i valgomrader.

Merete rundede punktet af med gnske om, at Uddannelsesudvalget tager rekrutteringsstrategier i regionen,
kommunerne, fagforeningerne og VIA op pa et kommende mgde. Susanne fortalte, at Kommunikations-
afdelingen i VIA er i gang med at laegge nye strategier pa omradet i forhold til, hvad der tidligere har
virket/ikke virket.

Punkt 6. 2021-beretning censorformandskabet peedagoguddannelsen

Sagsansvarlig:
Merete

Bilag
2021-beretning censorformandskabet peedagoguddannelsen (opsummerende indledning giver et godt
overblik)

Sagsfremstilling
Beretningen fra censorformanden udpeger en reekke opmaerksomhedspunkter og forbedringsforslag.
Uddannelsesudvalget drafter sine anbefalinger til uddannelsen pa baggrund af de generelle tendenser.

Indstilling
Udvalget drgfter rapporten og udpeger forhold, som uddannelsen med fordel kunne se naermere pa.

Referat
Drgftelserne tog udgangspunkt i beretningens anbefalinger fra opsamling af kommentarer fra censor-
rapporter 2014-2021, side 8-9.

Lars problematiserede generaliseringen af, hvorfor fx skriftlige analytiske kompetencer efterspgrges og ikke
mundtlige? — samt i hvilken forbindelse de skriftlige analytiske kompetencer er vigtige?

| forhold til manglende musisk-gestetiske feerdigheder hos studerende orienterede Lars om en af sine
studerende, som skriver speciale omkring bgrns musiske feerdigheder, og som bl.a. tager udgangspunkt i en
case fra Sangens Hus i Herning.

Anna fortalte, at man som studerende @nsker undervisere, som bruger flere faglige termer, s& man far stgrre
kendskab til og mulighed for at leere og benytte et bredere ordforrad, som senere kan bruges i praksis.

P& baggrund af draftelsen blev det konkluderet at:

e Der skal arbejdes videre med reduktion i kompetencemal

e Huvis ikke der kommer en ny psedagoguddannelse, sa er der gnske om, at der nationalt arbejdes med
feerre men sveere prover

e Rettil forskellighed i uddannelsen hos udbuddene skal drgftes; hvilke fordele og ulemper er der?

e Der skal findes en balance i uddannelsen pa vekselvirkningen i at veere udgvende paedagog kontra
akademiker; hvor og til hvad skal det akademiske bruges? — hvor skal det akademiske niveau ligge?

o Der kan med fordel kigges pa, hvordan censorerne bliver kleedt pa til opgaven; er deres kendskab til
studieordningen god nok? — deltager de i informationsmgderne?
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Punkt 7. Nyt uddannelsesudvalg — status

Sagsansvarlig:
Merete

Sagsfremstilling

Det er det siddende uddannelsesudvalgs sidste mgde.

| forhold til medlemmer i den kommende periode er falgende pa plads:

e BUPL har meddelt, at Jonna Uhre fortseetter, og det samme har Socialpaedagogerne om Peter Sandkvist

e Fra de studerende fortsaetter Anna Keseler Lillelund og Jonas Viftrup Jakobsen, begge Holstebro

e Pa medarbejdersiden fortsaetter Helle Johnsen, mens Heidi Tybjerg fra Peedagoguddannelsen i
Holstebro har stillet sig til radighed som medarbejderrepraesentant fra regionens vestlige del

e Fra Arhus Kommune er Susanne Holst udpeget

Merete Villsen (dagtilbud), Mette Zahle (social og special) og Martin Bang Madsen (skole-fritid) har indvilliget
i at stille sig til radighed i endnu en periode som udpeget af VIA med seerlige viden om specialiseringer.

@vrige udpegninger afventer — eller formidlingen til uddannelsen afventer.

| forhold til tiforordnede sker fglgende aendring i den kommende periode: Uddannelseslederne repreesen-
teres af Kristine Buus Johansen, Jan Ankerstjerne og Jens Norup Simonsen.

Indstilling
Status tages til efterretning.

Referat

Susanne orienterede om processen for nedseettelse af nyt uddannelsesudvalg.

Merete rettede seerlig tak til de studerende for deltagelse og bidrag i det nuveerende uddannelsesudvalg.
Status blev taget til efterretning.

Punkt 8. Eventuelt

— Intet —

Punkt til kommende made

Ji. ref. 10/5 2022, pkt. 5: Rekrutteringsstrategier i regionen, kommunerne, fagforeningerne og VIA
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