Mgde i Uddannelsesudvalg VIA
Radiografuddannelsen (1.made i 2026)

Online Teams-mgade kl. 14.45 — Mgdedato:
16.00 17. februar 2026
Deltagere

Rikke Grgftehave Nielsen, chefradiograf, Regionshospitalet Ggdstrup
Birgitte Jakobsgaard, uddannelsesansvarlig, Hospitalsenhed Midt
Christine Houman Nyrup, overradiograf, Aarhus Universitetshospital

Ole Graumann, Institut for Klinisk Medicin

Mie Antoinette Aasted Nielsen, Herningsholms HTX-afdeling

Kathrine Marie Erenskjold, naestformand i Radiografradet

Malene Roland Pedersen, uddannelsesleder VIA radiografuddannelse

Afbud:
Ole Graumann, Institut for Klinisk Medicin

Dagsorden
1. KI. 14.45 — 14.55: Velkommen

2. KI. 14.55 — 15.10: Godkendelse af lokal forretningsorden

3. KI. 15.10 — 15.45: Status pa etablering af VIA
Radiografuddannelse

4. KI. 15.45 — 15.50: Planlaegning af naeste mgde i
uddannelsesudvalget

5. KI. 15.50 — 16.00 Eventuelt

Fa tankerne ned
VIA University College

REFERAT/
DAGSORDEN

Mgdeledere:

Rikke Grgftehave og Malene
Roland

Referent:

Ida Winther Nielsen (IWIN)

E: IWIN@via.dk
T: +4587552956

Dato: 3. februar 2026
J.nr.: A26-81622
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Punkt 1. Velkommen

Sagsansvarlig:

Malene Roland Pedersen og
Rikke Grgftehave
Sagsfremstilling

Referat

Punkt 2. Godkendelse af lokal forretningsorden

Sagsansvarlig:
Malene Roland Pedersen og
Rikke Grgftehave

Bilag
Bilag 1: Forretningsorden VIA Bandagistuddannelse for 2022-2026

Sagsfremstilling

Den vedlagte forretningsorden (bilag 1) tager udgangspunkt i VIAs standardforretningsorden, hvor kun
enkelte formuleringer er justeret.

Forretningsordenen kan lgbende opdateres, herunder med praeciseringer af ansvars- og opgavefordelingen
mellem formand, uddannelsesleder og udvalgssekreteer samt med procedurer for udsendelse af
mgdemateriale og offentliggarelse af referater.

Da funktionsperioden udlgber ved udgangen af juli 2026, forventes det, at VIA udarbejder en revideret
standardforretningsorden. Denne vil efterfglgende skulle tilpasses det aktuelle udvalg.

Indstilling
Uddannelsesudvalget tager forretningsordenen til efterretning med henblik pa godkendelse.

Referat

Malene indledte med at skitsere, at vi allerede fra august gar ind i en ny udvalgsperiode, som straekker sig
fra 2026—-2030. Da udvalget pa dette tidspunkt fortsat er relativt nyligt nedsat, har Malene en forventning om,
at udvalgets nuvaerende medlemmer fortsaetter i den kommende periode.

Udvalget forventes at blive fuldtalligt i slutningen af aret, hvor planen er at udvide det med to
medarbejderrepraesentanter og to studenterrepraesentanter.

Herefter gennemgik Malene forretningsordenen i hovedtraek.

Det blev besluttet, at:

- Forretningsordenen godkendt uden kommentarer.

- Medlemmerne af uddannelsesudvalget viderefgres fra august 2026 til 2030 og suppleres senere pa aret
med medarbejdere og studerende.

Punkt 3. Status pa etablering af VIA
Radiografuddannelse

Sagsansvarlig:
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Malene Roland Pedersen

Sagsfremstilling
Malene forteeller om status pa etablering af radiografuddannelsen i Herning, herunder:

Status pa praktik

SUND+
Brobygningsaktiviteter
Indkeb af rentgenudstyr
Anseaettelse af medarbejdere

Indstilling:
Uddannelsesudvalget tager orienteringen til efterretning, med mulighed for at stille opklarende spargsmal
undervejs.

Referat

Brobygning
Malene indledte med at understrege vigtigheden i brobygningsaktiviteter i forhold til at ggre kommende
studerende opmeerksomme pa den nye radiografuddannelse.

Malene har som en brobygningsaktivitet varetaget to timers undervisning pa Herning HF og Gymnasium. Det
var en fin oplevelse, men hun gleeder sig til nar uddannelsen snart far egne fysiske rammer, der ger det
muligt at invitere elever ind og demonstrere udstyr mv.

Onsdag d. 18. februar deltager Malene sammen med Birgitte i et abenthus-arrangement pa Gedstrup i
NIDO, hvor der er planlagt forskellige aktiviteter med anvendelse af udstyr. Rikke supplerede med, at der i
den forbindelse er udarbejdet nye og meget flotte roll-ups til brug ved abenthus-arrangementerne.

Mie gjorde opmaerksom pa muligheden for at dele opslag via Instagram, og her blev aftalt at Malene
udarbejder et opslag, som kan deles pa bade Instagram og Linkedin.
Kathrine bemaerkede, at reklamer for VIA radiografuddannelsen allerede vises i hendes nyhedsfeed.

Malene har modtaget en raekke henvendelser — blandt andet fra madre og personer i en aldre aldersgruppe
— som er interesserede i at sgge ind pa uddannelsen. Der er pa nuvaerende tidspunkt modtaget syv kvote
2-ansggninger. Det er endnu uklart, om ansggerne opfylder adgangskravene; dette afklares i samarbejde
med Studieservice.

Anseettelse af medarbejdere

Planen er indledningsvis at ansaette timelaerere med radiografbaggrund, som undervisere pa uddannelsen
sidelgbende med at er er ansat som radiograf pa et hospital/klinik. Hun har allerede modtaget flere
henvendelser fra interesserede kandidater.

Uddannelsesudvalget tilkendegav opbakning til denne tilgang og vurderede, at rekrutteringen forventeligt
lettes ved anseettelse som timelaerer frem for fuldtidsunderviser.

Udstyr
Udbuddet vedrgrende rgntgenudstyr er afsluttet. Der etableres et fuldt reantgenrum med leje, herunder et
mobilt apparat. De sidste formelle dokumenter mangler, far leverandgren kan offentliggares.

| forhold til fantomer planlaegger Malene indkgb af "Kyotomanden”, som kan skilles ad og samles igen og
dermed egner sig til forskellige undervisningsformal — herunder ogsa avelser i forflytning. Derudover
overvejes indkgb af “lung man” samt eventuelt en positionerings fantom Full Body X-Ray Training Phantom -
Test Phantoms | QUART X-Ray QA QC Solutions
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Ultralyd indgar i de fremtidige planer, men er ikke et aktuelt behov. | en opstartsfase kan der eventuelt lanes
udstyr fra fysioterapeutuddannelsen.

VR prioriteres ikke gverst pa nuveerende tidspunkt af hensyn til gkonomien, men teenkes ind i et
simulationsperspektiv i relation til reformen.

Christine rejste spgrgsmalet om, hvorvidt firmaer er villige til at stille licenser til radighed for en ny
uddannelsesinstitution, da der ma veere en forretningsmaessig interesse for virksomhederne. Malene
tilkkendegav at det ville vaere en god ide at kontakt Simens. Det blev aftalt, at Christine sender mail til
Malene med kontaktoplysninger pa uddannelseschefen hos Siemens.

Flere uddannelser anvender RIS/PACS-systemet Sectra, som har relativt dyr arlig licens. Rikke gjorde
opmeerksom pa, at Region Midtjylland anvender Philips og ikke Sectra, hvilket er relevant i forhold til
eventuel byklinik pa radiografuddannelsen. Christine understregede, at det hidtil ikke har veeret et problem,
at uddannelser og regioner anvender forskellige systemer, da mange funktioner er genkendelige.

Der er igangsat indkgb af diagnostiske skaerme til RIS/PACS-rummet.

Praktik og semesterstruktur

VIA og UCN har praktik pa 2. semester samtidig, hvilket giver udfordringer i klinikken, nar mange nye
studerende starter pa samme tid. | dialog med chefradiograferne er der derfor fundet en lgsning, hvor
praktikken pa 2. semester placeres sidst i semesteret pa VIA og suppleres med en udpregvning. Dette sker
bade af hensyn til klinikkens gnsker og for at sikre bedst mulige leeringsbetingelser for de studerende, sa de
ikke oplever for meget "traengsel” i klinikken.

2 semesteret pa VIA indledes derfor i stedet med en workshop, hvor kliniske undervisere inddrages, og hvor
de introduktioner, der ellers ville have fundet sted i klinikken, samles. Der vil veere et overlap pa fire uger
mellem UCN- og VIA-studerende, hvilket vurderes positivt, da de mere erfarne studerende kan stgtte de nye.

Birgitte spurgte ind til praktikplacering pa 4. semester. Malene bekraeftede, at det fgrste hold aktuelt
planlaegges med fuldt praktikophold pa 4. og 6. semester. Chefradiografer og kliniske vejledere er inviteret til
UCN den 8. maj med henblik pa at drafte udfordringerne pa 4. og 6. semester. Uddannelsesdekan Jesper
Skorstengaard og Malene har derudover Igbende ad hoc-mader med UCN.

SUND+
Malene har for nylig veeret pa besag i SUND+ og beskrev det som meget positivt at flytte ind i et hus, der har
mange fysiske referencer tilbage fra gamle sygehus.

Der har veeret ekstraudgifter forbundet med, at uddannelsen i farste omgang blev tildelt et lokale med plads
til 19 studerende. Dette er nu korrigeret, sa der er kapacitet til 30 studerende.

Medicinstuderende flytter fgrst ind i SUND+ i 2029.

| relation til fastholdelse arbejdes der med studiestart pa tveers af uddannelserne, og i VIA arbejder man
generelt med en leengere studiestartsperiode.

SUND+ indvielse er forelgbigt planlagt til d. 18. september 2026 kl. 9.00 — 12.00 - Ida sender forelgbig
reservation til udd. udvalg.

Punkt 4. Punkter til naeste mgde i
uddannelsesudvalget

Sagsansvarlig:
Malene Roland Pedersen

Sagsfremstilling
Indtil videre er nedenstaende punkter planlagt til at blive dagsordenssat d. 14. april (med forbehold for
endringer):
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e Studieordning

e Eksamensformer

e Status fra reform

e Status pa kvote 2 ans@gere
Indstilling:

Uddannelsesudvalget har mulighed for at komme med forslag pa punkter til dagsordenen.

Referat:
Mgadestruktur for 2027 blev draftet.

Det blev aftalt

- at onlinemgdet i februar rykkes frem og ligger fra kl. 14.00 — 15.15.

- junimgdet bliver fra kl. 12.00 — 16 (startende med frokost)

- Malene har Rikke har mandat til at a2endre tid/dato lgbende, hvis behovet for det opstar.

Mgdestruktur 2027

1. kvartal* Feellesmgde pa tveers af sundhedsuddannelserne
(kombineret med tid i lokalt udvalg)

Februar Online Udvalgsmagde 1.5 t.

Juni Fysisk mgde Campus Herning +
Tidsrum?

3. kvartal Feellesmade pa tveers af sundhedsudannelserne
(kombineret med tid i lokalt udvalg)

* Efter mgdet er blevet indfgrt et feellesmgde i 1. kvartal i mgdeoversigten, da det er besluttet i ledergruppen
pa sundhedsuddannelserne, at der skal vaere et feellesmade i 1. kvartal og 3. kvartal.

Punkt 5. Eventuelt

Sagsansvarlig:
Malene Roland Pedersen og
Rikke Gregftehave

Sagsfremstilling
Punkter til eventuelt, herunder:
e Forelgbig dato for SUND+ indvielse er d. 18. september 2026 kl. 9.00 — 12.00

Referat:

Birgitte orienterede om, at hun har modtaget et udkast fra HR Uddannelse vedrgrende beskrivelsen af
radiografuddannelsen. Malene og uddannelseslederne har deltaget i arbejdsgruppen bag dokumentet. Frist
for indsigelser er den 19. februar.

Skriftlig orientering

Mgdeplan 2026:
2. mgde 14. april — Campus Aarhus N

3. mgde 3. juni — online
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4. mgde 10. september — online
5. meade 16. november — Campus Viborg (tveergédende mgde tveers af uddannelsesudvalgene)
6. mgde d. 16. december — online
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