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Dagsorden

Velkomst, godkendelse af dagsorden og referat
Arshjul 2023

Status pé rekruttering (kvote 2)

Orientering fra VIA, herunder udflytning

Pause

Temadroftelse: Aftagernes behov for socialrddgivere
6. Evt
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Punkt 1. Velkomst, godkendelse af dagsorden og referat — 10 min.

Sagsansvarlig: Seren Landkildehus
Bilag 1: Referat_19. dec. 22

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsorden og referat fra sidste mede.

Indstilling
Uddannelsesudvalget godkender dagsorden og referat.

Referat
Seren bed velkommen, og mededeltagerne praesenterede sig.
Referat af mede 19. december 2022 blev godkendt.

Punkt 2. Arshjul 2023 - 5 min.

Sagsansvarlig: Lene Mosegaard Sebjerg/
Flemming Hejhus Jeppesen

Bilag 2: Arshjul_2023

Sagsfremstilling
Uddannelsesudvalget praesenteres for arshjulet for uddannelsesudvalgets arbejde 2023.

Indstilling
Uddannelsesudvalget byder ind med eventuelle forslag til justering af arshjulet og tager efterfelgende
praesentationen til efterretning.

Referat

Der laves hvert ar et arshjul for uddannelsesudvalgets arbejde for det kommende ar. Temaerne for me-
derne i 2023 blev gennemgaet, herunder dagens tema, som omhandler dimittendernes kompetencer. Ud-
dannelsesudvalget far hjemmearbejde, der skal forberedes forud for mederne.

Uddannelsesudvalget tog arshjulet til efterretning.

Punkt 3. Status pa rekruttering (kvote 2) - 10 min.

Sagsansvarlig: Flemming Jeppesen

Sagsfremstilling
Status pa ansegertal til kvote 2 - ansegning d. 15. marts samt aktiviteter, herunder dbent hus.

Indstilling:
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Udvalget tager orientering til efterretning med mulighed for at stille uddybende spergsmal.

Referat

Flemming orienterede om status pa ansegningstallet pr. 15. marts 2023. Der opleves fald i ansegertallet
til samtlige tre udbud. Net-udbuddet i Aarhus og udbuddet i Holstebro tegner sig for de storste fald. Gene-
relt opleves et fald i ansegningstallet til professionsuddannelserne, og i VIA ses iseer et markant fald til ud-
dannelser uden for Aarhus og til de net-baserede uddannelser.

Det forventes, at uddannelsen far vanskeligt ved at daekke behovet for socialrddgivere, dog er forsynings-
udfordringen mindre end tidligere antaget i KKRs analyse af behov for velfaerdsuddannelser i 2030.

Uddannelsesudvalget dreftede initiativer, der kan bidrage til at ege rekrutteringen til socialrddgiveruddan-
nelsen, herunder

malrettet markedsfering og fokus pa den gode forteelling

oget fokus pa rekruttering af etniske minoriteter

oget fokus pa muligheden for relevante studiejobs

fokus pa socialradgiverfagets element af berneinddragelse, som mange finder attraktivt

mere tydelighed ift. socialrddgiverens mange ansaettelsesmuligheder

fastholdelsesinitiativer pa uddannelsen (studentertrivsel, opmaerksomhed pa ambitionsniveau).
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[Vedlagt referatet som bilag: Status kvote 2 ansegninger 2023].

Punkt 4. Orientering fra VIA vedr. udflytning - 10 min.

Sagsansvarlig: Lene Mosegaard Sabjerg

Sagsfremstilling
Orientering om aktuel status inden for det socialfaglige omrade, herunder aktuel status pa planer om ud-
flytning af uddannelsen. Desuden orientering om udmentning af forskningsreserven.

Indstilling
Orientering tages til efterretning.

Referat

Lene orienterede om den foregdende regerings planer om udflytning af studiepladser fra d e store byer,
som betad, at socialrddgiveruddannelsen i Aarhus skulle udflytte 70 studiepladser til et nyt udbud péa en
ny lokation, hvor der desuden skulle oprettes 70 nye pladser. Begrundelsen var mangel pa socialradgivere i
@stdanmark. Den nuveerende regering har undtaget de fire storste velfeerdsuddannelser fra udflytnings-
planen, hvorfor udflytning ikke leengere er et krav, men en mulighed.

Det aktuelle ansagertal peger p3, at det ikke vil vaere hensigtsmaessigt at udflytte og oprette nye studie-
pladser udenfor Aarhus, og pa denne baggrund er det besluttet at se tiden an, mens behovet underseges
naermere. Uddannelsesudvalget bakkede op om dette.

Punkt 5. Temadroeftelse: Aftagernes behov for og forventning til social-
radgivere - 100 min.

Sagsansvarlig: Seren Landkildehus

Sagsfremstilling
Det socialfaglige arbejdsmarked er i konstant udvikling, og det er vigtigt, at socialrddgiveruddannelsen le-
bende tilpasses og justeres i forhold til de aktuelle behov. Som udbyder af socialrddgiveruddannelsen er
det vigtigt for os at here, hvilke behov der er i praksis. Hvilke kompetencer og viden er der brug for, at de
studerende har, nar de dimitterer fra VIA?
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Med udgangspunkt i korte oplaeg om, hvordan behovet for socialrddgiverkompetencer ser ud fra forskel-
lige perspektiver, enskes en faelles diskussion af, hvilke professionsudfordringer- og forandringer uddan-
nelsesudvalget oplever, og hvad det eftersperger af kompetencer?

Oplaeg:

o Seren Landkildehus, Erhvervs- og arbejdsmarkedschef Holstebro Kommune (10 min)
o Charlotte Bacher, chef for bern og familier Favrskov Kommune (10 min)

o Ditte Deolrath, socialrddgiver Ringkebing Skjern Kommune (10 min)

Efter oplaeg arbejdes der i grupper med felgende spergsmal:
o Hvad skal vi vaere opmaerksomme pa som uddannelse? Hvad skal vi justere eller styre efter?
o Hvordan kan praksisfeltet veere med til at understotte, at de studerende far de kompetencer, der
er brug for?
o Hvad kan uddannelsens samarbejdspartnere og ungdomsuddannelserne byde ind med i forhold til
rekruttering og udvikling af Socialrddgiveruddannelsen i VIA?

Indstilling

Uddannelsesudvalgets medlemmer formulerer pejlemaerker:
o Hvordan kan praksisfeltet arbejde for at understotte uddannelsen?
o Hvordan kan uddannelsen imedekomme det?

Uddannelsesudvalget bedes pa forhand overveje, hvilke dremme/eonsker/forventninger de har i forhold til,
hvad socialradgiverne skal kunne.

Referat
Uddannelsesudvalgets medlemmer formulerede felgende pejlemaerker:
o Hvordan kan praksisfeltet arbejde for at understotte uddannelsen?
o Praksis kan understoette uddannelsen ved at inspirere og skabe mening
o Uddannelsen er en feelles opgave og et feelles ansvar - praksis som meduddanner
o Praksis har et medansvar for at kvalificere praktikken og professionalisere praktikvejled-
ningen
o Praksis skal veere mere nysgerrig pa uddannelsen; vigtigt med viden om, hvorfor uddannel-
sen ger, som den gor.

o Hvordan kan uddannelsen imedekomme det? (forstaet saledes at begrebet "uddannelsen” om-
fatter samarbejdet mellem uddannelsesinstitutionen og praksis)
o Viskal eftersperge socialradgiveruddannelsen
o Uddannelsen og professionen skal tales op som afgerende for samfundet: socialradgive-
rens faglighed skal i fokus
o Ledelsesmaessigt fokus p3, at der skal felge ressourcer med praktikanter
o Der skal investeres i socialrddgiveruddannelsen
o Uddannelse og praksis skal veere bevidste om hinandens styrkepositioner.

Der vil pa et kommende maede blive arbejdet med studenterprofiler, hvor flere af dagens dreftelser vil blive
genoptaget, herunder uddannelsesudvalgets optagethed af socialrddgiverens personlige kompetencer.

Formandskabet aftaler efterfelgende muligheder for dialog med f.eks. Kommunale Velfeerdschefer kreds 4
(tidligere Socialchefforeningen kreds 4).

Punkt 6. Evt.-10 min.

Sagsansvarlig: Seren Landkildehus

Referat
Intet under eventuelt.
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