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Dagsorden - Uddannelsesudvalget for 

Sygeplejerskeuddannelsen 
Sted: 
Campus Silkeborg 
Lokale B128 
 
  

 Mødedato: 
14. marts 2022 
Kl. 12.00-15.00 
 

Deltagere 
Annette Rosenkilde Jensen (Uddannelsesleder VIA), Gitte Nørgaard 
(udvalgs formand, KKR, Herning kommune), Jonna Frølich (Uddannel-
sesdekan VIA), Marianne Wolff (Region Midt), Bente Alkærsig Ras-
mussen (Kredsformand, DSR), Nanna Skulvad (Rektor T.H. Langs HF 
og VUC), Judit Kyed Soelbeck (DSR, ortopædisk kirurgisk afd. Aarhus 
universitet), Hanne Sveistrup Demant (Region Midt), Martha Høj-
gaard (KKR, Silkeborg kommune), Anita Haahr (VIA og Aarhus Univer-
sitet),  Britta Stenholdt (Medarbejder), Thomas Steen Johansen (stu-
derende), Nicki Garde Laursen (studerende), Kathrin Brændgaard 
(udvalgs sekretær) 

Vakante pladser: 
- 2 Repræsentanter for de studerende. 

Gæster 
Nej 
 
Afbud 
Susanne Krogh Voldum-Clausen (Medarbejder) 
Nanna Skulvad deltager til 13.45 
 
Mødet indledes med frokost 11.30 

Dagsorden 
1. Godkendelse af dagsorden (12.00-12.05) 
2. Evaluering uddannelsesudvalgs arbejdet (12.05-12.30) 
3. Temadrøftelse Fakta Tjek rapport (12.30-12.50) 
4. Strategi og Strategisk udviklingsplan (12.50-13.20) 
5. ”Sammen om opgaven” (13.20-14.00) 
6. Opfølgning evalueringer – ændret prøveform (14.00-14.15) 
7. Status VIA Sygeplejerskeuddannelsens optag (14.15-14.30) 
8. Nyhedsbrev VIA (14.30-14.35) 
9. Nyt fra de studerende (14.35-14.45) 
10. Planlægning af næste møde (14.45-14.50) 
11. Eventuelt (14.50-15.00) 
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Punkt  1. Godkendelse af dagsorden (12.00-12.05) 

Sagsansvarlig: 
Gitte Nørgaard 

 Journalnr.: A22-68066 

 
Bilag 
Nej 
 
Sagsfremstilling 
Godkendelse af dagsordenen og afklaring af punkter til eventuelt. 

Indstilling 
Det indstilles, at udvalget godkender dagsordenen.   

Referat 
[Tekst] 
 

Punkt  2. Evaluering uddannelsesudvalgs arbejdet (12.05-12.30) 

Sagsansvarlig: 
Gitte Nørgaard, Annette Rosenkilde Jensen og 
Jonna Frølich 

 Journalnr.: A22-68066 

Bilag 
- Skabelon indstilling vedr. oprettelse af uddannelsesudvalg 2022-2026 
- Til uddannelsesudvalg vedr. ændring af funktionsperiode (mailet udvalget 21.09.2021) 
- Arbejdsgrundlag – eftersendes 

Sagsfremstilling 
De nuværende fungerende uddannelsesudvalg i VIA er nedsat af VIAs bestyrelse for en periode på fire år, 
der følger bestyrelsens funktionsperiode fra 1. maj 2018 til 30. april 2022.  
Funktionsperioden for de fungerende uddannelsesudvalg er grundet corona situationen ændret og forlæn-
get indtil den 30. september 2022.  
 
Samtidigt har sygeplejerskeuddannelsen indstillet til en ændring i repræsentationen ind i udvalget fra 
funktionsperioden som starter 1. september 2022. (se bilag) 

Indstilling 
Det indstilles at udvalget orienterer sig i materialet, og evaluerer på udvalgets arbejdet i nuværende funk-
tionsperiode 1. maj 2018 til 30. september 2022 (30. april 2022). 

Referat 
[Tekst] 
 

Punkt  3. Temadrøftelse Fakta Tjek rapport (12.30-12.50) 

Sagsansvarlig: 
Annette Rosenkilde Jensen 

 Journalnr.: A22-68066 

Bilag 
- FaktaTjek data - præsenteres på mødet 
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Sagsfremstilling 
En gang årligt skal der i uddannelsesudvalget præsenteres nøgletal/Fakta-Tjek data fra VIAs statistik sy-
stem LIS. Grundet corona situationen har dette desværre ændret sig en smule, da sidste Fakta-Tjek blev 
præsenteret i udvalget 26.11.2020. 
 
Præsentation af udarbejdet data som et overbliksmateriale (en PowerPoint-præsentation) der beskriver 
ansøgerne, optagende, frafald, dimittender og dimittendbeskæftigelse. 

Indstilling 
Det indstilles af udvalget stille opklarende spørgsmål til den fremlagte rapport. 

Referat 
[Tekst] 
 

Punkt  4. Strategi og Strategisk udviklingsplan (12.50-13.20) 

Sagsansvarlig: 
Jonna Frølich, Annette Rosenkilde Jensen 

 Journalnr.: A22-68066 

Bilag 
- Strategisk Udviklingsplan 
- UDKAST Strategisk Fokus 
- VIAs overordnede Strategisk rammekontrakt 2022-2025 
- Video link VIA strategi  - https://videoportal.via.dk/media/VIAs%20strategi:%20Sam-

men%20om%20fremtidens%20professionelle/1_wobpbyj9 

Sagsfremstilling 
Præsentation af den Strategiske udviklingsplan (SUP), status for udkast til det Strategisk Fokus samt kort 
præsentation af VIAs Strategi og overordnede Rammekontrakt. 
 
Der er gennem hele 2021 og fortsat ind i 2022 arbejdet kontinuerligt med uddannelsens Strategiske ud-
viklingsplan (vedhæftet), hvori der er fokus på Uddannelsesudvikling. 
Det er hensigten at SUP fremover skal erstatte kvalitetsrapporten, i sammenhæng med taldata. 
SUP er formuleret sideløbende med og på baggrund af VIAs strategi (vedhæftet, link). 
 
VIAs strategiske arbejde er desuden styret at den, med Uddannelses- og forskningsstyrelsen, nye god-
kendte Strategiske rammekontrakt for 2022-2025 (vedhæftet). 
 
Som en følge af arbejdet med VIAs strategi skal uddannelsen desuden udfylde et ark med uddannelsens 
Strategiske fokus som skal op-startes her i 1. kvt. 2022 (udkast vedhæftet) - deadline herfor er 30. maj 
2022. 
Uddannelsen har valgt at fokusere på samarbejdet med FOU området som en særlig indsats i 2022.  
 
Ovenstående materialer er alle styrende for sygeplejerskeuddannelsens strategiske arbejde.  
Uddannelsens SUP og Strategiske fokus er materialer som uddannelsen samlet er ansvarlige for bliver til 
uddannelsens aktiviteter. 
Der bliver således ikke gennemført, som tidligere for sygeplejerskeuddannelsen, en lokal strategiproces, 
men fælles indsatser som uddannelsen skal arbejde med fremadrettet både fælles og lokalt. 
 
Indstilling 
Det indstilles at udvalget stiller opklarende spørgsmål til den Strategiske udviklingsplan samt det Strate-
gisk Fokus. 

Referat 
[Tekst] 
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Punkt  5. ”Sammen om opgaven” (13.20-14.00) 

Sagsansvarlig: 
Gitte Nørgaard, Hanne Svejstrup Demant 
 
Bilag 
Nej 

 Journalnr.: A22-68066 

Sagsfremstilling 
Tendenser på arbejdsmarkedet - oplæg ved sygeplejefaglige direktør Hanne Sveistrup Demant: 
 

- Udviklingen i sundhedsvæsenet 
- Iværksatte initiativer på Regionshospitalet Horsens med at involvere flere faggrupper i opgaverne 

omkring patienten – ”Sammen om opgaven” 
 
Indstilling 
Det indstilles af udvalget efterfølgende oplægget stille opklarende spørgsmål samt drøfter ifht. oplægget.  

Referat 
[Tekst] 
 

Punkt  6. Opfølgning evalueringer – ændret prøveform (14.00-14.15) 

Sagsansvarlig: 
Annette Rosenkilde Jensen 

 Journalnr.: A22-68066 

Bilag 
Nej 
 
Sagsfremstilling 
Annette Rosenkilde Jensen orienterer om, som opfølgning på evalueringerne, er den kliniske prøve 4. se-
mester allerede ændret, informeret om og implementeret. 
Nu ændres Forudsætningskravet på 5. semester hermed til en interne prøve. 
 
Indstilling 
Det indstilles af uddannelsesudvalget stiller afklarende spørgsmål. 

Referat 
[Tekst] 
 

Punkt  7. Status VIA Sygeplejerskeuddannelsens optag (14.15-14.30) 

Sagsansvarlig: 
Annette Rosenkilde Jensen, Jonna Frølich 

 Journalnr.: A22-68066 

Bilag 
- Status vedr. optag – præsenteres på mødet 

 
Sagsfremstilling  
Annette Rosenkilde Jensen informerer omkring status for VIA Sygeplejerskeuddannelsens optag til forårs-
semestret 2022. 
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Forud for februar-studiestarten var der ledige pladser på flere af VIA Sygeplejerskeuddannelsens udbuds-
steder (Viborg (ordinær + STF) og Holstebro/Herning). Samtidig var der, generelt for alle udbudssteder, 
også et betydeligt frafald hos de allerede optagne kort før studiestart.  
VIA Sygeplejerskeuddannelsen har flyttet rundt på pladserne og har således fyldt nogle af de ledige plad-
ser op ved at øge optaget i bl.a. Silkeborg og Horsens.  
Derudover har VIAs studiestartskampagne arbejdet målrettet på at få fyldt de tomme pladser op. På trods 
af intense bestræbelser på at fylde de tomme pladser op var der ved studiestart i omegnen af 20 ledige 
pladser.  
 
 
Indstilling 
Det indstilles at uddannelsesudvalget kommer med input til drøftelsen.  

Referat 
[Tekst] 
 

Punkt  8. Nyhedsbrev VIA (14.30-14.35) 

Sagsansvarlig: 
Annette Rosenkilde Jensen 

 Journalnr.: A22-68066 

Bilag 
- Nyhedsbrev marts 2021 

 
Sagsfremstilling 
Nyhedsbrevet indeholder punkter der er af orienterende karakter, hvorfor disse ikke kræver en mundtlig 
overlevering.  
 
I beretningen kan uddannelsesudvalget orientere sig om hvad der sker i VIA lige nu.  
 
Status vedr. VIA’s institutionsplan (uddybet i nyhedsbrevet) 
VIA offentliggjorde den 13. januar 2022 en samlet institutionsplan for VIAs håndtering af udflytning af ud-
dannelsespladser fra Aarhus og oprettelse af nye uddannelsespladser uden for Aarhus. Det sker i kølvan-
det på den politiske aftale ”Flere og bedre uddannelsesmuligheder i hele Danmark” fra sommeren 2021.  
Af VIAs institutionsplan fremgår det, at der aktuelt ikke er planer om at udflytte uddannelsespladser fra 
VIA Sygeplejerskeuddannelsen, men at der er planer om at etablere et fuldt uddannelsesudbud i Herning 
og i den forbindelse oprette 40 ekstra pladser på udbuddet i Herning.  
 
Indstilling 
Det indstilles, at uddannelsesudvalget stiller afklarende spørgsmål til nyhedsbrevet.  

Referat 
[Tekst] 
 

Punkt  9. Nyt fra de studerende (14.35-14.45) 

Sagsansvarlig: 
De studerende 

 Journalnr.: A22-68066 

Bilag 
Nej 
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Sagsfremstilling 
Ayni have sidste møde i uddannelsesudvalget november 2021, og der er derfor for nuværende yderligere 
en vakant plads i udvalget som repræsentant for de studerende. 
 
Nyt fra de studerende. 
 
Indstilling 
Det indstilles, at de studerende orienterer om nyt.  

Referat 
[Tekst] 
 

Punkt  10. Planlægning af næste møde (14.45-14.50) 

Sagsansvarlig: 
Alle 

 Journalnr.: A22-68066 

Bilag 
Nej 
 
Sagsfremstilling  
Næste møde i Uddannelsesudvalget for Sygeplejerskeuddannelsen er den 16.05.2022 
 
Indstilling 
Det indstilles, at uddannelsesudvalget kommer med punkter og input til den næste dagsorden og tema 
oplæg.  

Referat 
[Tekst] 
 

Punkt  11. Eventuelt (14.50-15.00)  

Sagsansvarlig: 
Alle 

 Journalnr.: A22-68066 

Bilag 
Nej 
 
Sagsfremstilling 
1: Orientering og status bordet rundt. 
 
2: 
 
3: 
 
Referat 
[Tekst] 
 


