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Dagsorden - Uddannelsesudvalget for 

Sygeplejerskeuddannelsen 
Sted: 
Campus Silkeborg 
Lokale B175 
 
  

 Mødedato: 
16. maj 2022 
Kl. 12.00-15.00 
 

Deltagere 
Annette Rosenkilde Jensen (Uddannelsesleder VIA), Gitte Nørgaard 
(udvalgs formand, KKR, Herning kommune), Jonna Frølich (Uddannel-
sesdekan VIA), Marianne Wolff (Region Midt), Bente Alkærsig Ras-
mussen (Kredsformand, DSR), Nanna Skulvad (Rektor T.H. Langs HF 
og VUC), Judit Kyed Soelbeck (DSR, ortopædisk kirurgisk afd. Aarhus 
universitet), Martha Højgaard (KKR, Silkeborg kommune), Anita 
Haahr (VIA og Aarhus Universitet),  , Britta Stenholdt (Medarbejder), 
Thomas Steen Johansen (studerende), Julie Baden Madsen (stude-
rende), Sofie Nielsen (studerende), Nadia O´Halloran (for Kathrin 
Brændgaard) 

Vakante pladser: 
- 1 Repræsentanter for de studerende. 

Gæster 
Malene Hangaard Alstrup (MHAL), Jytte Pahus (JYPA) og Anne 
Provstgaard Fogh (ANPF) – under punkt 8 
 
Afbud 
Nicki Garde Laursen (studerende – trådt ud af udvalget), Hanne Svei-
strup Demant (Region Midt – fratrådt på pension), Susanne Krogh 
Voldum-Clausen (Medarbejder – ny repræsentant fra KU), Kathrin 
Brændgaard (udvalgs sekretær) 
 
Mødet indledes med frokost 11.30 

Dagsorden 
1. Godkendelse af dagsorden (12.00-12.10) 
2. Uddannelsesudvalgets valgproces (12.10-12.25) 
3. Studieordninger og bekendtgørelser (12.25-12.45) 
4. Ledige pladser og faldende søgning til 

sygeplejerskeuddannelsen – både på VIA og nationalt (12.45-
13.10) 

5. Nyt fra de studerende (13.10-13.20) 
6. Planlægning af næste møde (13.20-13.25) 
7. Eventuelt (13.25-13.30) 
8. Status Projekt Bedre overgange (13.30-15.00) 
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Punkt  1. Godkendelse af dagsorden (12.00-12.10) 

Sagsansvarlig: 
Gitte Nørgaard 

 Journalnr.: A22-68067 

 
Bilag 
Nej 
 
Sagsfremstilling 
Godkendelse af dagsordenen og afklaring af punkter til eventuelt. 
 
Punktet fra uddannelsesudvalgets årshjul ” Læringsbarometer og Uddannelseszoom 2021 = studiemiljø-
undersøgelse og undervisningsmiljøvurdering i VIA” udgår, da denne undersøgelse kun er gennemført som 
en stikprøve i efteråret 2021. Næste fulde gennemførelse heraf er efteråret 2022. 

Indstilling 
Det indstilles, at udvalget godkender dagsordenen.   

Referat 
[Tekst] 
 

Punkt  2. Uddannelsesudvalgets valgproces (12.10-12.25) 

Sagsansvarlig: 
Gitte Nørgaard  

 Journalnr.: A22-68067 

 
Bilag 

- Uddannelsesudvalg 2022-2026 (de allerede kendte repræsentanter ind i udvalget)  
 
Sagsfremstilling 
Sidste møde med denne uddannelsesudvalgs repræsentation, næst kommende møde i uddannelsesudval-
get 12.09.2022 med ny repræsentations sammensætning. 
 
Orientering valgproces uddannelsesudvalget for perioden 2022-2026: 
Medarbejder repræsentanter, repræsentanter fra de studerende og repræsentanter fra DSR er kontaktet 
og valgt via uddannelsesudvalgs sekretær Kathrin Brændgaard.  
 
Repræsentanter fra henholdsvis KKR, Region midt og anden uddannelsesinstitution ind i uddannelsesud-
valget er kontaktet gennem VIA ”Politisk analyse” – med deadline den 1. juni 2022. 
 
Repræsentant med ”Særlig indsigt i fagområdet (forskning/udvikling)” Anita Haahr er ny repræsentant (fra 
ultimo 2021) ind i uddannelsesudvalget og der er ønsket fortsættelse heraf.  
 
Deadline for valg til uddannelsesudvalget er 1. juni, hvorefter den nye repræsentation ind i uddannelsesud-
valget kan offentliggøres. 
 
Indstilling 
Det indstilles at uddannelsesudvalget stiller opklarende spørgsmål. 
 
Referat 
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Punkt  3. Studieordninger og bekendtgørelser (12.25-12.45) 

Sagsansvarlig: 
Annette Rosenkilde Jensen 

 Journalnr.: A22-68067 

Bilag 
- https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/2027 - link til retsinformation 
- Eksamens bekendtgørelse - professions- og erhvervsrettede videregående uddannelser - gælden-

den efterår 2022 
 

Sagsfremstilling 
Annette orienterer om den årlige studieordningsrevision.  med deadline for indsendelse den 16. maj 2022. 
Studieordningen vil komme til skriftlig høring i uddannelsesudvalget som aftalt på sidste møde.  
 
Samtidigt er der udkommet ny Eksamensbekendtgørelse som træder i kraft efteråret 2022. Denne be-
kendtgørelse indeholder forskellige ændringer, hvor en af de mest markante ændringer ligger i sanktions-
muligheder ifht. studerende der udebliver fra deres klinik forløb. 
Annette orienterer vedr. ændringerne i den nye Eksamensbekendtgørelse. 
  
Indstilling  
Det indstilles at uddannelsesudvalget stiller opklarende spørgsmål. 

Referat 
 

Punkt  4. Ledige pladser og faldende søgning til sygeplejerskeuddan-
nelsen – både på VIA og nationalt (12.45-13.10) 

Sagsansvarlig: 
Jonna Frølich 

 Journalnr.: A22-68067 

Bilag 
- Optag og søgning sygeplejerseuddannelsen – præsenteres på mødet 

Sagsfremstilling 
Jonna Frølich orienterer om februar-optaget 2022 på VIA Sygeplejerskeuddannelsen samt om den mar-
kant faldende søgning, som sygeplejerskeuddannelserne i hele Danmark aktuelt oplever.  
 
Ved offentliggørelsen af kvote 2-ansøgertallene i marts 2022 stod det klart, at der over hele landet er et 
markant fald i antal 1. prioritetsansøgere. Denne tendens forventes også at komme til at gøre sig gæl-
dende for kvote 1-ansøgertallet i juli 2022. De seneste år har det nationale antal pladser på sygeplejerske-
uddannelsen været stigende, mens antallet af 1. prioritetsansøgningerne har været faldende. Derfor risike-
rer sygeplejerskeuddannelserne over hele landet allerede til sommer at stå med markant flere studieplad-
ser end ansøgere, hvilket i et fremtidsperspektiv vil være en alvorlig forværring af den i forvejen store man-
gel på sygeplejersker. 
 
Forud for februar-studiestarten var der ledige pladser på flere af VIA Sygeplejerskeuddannelsens udbuds-
steder (Viborg (ordinær + STF) og Holstebro/Herning). Samtidig var der, generelt for alle udbudssteder, 
kort før studiestart også et betydeligt frafald hos de allerede optagne. VIA Sygeplejerskeuddannelsen har 
flyttet i alt 21 ledige studiepladser fra Viborg, STF (Særligt Tilrettelagt Forløb for SOSU-assistenter) og 
Holstebro til udbudsstederne i Randers, Silkeborg og Horsens, der således har øget optaget. Derudover har 
VIAs studiestartskampagne arbejdet målrettet på at få fyldt de tomme pladser op. På trods af intense be-
stræbelser på at fylde de tomme pladser op, var der ved studiestart i februar i alt 19 ledige studiepladser, 
heraf var 10 af dem i Holstebro.  
På mødet præsenteres tal vedr. status for kvote 2 ansøgere. 
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Der er aktuelt igangsat en COWI-undersøgelse om fremtidens behov for velfærdsmedarbejdere, den aktu-
elle status herfor orienteres der om. 
 
Indstilling 
Det indstilles at uddannelsesudvalget stille opklarende spørgsmål.  

Referat 
 

Punkt  Orientering sygeplejerskeuddannelsen (13.10-13.20) 

Sagsansvarlig: 
Annette Rosenkilde 

 Journalnr.: A22-68067 

Bilag 
- Nyhedsbrev maj 2022 

 
Sagsfremstilling 
Nyhedsinformation VIA og sygeplejerskeuddannelsen maj 2022. 
 
1: Mulig oprettelse af nye studiepladser på VIA Sygeplejerskeuddannelsen 
VIA har modtaget en forespørgsel fra Region Midtjylland om, at VIA søger ministeriet om lov til at oprette 
50 ekstra pladser på VIA Sygeplejerskeuddannelsen. De midtjyske kommuner har meddelt, at de bakker 
op om dette forslag (dvs. indvilger i at stille flere kliniske uddannelsespladser til rådighed), når der skal ind-
gives ansøgning til ministeriet herom. Hvis de 50 ekstra studiepladser bliver en realitet, er planen, at ca. 30 
af dem oprettes på NET-uddannelsen i Viborg, og at resten af pladserne fordeles i Horsens, Silkeborg og 
Randers. Dette tager udgangspunkt i den søgning, som vi p.t. ser – det handler om at vælge de steder, hvor 
pladserne vil blive fyldt op. Grundet Regeringens politik må VIA ikke oprette flere pladser på udbudsstedet 
i Aarhus, hvor der også ved optaget 2021 var afviste 1. prioritets ansøgere. 
 
2: Status vedr. VIA’s institutionsplan 
VIA offentliggjorde den 13. januar 2022 en samlet institutionsplan for VIAs håndtering af udflytning af ud-
dannelsespladser fra Aarhus og oprettelse af nye uddannelsespladser uden for Aarhus. Det sker i kølvan-
det på den politiske aftale ”Flere og bedre uddannelsesmuligheder i hele Danmark” fra sommeren 2021.  
VIA Sygeplejerskeuddannelsen skal ikke udflytte pladser fra Aarhus, som det ser ud lige nu (skyldes at for-
delingen af studiepladser allerede nu lever op til 60/40-målsætningen). VIA vil i 2023/2024 søge om, at 
Herning bliver et fuldt uddannelsesudbud, hvilket vil betyde 40 ekstra pladser til Herning. I forbindelse 
med dette tiltag og ansøgningen herom, vil VIA Sygeplejerskeuddannelsen initiere en dialog med både Re-
gion Midtjylland og de relevante kommuner. Det står også i institutionsplanen, at VIA Sygeplejerskeuddan-
nelsen vil øge antallet af studiepladser på NET-uddannelsen, men udfordringen er, at det aktuelt ikke tæl-
ler som ekstra pladser, da uddannelsen er netbaseret. 
 
Indstilling 
Det indstilles, at uddannelsesudvalget stiller afklarende spørgsmål til nyhederne fra VIA.  

Referat 
 

Punkt  5. Nyt fra de studerende (13.10-13.20) 

Sagsansvarlig: 
De studerende 

 Journalnr.: A22-68067 

Bilag 
Nej 
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Sagsfremstilling 
Nyt fra de studerende. 
 
Indstilling 
Det indstilles, at de studerende orienterer om nyt.  

Referat 
 

Punkt  6. Planlægning af næste møde (13.20-13.25) 

Sagsansvarlig: 
Alle 

 Journalnr.: A22-68067 

Bilag 
Nej 
 
Sagsfremstilling  
Næste møde i Uddannelsesudvalget for Sygeplejerskeuddannelsen er den 12.09.2022 – ny repræsentation 
ind i uddannelsesudvalget for perioden 2022-2026. 

Referat 
 

Punkt  7. Eventuelt (13.25-13.30)  

Sagsansvarlig: 
Alle 

 Journalnr.: A22-68067 

Bilag 
Nej 
 
Sagsfremstilling 
1: Mange tak til nuværende repræsentanter ind i uddannelsesudvalget. 
 
Referat 
 

Punkt  8. Status Projekt Bedre overgange (13.30-15.00)  

Sagsansvarlig: 
Jytte Pahus (JYPA), Malene Hangaard Alstrup 
(MHAL) og Anne Provstgaard Fogh (ANPF) 

 Journalnr.: A22-68067 

Bilag 
- Malene Hangaard Alstrup (MHAL), Jytte Pahus (JYPA) og Anne Provstgaard Fogh (ANPF) deltager 

under punktet 
 

Sagsfremstilling 
Projekt Bedre overgange er evalueret på 1. gennemløb og der foreligger data herfra. Yderligere er det til-
knyttet følgeforskning ifht. Projekt Bedre overgange. 
 
Projektkoordinatorer Jytte Pahus og Malene Hangaard Alstrups oplæg og status orientering ifht. Projekt 
bedre overgange: 

- Status for projektet 
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- Evaluering af projektets 1. gennemløb samt data herfra  
- Initiativerne samt justeringer heraf 
- Implementeringer 
- Tilkoblet følgeforskning 

 
Midlerne til Projekt Bedre overgang løber til og med 2023. 
 
Der vil være mulighed for at uddannelsesudvalget stiller opklarende spørgsmål efterfølgende oplægget. 
 
Kort status Projekt bedre overgange: 
Seks prøvehandlinger er gennem efteråret 2021 igangsat og afviklet første gang i forbindelse med ”Pro-
jekt bedre overgang” mellem teoretisk og klinisk undervisning på VIA Sygeplejerskeuddannelsen.  
Hvor der generelt er kommet positive tilbagemeldinger fra både studerende, kliniske vejledere og undervi-
sere.  
 
Prøvehandlingerne afvikles med mindre justeringer for anden gang i 1. halvår 2022, og der ligger en for-
ventning om, at alle prøvehandlinger gentages for tredje gang i 2. halvår 2022. Disse ønskes gennemført 
tre gange, for at have så stort et grundlag som muligt, til at beslutte hvilke prøvehandlinger der skal imple-
menteres i uddannelsen i 2. halvår 2023.  
Beslutningen om implementeringen træffes endeligt i begyndelsen af 2023 og sker baggrund af evalue-
ringsrapporten.  
  
Projektkoordinatorerne forsøger at kommunikere bredt ud om projektet, men det kan være vanskeligt at 
nå ud til alle. Der må derfor meget gerne kommunikeres bredt ud om projektet. Projektkoordinatorerne har 
fået enkelte henvendelser fra klinikken, og tager meget gerne imod flere. 

Referat 
 
 


