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Nar studerende skaber
veerdi i verden

INTRODUKTION

| VIA University College
har vi en vision om

at szette aftryk som
den entreprenante
uddannelsesinstitution.
Studerende i VIA skal
kunne navigere i en

verden, der er foranderlig.

Det stiller krav til de
studerende om at kunne

bidrage med nytaenkning,

innovation og en
foretagsom tilgang til
den praksis, de uddanner
sig til. | samspil med
uddannelserne tilbyder
VIA Studentervaeksthuse
studerende at engagere
sig i forlab, aktiviteter og
workshops, der udvikler
deres viden om og evne
til at kunne bidrage
fagligt forandrende

til praksis. Det kan

veere som fremtidig
professionsmedarbejder,
eller som iveerksaetter
der starter egen
socialekonomisk eller
forretningsbaseret
virksomhed.
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VIA Studentervaeksthuse

IDEEN MED PUBLIKATIONEN

| VIA Studentervaeksthuse vil vi gerne
samarbejde med dig som underviser og
samarbejdspartner om, hvordan vi styrker
studerende i at kunne bidrage med vaerdi
til den praksis, de uddanner sig til. P4 ud-
dannelsen opnar de studerende en fag-
lighed, der ger dem i stand til at arbejde
inden for en given profession. | VIA Stu-
dentervaeksthuse tilbyder vi med afseet i
denne faglighed et rum, hvor studerende i
kraft af deres faglighed kan undersege og
eksperimentere med hvordan de udvikler
professionen og bidrager til at skabe veer-
di i verden bade som ansat og som ivaerk-
seetter. Veerdi forstar vi i bred forstand.
Det indebaerer bade okonomisk, social,
kulturel og beeredygtig veerdi.

VORES SUCCES UDSPRINGER

AF SAMARBEJDE

Succesen i VIA Studentervaeksthuse in-
debeerer et teet samarbejde med undervi-
sere pa uddannelserne, medarbejdere fra
praksis og evrige samarbejdspartnere.
Studerende bliver kleedt pa til at spotte
disharmonier, som muligheder for idéud-
vikling, innovation og ivaerksaetteri. Nar
studerende opdager, hvordan de kan ska-
be veerdi pa baggrund af deres faglighed,
oges den studerendes evne til at arbejde
entreprenant og handle pa deres viden.

VIAS MODEL FOR
STUDENTERVAKSTHUSE

VIA Studenterveeksthuse har udviklet en
model, der repraesenterer syv forudseet-
ninger, som har afgerende indflydelse pa
at styrke studerendes viden om og evne
til at realisere idéer. Disse forudsaetnin-
ger er samlet i en model med Studenter-
vaeksthuset i midten og et manifest, der
repraesenterer de baerende veerdier i
Studentervaeksthusenes arbejde.

SADAN ARBEJDER VI PA CAMPUS

OG PATVARS

Alle Studentervaeksthuse arbejder med
afseet i modellen og de felles pejlemeaer-
ker under hver af de syv forudsaetninger.
Nar de agerer lokalt pa hvert campus,
tager de udgangspunkt i de uddannel-
ser, muligheder og ressourcer, der er til
stede pa campus.

P& de naeste sider kan du lsese mere om,
hvordan VIA Studentervaeksthuse i et
samspil med uddannelserne klaeder stu-
derende pa til at kunne iveerksaette for-
andrende handlinger, der skaber veerdi i
verden som forandringsagent, innovater
og som iveerksaetter.

God fornojelse!




Nar studerende skaber
veerdi i verden

MANIFEST

1.

VIDEN OM HVEM DU ER,
HVAD DU KAN OG VIL

Hvis du skal ga ud i verden og
gore en forskel, stiller det krav
til, at du ved hvem du selv er,
hvad du kan og vil, og hvem
du kender. Forudsaetningen
for at kunne skabe nye mulig-
heder, udspringer af, at nogen
far oje pa dremmen om noget
nyt og bedre - eller oplever et
problem i verden, som de ger-
ne vil gere noget ved. Hand-
lekraften til at realisere mu-
ligheder kommer fra dig selv.
Derfor vil viden om, hvem du
er og, hvad du kan styrke din
handlekraft til at gere noget
med din faglighed.

2.

DU EKSPERIMENTERER
MED AT HANDLE PA DINE
MULIGHEDER

| VIA Studentervaeksthuse
bliver du introduceret til et
mindset om, hvordan du kan
bruge dine faglige og per-
sonlige kompetencer til at
undersege muligheder og
skabe veerdi i en given sam-
menhang. Vi gor det mod-
satte af, hvad mange lzerer.
Vi venter ikke med at gore
noget indtil du har et sikkert
og endeligt grundlag til at
kunne traeffe en beslutning.
Allerede nar du har en idé
om hvordan noget kan gore
en forskel, gar du ud og un-
derseger, eksperimenterer
og afprever, hvad idéen er og
kunne blive til i den virkelig-
hed, hvori den er relevant.
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3.

DU LZARER AT DESIGNE
INNOVATIVE PROCESSER
Nar studerende gerne vil gere
en forskel ved at udfordre
den profession, de er en del
af, er det nedvendigt, at de
kan forsta kreative processer.
Derfor lzerer du, hvordan du
kan designe innovative pro-
cesser, der kan bidrage med
viden og veerdi, nar du under-
seger og kvalificerer idéer. In-
novative processer handler
om, at du far metoder til at
kunne kvalificere din idé eller
dit projekt pa en sddan made,
at du far viden om og evne til
at bringe dig selv i spil for at
realisere idéen eller projektet.
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4.

DU KVALIFICERER NET-
VARK OG TVARFAGLIGHED
Som studerende har du valgt
én specifik uddannelse. Bag-
grunden for dit valg kan veere
forskelligt, men det er givet-
vis ud fra en idé om, hvad

du har sterst interesse i - og
hvordan du gerne vil bruge
dig selv senere i dit arbejds-
liv. | VIA Studentervaeksthu-
se kommer du i kontakt med
studerende pa tveers af ud-
dannelser og campus. Du bli-
ver mere tydelig pa din egen
faglighed, nar du engagerer
dig pa tveers af fag, fordi du
bliver mere tydelig pa, hvem
du selv er, nar du interage-
rer med andre der ikke ned-
vendigvis har samme stasted,
faglighed og kultur, som den
du er optaget af.

5.

DU UDVIKLER LOSNINGER
TIL AT FORANDRE VERDEN
Verden er i konstant foran-
dring. Den profession, du ud-
danner dig til, har brug for
medarbejdere der kan navi-
gere i denne forandring ved
at taenke nyt og bringe nye
idéer og lesninger i spil. Det
kreever steerk faglighed at
forsta, hvordan noget kan bli-
ve anderledes. Men det krze-
ver i lige sa hgj grad en seerlig
opmaerksom indstilling, hvor
du er nysgerrig, undrende og
undersegende pa, hvad noget
er. Du har de allerbedste for-
udseetninger for at kunne se
verden med friske gjne, fordi
du ikke har mange ars praksis
med i rygseekken endnu. Der-
for er dit blik afgerende for, at
du kan fa gje pa lesninger der
forandrer praksis.
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DIOCES

Der er mange veje ind i Studenterveeksthusene

for de studerende. Og vejen er ofte ikke en lige

vej. Det haenger sammen med, at motivationen

0g interessen for at undersege disharmonier

og idéer i professionen, ikke er givet pé forhand.

Det er noget, der opstar som en proces, har den
studerende begynder at reagere pa de pavirkninger
og input, de modtager via uddannelsesmiljoet.

Det kan vzere en studerendes deltagelse i Det
Tveaerprofessionelle Element, valgfag, praktik,
introduktionsforlob i Studentervaeksthuset osv.,
der abner op for helt nye tanker om, hvordan fx

en sygeplejerskestuderende kan bidrage med

nye lesninger pa et hospital eller i hjemmeplejen.
Det kan vzere en padagogstuderende, der af

en underviser bliver opfordret til at deltage i
IdéAgent-forlobet for at udvikle paadagogiske
losninger til problemstillinger i praksis.

Eller en ingenierstuderende, der gennem et
innovationssamarbejde med en virksomhed far
idéen til at udvikle en ny teknisk lasning eller
udvikle et nyt produkt. Den studerendes deltagelse
I mange forskellige aktiviteter bade i uddannelsen
og | Studentervaeksthuset far den studerende til at
arbejde videre med hvordan en idé kan realiseres i
et produkt eller en proces, der kan szlges og blive
til en virksomhed.

Den studerendes

IVERKSZATTERI ER EN
PROCES

Det at veere innovativ og
veere iveerksaetter er en per-
sonlig proces, hvor den stu-
derende i dialog med en mél-
gruppe seger at finde ud af
hvad noget kan blive til og re-
aliseres som. Samarbejdet
mellem Studentervaeksthu-
sene og uddannelserne er es-
sentielt, fordi de studeren-
de pa uddannelserne far den
nyeste viden inden for deres
profession og kan bruge de-
res faglighed i en starre hel-
hed péa reelle udfordringer.
Vi tilbyder i tilknytning til, og
forleengelse af fagene pa ud-
dannelsen at gennemfore
processer, hvor de studeren-
de far oje p3a, hvordan de kan
bruge denne viden og bringe
den i spil til noget, der styr-
ker dem som fagperson - og
styrker deres muligheder for
at bringe sig selv i spil.

UNDERVISERNES ROLLE
ER VAESENTLIG, NAR
STUDERENDE FAR @JE

PA VERDIEN AF DERES
FAGLIGHED

Mange undervisere har inte-
resse i, at studerende styrker
deres faglige stasted og fin-
der ud af, hvordan de kan an-
vende deres viden og bringe
denne i spil. Det er en opga-
ve for alle undervisere, at de
kan bringe budskabet om VIA
Studenterveeksthuse ind pa
uddannelserne og i det fag-
lige milje. Vi har brug for un-
dervisernes hjeelp, nar vi syn-
ligger de mange muligheder
for studerende i Studenter-
vaeksthusene. Vi har netop
et rum og en praksis, hvor de
studerende kan arbejde kol-
laborativt og eksperimentelt
med at f ting til at ske. Net-
op derfor er det sa veesent-
ligt, at underviserne pé ud-
dannelserne forstéar, hvordan
Studentervaeksthusene kan
bidrage til deres arbejde med
at styrke fagligheden og de
studerendes evne til at an-
vende denne faglighed.
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INVOLVERING AF UNDER-
VISERE MED UDGANGS-
PUNKT | DE STUDERENDE

I HORSENS

Vores samarbejde med ud-
dannelserne er helt central
og sker gennem involvering
af undervisere i Studenter-
vaeksthusets aktiviteter og
forlgb. Dette giver undervi-
serne mulighed for at udfolde
deres seerlige interesser og
kompetencer. Samtidig brin-
ger de viden om andre under-
visningsformer og tveerfag-
lige aktiviteter med tilbage

til grunduddannelserne, som
kan styrke det faglige og
tveerfaglige milje. Vi meder
de studerende dér, hvor de er,
uanset om de har en idé el-
ler blot er nysgerrige. Derfor
sammensaetter vi vores til-
bud, s& de matcher de stu-
derendes behov uafhaengigt
af, hvor i processen de er. De
nysgerrige studerende bliver
inspireret gennem uforplig-
tende tilbud, der styrker de-
res handlekraft og giver dem
inspiration og mod til at ud-
vikle idéer koblet pa deres
faglighed. De studerende, der
onsker at arbejde med udvik-
ling af deres idé og iveaerksaet-
teri, afklarer vi omkring hvor
de eri processen. Vi tilbyder
lebende sparring og seger at
guide dem videre til kontak-
ter i vores eget netveerk.
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EKSPERT PANEL KVALIFI-
CERER TILBUD TIL
STUDERENDE | STUDEN-
TERVAKSTHUS AARHUS N
Pa Campus Aarhus Nord har
vi stor opmaerksomhed p3,
hvordan de aktiviteter, vi til-
byder vores studerende, giver
mening og indgar som en na-
turlig sammenhaeng med ud-
dannelsen og professionen.
Derfor ensker vi at involvere
omverdenen i disse aktivite-
ter. Vi vil sikre det fokus, der
gor, at studerende far kom-
petencer, viden og tro p3, at
de kan bidrage med veerdi til
den profession, de uddanner
sig til. Vi har etableret et ad-
visory board for at sikre en
tilknytning til omverdenen og
nzermiljoet. Malet er at skabe
rum for feedback pa Studen-
tervaeksthusets aktiviteter
og i feellesskab idéudvikle og
spotte samarbejdsmulighe-
der. | advisory boardet sidder
repraesentanter fra Pressalit,
INCUBA, INNO-X Healthcare
AU, MedTech Innovatorium,
Aarhus Kommune, studeren-
de, dimittender, undervise-
re, uddannelsesledere samt
forsknings- og udviklingsche-
fen fra VIA Sundhed.

VIA Studentervaeksthuse

STUDENTERVAKSTHUS
VIBORG: DE STUDERENDE
MO@DER OS TIDLIGT PA
UDDANNELSEN

Pa Campus Viborg har Stu-
denterveeksthuset en helt
central rolle i at styrke det
tveerprofessionelle milje og
veere et udviklingsrum for
alle uddannelser. Studenter-
vaeksthuset samler de stu-
derende og underviserne pa
tveers. Allerede nar nye stu-
derende begynder pa deres
uddannelse pa Campus Vi-
borg, bliver de inviteret til en
feelles innovationsdag. Her ar-
bejder de med at teenke nyt,
udvikle idéer og samarbejde
pa tveers af alle uddannelser.
Pa denne made styrker Stu-
dentervaeksthuset et mind-
set om, at studerende ved at
arbejde med idéudvikling, in-
novation og iveerkszetteri far
tilfert viden og veerktojer, der
gor dem i stand til at udfor-
dre professionen. Vores cam-
pus er steerkest, nar vi udnyt-
ter alle de samarbejdsflader,
vi kan, for at styrke stude-
rende i at teenke muligheder
med deres profession.

Det giver den storste synergi.
Derfor forseger vi at koble
uddannelser og studerende
med muligheder i omverde-
nen. Vi har et taet samarbejde
med alle uddannelser, der for-
mar at spotte iveerkszetter-
spirer og studerende, der er
seerligt optaget af kreativitet,
fortagsomhed og innovation
- og som vil noget, der reekker
ud over deres uddannelse.

MANGE AKTORER
BIDRAGER | STUDENTER-
VAKSTHUS SILKEBORG

P& Campus Silkeborg er der
mange akterer som bidrager
til de aktiviteter og tiltag, vi
tilbyder i Studentervaeksthu-
set. De mange forskellige ak-
torer har stor betydning for,
at vores arbejde i Studenter-
vaeksthuset giver mening og
skaber veerdi - ikke kun for de
studerende men ogsa fordi
det indgar som en del af den
overordnede strategi i VIA og
ligeledes understotter grund-
uddannelsernes fokus pa det
faglige. Vi skal bygge bro til
lokalsamfundet og samarbej-
der bl.a. med Erhvervsaka-
demiet Dania og Innovation
Silkeborg. Herved kan uddan-
nelserne ogsa se veerdien af
vores arbejde. Nar de stude-
rende, uddannelserne og om-
verden oplever, at vi skaber
veerdi, engagerer de sig, og
det seetter gang i en positiv
energi, der smitter andre til at
vaere med.
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I RANDERS GIVER

MILJZET TRYGHED TIL

AT TURDE FEJLE

| VIA Studentervaeksthus i
Randers er hovedveaegten lagt
pa det kulturelle og det so-
ciale milje. | Studentervaekst-
huset er vi optaget af, hvor-
dan vi kan eksperimentere,
afprove, udvikle og skabe et
milje, hvor det er socialt ac-
ceptabelt bade at fejle og sej-
re. Vores studerende lykkes
med at handle pa nye mu-
ligheder, nar de ter prove sig
frem og har tillid til, at selv-
om de ikke finder den bedste
lesning i forste forseg, sa er
det netop det "at turde afpro-
ve sig selv”, som giver viden
om kvaliteten af en tanke,

en idé eller en lgsning. Det er
forst, nar du har prevet noget
af, at du ved, hvordan det vir-
ker. Det miljo vil vi gerne ska-
be for vores studerende, sa
de i fremtiden ogsa ter at ga
ud i verden med en undren og
overbevisning om, at det, de
far oje pa, har en veerdi.
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I HERNING HYGGER DE
STUDERENDE SIG | KURTS
CARPORT

Kurts Carport er en hemmelig
klub, som er de fysiske ram-
mer om Studentervaeksthu-
set i Herning. Vi har faet lov
til at bruge Kurts Carport til
de studerende, der er startet
op som iveerksaettere, og har
faet to arkitekter til at hjeelpe
os med indretningen. Pladsen
er trang, sa de studerende i
incubatoren sidder naermest
ovenpa hinanden. Vores prin-
cip er, at Studentervaeksthu-
set skal veere abent for alle
og kan inkludere alle stude-
rende. Det sociale mellem os
og de studerende har utrolig
stor betydning for hvad, der
sker i Studentervaeksthuset.

| alle vores aktiviteter er vi i
ojenhojde med de studeren-
de. Vi skaber et socialt miljg,
hvor studerende ter veere sig
selv og vise, hvad de indehol-
der. Det vigtigste er nzerhe-
den med de studerende. Nar
de unge foler sig trygge, godt
tilpas og oplever, at de hyg-
ger sig og kan have ro om-
kring det, de er optaget af,
stimulerer miljoet deres krea-
tivitet og trang til at gere no-
get, der reekker udover det
eksisterende.
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I HOLSTEBRO GIVER VI
BENSPZAND OG UDFOR-
DRER DE STUDERENDE TIL
AT TENKE NYT

Miljoet er helt centralt for
Studentervaeksthus Holste-
bro i arbejdet med at styr-

ke studerende pa de fem ud-
dannelser til at kunne handle
pa egne muligheder. Den
primeere malgruppe for vo-
res arbejde er studerende pa
vores uddannelser. Hvis vi
gerne vil have de studerende
til at gere noget, ma vi veere
nysgerrige pa, hvad der dri-
ver dem. Studerende er dre-
vet af at opna faglighed og
fa en uddannelse, der giver
dem job. | Studentervaekst-
huset kan de arbejde med si-
der af deres fag og sig selv,
som eger sandsynligheden
for, at de opnar jobs, de selv
breender for. Derfor tilrette-
leegger vi forlob og aktiviteter
i rammer og et miljo, der net-
op stimulerer til at teenke ud
af boksen og gore noget an-
det, end det vi plejer at gore.
Vi bygger mange benspaend
ind i vores aktiviteter, og ta-
ger gerne de studerende med
udenfor i rammer, hvor de
studerende bliver innovative,
fordi de skal bruge det, der er
ude i naturen.

STUDENTERVAKST-
HUSET CAMPUS

AARHUS C ER BADE EN
KULTUR OG ET STED

P& Campus Aarhus C er Stu-
dentervaeksthuset en dben
ramme for bade de studeren-
de og underviserne til at ar-
bejde med, hvordan de stude-
rende kan udvikle idéer, der
skaber nye lasninger rettet
mod savel deres profession
som mod verden i ovrigt. Det
er de studerendes evne til at
seette noget i gang, der bli-
ver aktiveret. Det motive-

rer i vores made at opbygge
det fysiske milje pa. Derfor er
Studentervaeksthuset bade
en kultur og et sted. Kultu-
ren er skabt med afsaet i veer-
dier om, at studerende skal
have ro og mod til at turde af-
prove egne tanker og udvikle
egne idéer. Vi har skabt mu-
ligheder for, at de studerende
kan arbejde i deres sméa rum,
hvor de er mere tilbagetruk-
ket, mens de kan mede andre
bade studerende, undervisere
og samarbejdspartnere samt
kunder i et storre faelles rum.
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~orleb forer
til bornebog til
dialogisk laesning

For Malou Munch pa 33 ar, der studerer

pa peedagoguddannelsen pa Campus

Randers, har deltagelsen i et af mange

forleb udbudt af Studentervaeksthuset pa

Campus Randers, givet hendes uddannelse

en ny betydning. Forlebet hedder "Boost

din skrivelyst’, og er mélrettet studerende

pa Campus. Her arbejder studerende over DER SKER FORST NOGET, NAR DU SELV TAGER FAT

fem Workshops med |ysten til at skrive. Jeg elsker at skrive, men har i lang tid ikke gjort
det. Det var som om, at jeg var géet i sta. Pa
skrivekurset talte underviseren om at ga ind i
arenaen, veere modig, abne op og ga foran. Det
fik mig til at opdage, at evnen til at skrive og glee-
den ved at gore det, ikke er noget, der kommer af
sig selv. Det er noget, jeg selv ma tage fat om. Det
gjorde jeg bl.a. ved at folge ovelserne pa kurset og
give noget af mig selv. De andre pa holdet og un-
derviseren gav mig sa megen positiv respons at
jeg i dag ter tro pa, at jeg har et talent, som jeg
skal arbejde videre med.

KURSET | STUDENTEVAKSTHUSET HAR
/ZANDRET MINE TANKER OM JOB

Der er kommet en bernebog ud af min deltagelse
i skrivekurset, som jeg selv ensker at udgive. Bo-
gen hedder "De sma tre aber i krokodillens mave
- de ville virkelig gerne ud igen”, og er pa 23 sider.
Den er god til dialogisk leesning, forteelling, hojt-
laesning, og teater med de lidt sterre bern. Nu har
jeg faet modet til rent faktisk at turde ga ud med
det, som jeg breender for. Jeg vil derfor bruge mit
talent for at formidle og skrive, nar jeg bliver feer-
dig som paedagog.
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Var ved at springe fra

studiet:

Christina Seby havde altid
teenkt, at hun gerne ville
uddanne sig til fysioterapeut,
fordi det var en god
kombination til det at spille
handbold péa hejt plan. En
skade tvang hende til at
veelge en anden karriereve;.
Det blev til et job i Frankrig,
men hun kunne ikke glemme
dremmen om at blive fysio-
terapeut. Derfor valgte hun
at begynde pa uddannelsen
til fysioterapeut pa Campus
Aarhus Nord. Det blev en
hard start og brat opvagning,
som kraevede, at hun enten
sprang fra studiet eller
gjorde noget andet.

| gang

HVORDAN KUNNE JEG SELV GORE STUDIET INTERESSANT

Jeg talte med min studievejleder om, at jeg ikke kunne se mig selv g& direkte
ud i en klinik og arbejde som fysioterapeut sddan som uddannelsen egentlig
lzegger op til. Derfor skulle jeg traeffe et valg om, enten at springe fra studiet
og veelge noget andet - eller finde ud af, hvordan jeg kunne gere studiet inter-
essant, sd jeg kunne fa oje pa andre beskaeftigelsesmuligheder med studiet.
Min vejleder foreslog mig at jeg tog kontakt med Studentervaeksthuset pa
campus. Det gjorde jeg, og nu har jeg veeret tilknyttet der lige siden.

JEG VIL GERNE VZARE EN DEL AF NOGET STORRE OG BIDRAGE
Underviseren i Studentervaeksthuset tog en snak med mig og udfordrede
mig med opgaver, hvor jeg skulle tage stilling til og arbejde med, hvad der
driver mig p& min uddannelse - og hvad jeg gerne vil arbejde med fremad-
rettet. Jeg har sidenhen deltaget i samtlige af de kurser og workshops, som
Studentervaeksthuset tilbyder os studerende. | alle aktiviteter er det tyde-
ligt for mig, at jeg ikke nedvendigvis ensker at starte noget op selv og ale-
ne. Jeg er drevet af at vaere en del af noget starre. Derfor er jeg ogséa blevet
en del af flere projekter, som andre har startet op, hvor jeg bidrager med
den faglighed og de erfaringer, som jeg har.

HVAD NU HVIS JEG GERNE VIL DESIGNE SKO

Mit engagement i Studentervaeksthuset og min indsats i andres iveerksaet-
terprojekter har i den grad &bnet nye dere for mig. Det har ikke blot givet
mig et keempe netveerk. Jeg har ogséa faet oje p3, at jeg selv er medskaber
af det arbejdsliv, jeg ensker. Det har givet mig en bevidsthed om, at jeg kan
bruge min uddannelse langt bredere end det, uddannelsen traditionelt laeg-
ger op til. Jeg har leert at bringe mine kompetencer og min kreativitet i spil
til gleede for andre studerende pa andre uddannelser i VIA. Det har givet
mig et enormt boost at opleve, hvordan jeg kan bidrage. Jeg har et stort on-
ske om at komme til at udvikle sportssko for et sterre skobrand. Det vil jeg
satse pa, nar jeg er feerdig med min uddannelse. Og det giver virkelig me-
ning for mig nu at studere pa en uddannelse, hvor jeg kan fa oje pa alle de
muligheder, som jeg kan bruge uddannelsen til efterfolgende.

Nar man
tror, at
man er
idelgs -

Nanna Edelskov lllemann er 24 &r og gar pa
fjerde semester pa paedagoguddannelsen i
VIA University College i Ikast. En underviser
pa peedagoguddannelsen fortalte Nanna
om muligheden for at deltage i IdéAgent
forlebet i Ikast. Fra starten havde Nanna

en idé, men hun troede ikke, at den kunne
klassificeres som en idé.

BANGE FOR AT ANDRE TANKER, DET ER EN
LATTERLIG IDE

Jeg tilmeldte mig IdéAgent, fordi jeg altid har set sig
selv som en idélas person, der er darlig til at taenke
innovativt. Derfor havde jeg lyst til at udfordre mig
selv og se, om jeg kunne andre den indstilling hos
mig selv. Pa den ferste workshop skulle vi udarbej-
de et dreamboard. Vi fik et stykke papir, hvor vi skul-
le tegne vores dremme og idéer ned pa. Jeg havde
nogle forskellige tanker og en konkret idé. Den for-
sogte jeg at skjule, da vi senere skulle fremlaegge
vores dreamboard for hinanden i gruppen. Jeg syn-
tes, det var flovt at preesentere min idé om at udar-
bejde et etisk kerekort til nettet for unge i folkesko-
len, fordi jeg var sikker p4, at de andre ville taenke, at
det var en latterlig idé.

ROS OG ANERKENDELSE GIVER MOD TIL

AT HANDLE

Pa& anden workshop fik vi mulighed for at blive live-
coached med udgangspunkt i vores idéer og dream-
board foran resten af holdet. Jeg begyndte med at
forteelle om alle de andre ting, jeg havde tegnet pa
mit dreamboard, og tog mod til mig og fortalte om
den idé, jeg i virkeligheden var optaget af. Jeg fik
vanvittig megen ros for min idé og fik at vide, hvor
relevant min idé er. Det gav mig modet til at tage de
forste skridt ud i at undersege, hvad min idé kan bli-
ve til - og hvordan jeg kan realisere den. Helt grund-
leeggende har jeg leert, at jeg ikke bare skal accep-
tere, hvordan noget er. Derimod at det, som jeg ikke
synes er optimalt, rent faktisk kan veere med til at
optimere min praksis.
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Studentervasksthuset
har forandret,
med uddannelsen

For Esra Yalciner fra Holland har uddannelsen i entreprenerskab
og medet med VIA Studentervaeksthuset i Herning for alvor

vaeret med til at flytte fokus over mod, hvad hun vil med sin

uddannelse. Ved at deltage i events, workshops og aktiviteter

i Studentervaeksthuset har hun faet oje pa, hvordan hun kan
bidrage i forhold til konkrete problemstillinger. Det har pavirket
hendes made at bringe sig selv i spil p4, sa andre nu tager fat

i hende for at fa indspark, idéer og sparring til projekter og

udfordringer i Danmark og via hendes netvaerk i Holland.

| STUDENTERVZAKSTHUSET TROR DE
PA MIG OG MIN IDE

Jeg har mange idéer. Men jeg er ogsa
bange for at handle p& mine idéer, for-
di jeg hele tiden teenker pa, om jeg fej-
ler. Det motiverer mig, nar jeg kommer
i Studentervaeksthuset og meder alle
mulige andre ligesindede, der ogséa har
idéer, som de er optaget af at realise-
re. Selvom vores viden er forskellig, s&
er vi optaget af det samme: At opna
noget med den uddannelse vi er i gang
med, som ligger udover studiet. Det er

den proces, der szettes i gang, nar du
gar ind ad deren i Studentervaeksthu-
set, fordi du bliver inspireret til at gore
noget i verden. Du kan ikke bare sid-
de med haenderne i skedet og lade som
om, at verden er et sted, der er kon-
stant. Vi har alle muligheden for at pa-
virke den virkelighed, vi oplever.

STUDENTERVAKSTHUSET HJALPER
OS MED BARE AT GORE DET

| Studenterveeksthuset har jeg faet en
personlig vejledning og sparring pa,
hvad jeg kan gere for at realisere mine
idéer. For eksempel har jeg haft en

idé om at hjeelpe forskellige typer af
ukendte designere med at synliggere
sig over for et publikum, der giver dem
mulighed for at blive set. Det ville jeg
aldrig have gjort, hvis ikke jeg var kom-
met i Studentervaeksthuset. Her maedes

vi, heenger ud og taler om det, der vir-
kelig optager os. Det giver os mulighed
for at preesentere idéer, som vi maske
kun har tenkt selv, og fa konkret spar-
ring pad dem. N&r andre forholder sig til
ens idéer og faktisk tror pa dem, far jeg
lyst til at undersege, hvordan jeg kan
realisere dem. Jeg er blevet mere sik-
ker p& mig selv og har faet langt stor-
re erfaring med, hvad der virker - og
hvad jeg skal satse pa karrieremaes-
sigt. Jeg dremmer fortsat om at starte
egen virksomhed, selvom jeg ikke rigtig
tor. Men hvis jeg flytter tilbage til Hol-
land, vil det aldrig blive til noget, for-

di der har vi ikke de samme muligheder
for at blive stottet i processen mod at
skabe noget, der kan bidrage til at for-
andre verden.
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=N gruppe studerende

fra VIA udviklede idé
til Agger Athlon

20 studerende fra VIA deltog i en
udenders innovationscamp i Agger
for at bidrage med idéudvikling til
idraetsfestivalen Agger Athlon. En
af ophavspersonerne bag, Michael
Mark, praesenterede de studerende
for seks forskellige udfordringer
udfra hvilke de frit kunne veelge
hvilken de enskede at arbejde med
det naeste dagn. Det blev til 24
timer uden s@vn - men mange
kvalificerede bud pa, hvordan Agger
Athlon kan videreudvikle idreets-
festivalen rettet mod bredde-
idraetten i Thy. Et konkret forslag fra
en gruppe om at etablere et
wellnessomrade, har Agger Athlon

nu iveerksat som en del af konceptet.

VI FAR VIDEN FRA STUDERENDE, OG DE FAR @JE PA
VZARDIEN AF DERES UDDANNELSE

For at de studerende kunne szette sig ind i, hvad Agger Athlon
indebeerer, havde vi tilrettelagt et innovationsforleb i samarbej-
de med Studentervaeksthuset pa Campus Holstebro. Det inde-
bar 24 timer, hvor de studerende blev praesenteret for og ople-
vede vores idraetsfestival i miniformat. De var ude padle kajak,
sta pa SUP surf, lebe og pa virksomhedsbesog ved Westwind
Klitmeller. For os er leering veesentlig i idreetsfestivalen. Hvis vi
skal fa mennesker til at engagere sig i idreet, er det vigtigt, hvor-
dan vi tilretteleegger undervisningen og instruktionen. | Agger
Athlon ensker vi ligeledes at invitere nye malgrupper ind som

fx familier og handicappede. Derfor gav vi de studerende seks
forskellige relevante udfordringer, som vi gerne ville have deres
idéer til. De studerende kunne saledes med hver deres faglighed
udvikle idéer, som de oplever, vil give mening til og skabe vaerdi
for vores idreetsfestival Agger Athlon.

COLD HAWAII BRINGER VILDMARKSBADE OG SAUNA

TIL WELNESSOMRADE

De studerendes idé om at etablere et welnessomrade pa idreets-
festivalen har faet os til at teenke videre. Vi kunne rigtig godt
lide idéen om, at deltagerne pa festivalen har brug for et rekrea-
tivt omrade, hvor de kan slappe af, puste ud og tale sammen om
deres preaestationer efter, at de har deltaget. Et welnessomrade
ville ogsa kunne fa deltagerne til at blive lidt leengere - og ma-
ske endda engagere sig over mere end blot en enkelt dag i fe-
stivalen. Derfor har vi indledt samarbejde med bl.a. Cold Hawaii
om, at de kommer med deres opvarmede vildmarksbade og sau-
naer til festivalen, sa deltagerne i Agger Athlon efter fx et leb el-
ler en tur i havkajak kan komme op i et varmt bad med andre og
dele deres fortzellinger.

De studerendes bidrag har sat gang i nye processer, som kan
kvalificere udviklingen af Agger Athlon. Vi kan kun opfordre andre
virksomheder, foreninger og projekter til at gore det samme.
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Pressalit

samarbejder
MecC
studerende

Hos Pressalit var der et anske om at
undersage, hvordan virksomheden

kan udvikle produkter og lesninger,

der henvender sig til mennesker med

fx demens og andre kognitive lidelser.
Derfor gik Produkt- og Innovationschef
Morten Dolberg fra Pressalit med

ind i et innovationssamarbejde med
Studentervaeksthuset i Aarhus Nord,

og fik en gruppe studerende fra flere
forskellige uddannelser til at kvalificere
virksomhedens idéer. Det gav nogle rigtig
gode dialoger om og perspektiver p3, at
man som virksomhed skal huske at vaere
aben og lytte til input, nadr man vil innovere
og teenke nyt.

INNOVATION HANDLER OM AT FORSTA
KONTEKSTEN

De studerende fra VIA kunne i den grad bidrage med
viden om, hvad der sker med mennesker nar de bli-
ver demente. Det fik os som virksomhed til at teen-
ke pa, hvad vi skal veere opmaerksomme p3, nar vi vil
udvikle produkter til mennesker med kognitive lidel-
ser. De studerende deltog over to dage i et innova-
tionsforleb, hvor de arbejdede med forskellige sce-
narier i forhold til idéudvikling til mulige lasninger.
Og de kom frem med rigtig interessante betragtnin-
ger pa, hvordan vi kan teenke vores produkter ind i
en sammenhaeng, hvor viimedekommer de behov,
som mennesker med kognitive lidelser har.

Nar studerende skaber
veerdi i verden

VIA University College

VIA Studentervaeksthuse 21

DE STUDERENDES BIDRAG HAR FORKORTET
UDVIKLINGSPROCESSEN

De studerende var gode til at stille de skaeve
spergsmal, som "hvad nu hvis”, "har | taget hejde
for” og "kunne man forestille sig”. Det er spargsmal,
der far os som virksomhed til at taenke ud af bok-
senog se nye mulige veje, som vi kan ga efter i
udviklingen af vores produkter. De studerende har
bidraget med viden og idéer, som har vaeret med til
at forkorte udviklingsprocessen. Nu ved vi at der er
idéer, som vi ikke skal g& videre med, ligesom der er
konkrete lesninger, vi har valgt at undersege
naermere. P4 denne made har samarbejdet med de
studerende kvalificeret vores udviklingsproces

- og gjort det lettere at treeffe beslutninger om,
hvad vi skal satse pa - og hvad der ikke giver me-
ning at arbejde videre med.

Sygeplejerske-

studerende giver

Tor

designvirksomhed

Indehaver Janne Gaye af virksomheden The
Mind Pieces har i samarbejde med sin partner
Line Dybdahl udviklet et puslespil, som de pt.
seelger primeert til private. De snskede at blive
klogere pa, hvordan dette puslespil kunne
skabe veerdi for andre malgrupper som fx
demente pa et plejehjem eller mennesker, der
har faet en hjerneskade og skal genoptrzenes.
Derfor tog de imod tilbuddet om at fa en
gruppe sygeplejerskestuderende fra VIA pa
Campus Silkeborg til at arbejde innovativt med,
hvordan Janne og Line via deres produkt kan
abne for nye markedsmuligheder.

VIDEN OM HVAD DER ER VIGTIGT FOR NYE
MALGRUPPER

som vi ikke selv kender. Det har givet os en helt ny
forstaelse af, hvad vi skal veere opmaerksomme pa

i forhold til vores produkts muligheder over for nye
malgrupper. Det har veeret seerligt veerdifuldt at fa
deres meget forskellige indspark til, hvad der er vae-
sentligt - og hvad der virker, nér vi gar fra at szlge
vores produkt til én malgruppe til at 4bne for et nyt
potentielt marked.

Gennem samarbejdet fik vi adgang til en méalgruppe,

TILLAD AT INNOVATION ER EN LZARINGSPROCES
Det har veeret en god leeringsproces for os. Vi er szer-
ligt blevet opmasrksomme pé, hvordan vi som virk-
somhed har utrolig stor betydning for kvaliteten af
det produkt, vi efterfoelgende far. Det er blevet tyde-
ligt for os, at studerende har stor indsigt og viden om
malgrupper, processer og markeder, som kan komme
virksomheder til gavn. Konkret har vi fdet den respons
fra de studerende, at vores produkt set som et tera-
peutisk produkt vil veere interessant for malgruppen
med potentiale til videre udvikling.
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Projekt U
Jdtrordrir

STL

Ng til Ungs
ST
derende til at udvikle

For Lene Schnoor Jeeger og Sarah Wender Jensen fra psedagog-
uddannelsen i VIA blev deres deltagelse pa en temadag pa Campus
Viborg afseettet for at starte foreningen Our House Viborg, der
hjeelper flygtninge, indvandrere og danskere. Frivillighuset i Viborg,
DFUNK og Studenterveeksthuset havde stillet en innovations-
udfordring til studerende pa VIA psedagog- og sygeplejerske-
uddannelsen pa Campus Viborg. De skulle udvikle idéer til at forbedre
integration og inklusion for flygtninge.

PROJEKT UNG TIL UNGS UDFORDRING ER | DAG
EN FRIVILLIG FORENING | VIBORG

P& temadagen skulle vi arbejde sammen i grup-
per péa tveers af uddannelserne og udvikle idéer
til, hvordan vi ville lese udfordringen. Vores idé
indebar seks omrader, som man kunne blive en
del af. Det var alt fra omsorg, praktisk hjeelp,
psykologisk hjaelp til det mere kulturelle, som
feelles kakken. Vi enskede ikke at fokusere pa
integration, men pé at styrke inklusion med fo-
kus pa feellesskabet, ikke blot for flygtninge,
men for alle. Vi valgte at begynde med en feel-
les madklub, hvor vi inviterer flygtninge, indvan-
drere, samt danskere i Viborg til at lave mad og
spise sammen. Det er en oplagt mulighed for

at f& indblik i hinandens kulturer og for at byg-
ge nye sociale netveerk. Vi laner det kommunale
kokken i Sted1i Viborg, hvor vi spiser sammen
hver anden tirsdag. Der kommer alt fra fem til
15 voksne foruden alle bernene, og vi har veeret i
alt 16 lande repraesenteret.

VISION: OUR HOUSE PA FULD TID NAR VI
DIMITTERER

Our House Viborg far allerede nu henvendelser
fra andre steder i Danmark, der ensker at hore
om vores erfaringer med at skabe en inklude-
rende kultur i forhold til integration. For os be-
tyder det, at vi har faet ejnene op for, hvordan
vi selv kan veere en aktiv deltager i bade vores
uddannelse og i samfundet. Vi tager disse er-
faringer og gar ud i verden og afprever dem, og
finder ud af, hvordan vi kan skabe veerdi for an-
dre. Det er vores vision med Our House, at vi far
manet fordomme om andre kulturer i jorden. Og
det skal gerne munde ud i, at vi - nar vi er faerdi-
ge med vores uddannelse - kan arbejde fuld tid
i Our House som et koncept, der hjalper alle og
bygger pa inklusion og feellesskab.
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studerende
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fashion
virksomhed

For Karo Kurrani har studiet pa VIA Design i
Herning vaeret en drem, han har arbejdet hardt
pa at realisere. Med en uddannelse inden for
computer science og som pilot fra Iran, har
der veeret mange forhindringer undervejs
efter at han kom til Danmark. Han har netop
afsluttet sin uddannelse som fashion designer
og veeret indstillet til en pris pa et fashion show
i Kebenhavn. Studiet har i den grad udviklet
ham og skabt det grundlag, der ger, at han i
samarbejde med to andre har turdet etablere
virksomhed som fashion designer og satser pa
at kunne leve af det.

VIA Studenterveaeksthuse

UNDERVISER BIDRAGER TIL DROM-
MEN OM AT SKABE ET UNIKT BRAND
Det har altid veeret min drem at blive
fashion designer, men jeg var ikke sik-
ker pa, hvordan jeg kunne realisere det.
Lige siden jeg begyndte pa uddannelsen,
har der veeret undervisere, som har bi-
draget til, at jeg kom teettere pa drem-
men. Det har veeret et stort kulturskifte
og en opgave at leere skandinavisk de-
sign, men jeg er hele tiden blevet stot-
tet af undervisere, der har troet pa mig.

| Studentervaeksthuset blev jeg stottet i
at forfelge mit koncept om "transition of
uniqueness” som jeg ogsa har veeret ind-
stillet til en pris for. Jeg tror pa, at man
skal folge sit hjerte og at alle mennesker
er noget ganske szerligt. Det har jeg byg-
get en kollektion op omkring.

DU BLIVER POSITIV, NAR DU T@R GA
EFTER DET STORSTE

Jeg kunne have valgt at satse pa andre
karriereveje, og har bestemt oplevet me-
gen modstand undervejs. Min vision har
veeret at skabe et unikt brand, hvor men-
nesker oplever, at de selv er unikke. Der-
for er det alle anstrengelserne veerd, for-
di det i sidste ende har resulteret i meget
mere, end jeg kunne forestille mig var
muligt. Vi er tre, der har startet virksom-
heden Enclavemonarchy, og vi er godt pa
vej til at lancere vores farste kollektion
baseret pa de modeller, jeg blev indstil-
let til en pris for. Det har gjort mig utrolig
positiv at jeg hele tiden har kigget frem
og set muligheder, selvom der har veeret
forhindringer undervejs. Det har leert mig,
at nar du ter handle pa de muligheder,
der viser sig undervejs, kan du realisere
dit sterste potentiale.
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—lev-
akademiet
njeelper
OGN,

at
laere pa

Cecilie Rask fik som
laererstuderende pa VIA Aarhus C
oje pa, hvordan hun kunne udvikle
undervisning malrettet bern og
unge, der har brug for nye mader

at leere pa. Cecilie tilbed ved siden
af studiet lektiehjeelp til barn.

Hun fandt hurtigt ud af, at det

ikke var fyldestgerende at tilbyde
lektiehjeelp. Barnene havde brug for
at styrke deres forudsaetninger for
maden, de leerer pa. Derfor startede
hun tidligt i studiet virksomheden
Elevakademiet. Hun blev koblet pa
en mentor i Studentervaeksthuset
og fik en kontorplads.

VORES MENTOR LZRTE OS AT TENKE FORRETNING

Siden vi fik kontorplads og en mentor tilkoblet i 2015, har vores
ivaerksaetterrejse veeret en lang leereproces. Det er en stor glae-
de at opleve, hvordan vi kan bidrage til at hjaelpe bern og unge,
der har behov for nye mader at laere pa. Vores elever knaekker fx
leesekoden gennem privatundervisning én til én og leerer at reg-
ne. Vi underviser og uddanner bl.a. leererstuderende til at vareta-
ge privatundervisning af bern og unge primzert i Aarhus men nu
ogsa i Kebenhavn og Odense. Vores mentor i Studentervaekst-
huset har veeret en stotte for os. Han har bidraget med hjzelp til
netveerk og sparring saledes, at vi har kunnet udvikle vores virk-
somhed til en forretning, vi tjener penge pa.
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Sygeplejerske-

S%gdeee#wde udvik\eﬂ
Tl

dialysepatienter

Michael Ahle Stadsbjerg pa 24 ar og Julia Melvej Andersen pa 25

ar, begge fra sygeplejerskeuddannelsen pa VIA i Holstebro, fik

en skoleopgave i forbindelse med deres tredje praktikophold pa
Dialyseambulatoriet pa Hospitalsenheden Vest. De studerende skulle
finde en disharmoni - altsa et problem, som de undrede sig over og
gerne ville gare noget ved. Det blev til udviklingen af en innovativ
fistelstopper, hvor dialysepatienter pa sigt kan foretage behandling
pa egen hand i deres hjem og blive uafhaengig af, at en sygeplejerske
skal stoppe bladningen.

VI LEVER AF DEN IDE, VI STARTEDE PA
LZARERUDDANNELSEN

Vores filosofi er, at hvert enkelt barn har forskellige behov for,
hvordan det lzerer. Derfor er vi nedt til at mede barnet der, hvor
barnet er. Det er ikke relevant at leese lektier, hvis fundamen-
tet for at leere ikke er péa plads. Vores undervisning gennemfo-
res af studerende primeert fra laereruddannelsen. | dag har vi
omkring 60 timeansatte studerende ansat hos os. Leererstu-
derende far praksiserfaring og bliver mere attraktive for folke-
skolerne, fordi de lzerer at designe udbytterige leeringsforlab.
Vi er fem fuldtidsansatte i Elevakademiet, der lever af at tilby-
de skraeddersyet undervisning til barn og unge, og har omkring
150 elever igennem undervisningsforleb om &ret. Det er det, vi
lever af nu som faerdiguddannede folkeskolelzerere.

VI HAVDE INGEN FORVENTNING OM AT
OPFINDE NOGET

Inden vores skolepraktik lzerte vi p4 en campdag
med undervisere fra VIA, hvordan vi kan observe-
re praksis séledes at vi reflekterer over praksis. |
Dialyseambulatoriet undrede det os, at nar patien-
terne var feerdige med behandlingen, skulle en sy-
geplejerske bruge fem til 30 minutter pa at hindre
bledning. Det er ressourcekraevende og fastlaser en
sygeplejerske. Den fistelstopper, der hidtil har vae-
ret anvendt, kan kun saettes pa af en anden person.
De falder ofte af og kraever hjzelp, séfremt det sker.
Det ville vi gerne forandre. Efter praktikken frem-
lagde vi idéen for vores undervisere og vejledere fra
Dialysecentret. Vi havde ingen forventninger om, at
vi kunne opfinde noget, men vi fik s& megen positiv
feedback, at vi segte om optagelse i VIA Studenter-
vaeksthus med vores iveerkszetteridé.

IDEUDVIKLING | DIALOG MED PATIENTER OG
PERSONALE

Stopblood er nu kvalitetssikret af region Midtjylland,
og vi satser pa at begynde at producere, nér pro-
duktet er patenteret. Vi har brugt vores studietid til at
udvikle en innovativ lesning, der i fremtiden kan gere
en forskel for dialysepatienter og personalet, der be-
handler disse. Vi var aldrig kommet hertil, hvis ikke
det havde veeret for Studentervaeksthuset. De har
hjulpet os med at se, at selvom man for eksempel er
sygeplejerskestuderende, kan man sagtens fa en god
idé og realisere denne samtidig med, at man studerer.



Nar studerende skaber
veerdi i verden
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Studerende starter
dronevirksomhed

| verden

Joakim Espeland var kun et &r inde i uddannelsen som maskiningenior

pé VIA University College i Horsens, da han ved en tilfaeldighed tog til

et arrangement, som VIA Studentervaeksthus Horsens stod for. Han og
studiekammeraten Andrian Buchi deltog, og blev begge forbleffede over at
here en ung dansk iveerkseetter fortaelle, hvordan han var startet op i Sillicon
Valley i USA og havde skabt en forretning, som han i dag levede af. Det
motiverede Joakim og Andrian, hvorfor de efterfelgende talte om, hvordan
de kunne skabe en virksomhed, hvor de arbejdede med det, de hver iseer
braendte for og var fagligt gode til.
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STUDENTERVAKSTHUSET FIK OS TIL AT GA
EFTER DROMMEN

Den storste mulighed, vi fik fra Studentervaekst-
huset i Horsens, var, at de fjernede den barriere, at
man ikke kan starte en hgjteknologisk virksomhed,
nar man blot er studerende. Det blev tydeligt for os i
samtalerne med de ansvarlige i Studentervaeksthu-
set, at vi jo blot skulle undersege markedet, tage fat
i netvaerk og finde ud af, hvordan vi kunne producere
en prototype, som kunne afpreves i en virkelig kon-
tekst. Det led alt sammen meget nemt. Herefter tog
den ene handling den anden.

FIRE AR SENERE: SEKS MEDARBEJDERE OG PA
VEJ UD | VERDEN

| dag er det fire ar siden, at vi havde de forste snak-
ke om at etablere en virksomhed, som arbejder
med hojteknologiske lesninger. Vi har undervejs
fundet ud af, at det, vi startede ud med, slet ikke er
det, vi skal satse pé. Det viste sig nemlig, at de dro-
ner vi udviklede maélrettet skibsindustrien, kun var
som at kradse i overfladen pé et langt sterre pro-
blem inden for satallelitindustrien pa verdensplan.
Pa en stor konference i Singapore i foraret 2017, gik
det op for os, at vi var szerligt indbudte til at kom-
me og forteelle om, hvordan vi teenker lesninger pa
problemer inden for satellitindustrien pa verdens-
plan. Vi har nu valgt at bosaette os i Odense teet pa
forskningsmiljeer, der kan styrke udviklingen af vo-
res virksomhed QuadSAT - og har i dag seks med-
arbejdere ansat.
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Nar Studentervaeksthusene i VIA skal udvikle og drive aktiviteter,
forlob og events for studerende pa campus, er vi som undervisere
inspireret af vores fag samt den viden og de veerktojer, vi kender
til. Vi taender lys i ojnene hos de studerende, nar vi selv viser
engagement i det, vi arbejder med. Derfor er udgangspunktet for
alt, hvad vi gor i Studentervaeksthusene, at vi har os selv med.

Vi oplever en frihed til at gore det, der virker bedst bade for os
som undervisere og i forhold til de uddannelser, det campus og
lokalsamfund, vi er en del af.

Fremtiden kalder pd medarbejdere, som kan teenke nyt og ter
forholde sig til muligheder som et forseg pa at innovere og
optimere det bestdende. Den kalder ogsa pa iveerkszettere, som
har modet til at ga helt nye veje og udfordre det bestadende pa

et kvalificeret grundlag. Feelles for alt det, vi ger, er den indstilling,
vi har til vores arbejde. Vi tror nemlig p3, at alle studerende har
seerlige talenter som de kan styrke saledes at det udvikler deres
faglighed og personlighed positivt.

Nar vi gar efter talentet i den studerende - og ter abne op for,
hvordan vi kan teenke nyt og se muligheder, skaber vi en kultur,
der tillader os som undervisere og de studerende at bega fejl og
lzere af dem. Vi ensker at se verden med friske ojne, fordi det er
her, at vi kan lese problemer og udvikle lesninger, som udfordrer
professionen og forandrer verden.

HVIS DU VIL VIDE MERE
Laes mere om VIA Studentervaeksthuse pa www.via.dk/stv.
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